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I uvobD

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) izraduje i predlaze mjere,
aktivnosti i strategije u podrucju radnih odnosa, trZista rada i aktivne politike zaposljavanja, zastite
zdravlja i sigurnosti radnika, obveznog i dobrovoljnog mirovinskog i socijalnog osiguranja, socijalnog
dijaloga, pripreme i provedbe programa i projekata iz programa Europske unije te obavlja
inspekcijski nadzor u podrucju rada i zastite na radu.

VaZna uloga Ministarstva vezana je uz podizanje ukupne razine ekonomske aktivnosti stanovnistva i
potraznje za radom. Putem ostalih institucija na trziStu rada Ministarstvo aktivno sudjeluje u
rjeSavanju problema strukturne i prostorne neuskladenosti izmedu ponude i potraznje za radnom
snagom te sustavnog smanjivanja regionalnih nejednakosti u podrucju zaposljavanja.

Ministarstvo je odgovorno za sustavno uredenje radnih odnosa i sustava zastite na radu u Republici
Hrvatskoj. Zakonodavnim aktivnostima i tumacenjem vazeéih zakonskih odredbi rjeSava probleme s
kojima se radnici i poslodavci susreéu u praksi i na taj nacin aktivno utje¢e na zastitu prava i njihovo
ostvarivanje, ali i na smanjivanje znacajnog broja radnih sporova.

Ministarstvo je nadlezno i za politiku mirovinskog osiguranja u sustavu generacijske solidarnosti i u
sustavu utemeljenom na individualnoj kapitaliziranoj Stednji. Radi osiguranja socijalne sigurnosti
umirovljenika, Ministarstvo promislja i predlaze mjere koje c¢e osigurati odrZivost mirovinskog
sustava, kojima ¢e se otkloniti problemi u sustavu te osigurati pravednije ostvarivanje prava.
Ministarstvo je, takoder, nadlezno za reviziju i nadzor medicinskog vjestacenja.

Ministarstvo je odgovorno za upravljanje i provedbu Operativnog programa ,Razvoj ljudskih
potencijala“ unutar komponente IV programa IPA te pripremu za upravljanje i provedbu Europskog
socijalnog fonda i Operativnog programa ,Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.“.

Ministarstvo je nadleZno i za socijalno partnerstvo i odnose sa sindikatima i udrugama poslodavaca u
podrucju radno-pravnih odnosa, trZista rada i zaposljavanja.

Temeljem Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zastiti na radu (,Narodne novine“, broj
94/2018) od 1. sije¢nja 2019. godine, Zavod za unapredivanje zastite na radu prestaje s radom, a
poslove, imovinu, opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, sredstva za rad, financijska sredstva i

prava i obveze te radnike navedenog Zavoda preuzima Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava.

Temeljem Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ustrojstvu i djelokrugu ministarstavava i drugih

sredi$njih tijela drzavne uprave®, ustrojen je DrZavni inspektorat te je od Ministarstva rada i

! ,Narodne novine”, broj 116/2018, od 19. prosinca 2018. godine



mirovinskoga sustava, preuzeo inspekcijske poslove u prodrucju rada i zastite na radu, s danom 1.

travnja 2019. godine.

Ciljevi i aktivnosti koji su planirani u GodisSnjem planu rada Ministarstva rada i mirovinskoga sustava

u 2019. godini realizirani su temeljem provedbe sljedecih dokumenata:

Programa Vlade Republike Hrvatske za mandat 2016.-2020.

Godisnjeg plana zakonodavnih aktivnosti Vlade Republike Hrvatske za 2019. godinu, u dijelu
koji se odnosi na Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Strateskog plana Ministarstva rada i mirovinskoga sustava 2019.-2021.

Strategije suzbijanja korupcije Vlade Republike Hrvatske

Strategije razvoja drustvenog poduzetnistva u Republici Hrvatskoj 2015.-2020.

Strategije cjelozivotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere u Republici Hrvatskoj
2016.-2020.

Strategije Europa 2020

Plana uskladivanja zakonodavstva Republike Hrvatske s pravnom ste¢evinom Europske unije
za 2019. godinu

Nacionalnog plana reformi 2018. godine

Nacionalne strategije izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom 2017.-2020.
Smjernica za razvoj i provedbu aktivne politike zaposljavanja u Republici Hrvatskoj za
razdoblje 2018.-2020.

Plana implementacije Garancije za mlade za razdoblje 2019.-2020.

Sporazuma o osnivanju Gospodarskog socijalnog vije¢a (GSV)

Ugovora o suradnji sa EU-OSHA

Operativnog programa Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ za razdoblje 2014.-2020. te
Odluke o potvrdivanju Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ za
razdoblje 2014.-2020. i Odluke o tijelima u Sustavu upravljanja, provedbe, kontrole
koristenja Fonda europske pomoci za najpotrebnije

Operativnog programa za nacionalne manjine 2017.-2020.

Godisnjeg plana rada Agencije za osiguranje radnickih trazbina

Godisnjeg plana rada Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

Godisnjeg plana rada Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje

osoba s invaliditetom.



U StrateSkom planu Ministarstva rada i mirovinskoga sustava za razdoblje 2019.-2021. godine

postavljeni su sljedeci opdi ciljevi:

1.

2
3
4.
5

Povecati mogucnosti zaposljavanja

Fleksibilizacija i mobilnost trziSta rada te osiguranje dostojnog rada i socijalne sigurnosti
Osiguranje odrzivosti mirovinskog sustava

Ucinkoviti ljudski potencijali kroz ucinkovito upravljanje i koristenje EU fondova

Nadzor nad dosljednom primjenom propisa o radu.

Ministarstvo obavlja poslove koji se odnose na sudjelovanje Republike Hrvatske u radu tijela

Europske unije u podrucjima iz njegove nadleznosti te druge poslove koji su mu stavljeni u

nadleznost posebnim zakonom.

Godisnje izvjeS¢e o radu sadrzi prikaz ostvarenja specifi¢nih ciljeva i aktivnosti, sukladno GodiSnjem

planu rada Ministarstva rada i mirovinskoga sustava za 2019. godinu.

Godis$nji plan rada, sukladno ¢lanku 34. Uredbe o nacelima za unutarnje ustrojstvo tijela drzavne

uprave’, sadrii:

- prikaz specifi¢nih ciljeva Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, a posebice:

izradu nacrta propisa

neposrednu provedbu zakona i drugih propisa

upravni, odnosno inspekcijski nadzor

praéenje stanja u upravnim podrucjima iz djelokruga Ministarstva

ciljeve koji su vezani uz ciljeve sadrzane u strateSkom planu, sektorske strategije i zakljucke

Vlade RH.

Ciljevi izrade i donoSenja godisSnjeg plana rada su sljedeci:

specificne ciljeve konkretizirati na godisnjoj razini — Sto Zelimo postiéi, tko je zaduZen i u
kojem roku ¢e se nesto izvrsiti

lakSe i objektivnije ocjenjivanje rada drzavnih sluzbenika pod uvjetom da su zadaci i ciljevi
jasno definirani i delegirani

razvoj sustava odgovornosti.

2 ,Narodne novine”, broj 154/2011, 17/2012i 118/2016



1. DJELOKRUG | ORGANIZACISKA STRUKTURA

Djelokrug Ministarstva utvrden je Zakonom o ustrojstvu i djelokrugu ministarstava i drugih sredisnjih
tijela drzavne uprave (,,Narodne novine“, broj 93/16, 104/16, 116/18 i 127/19). Ministarstvo obavlja
upravne i druge poslove koji se odnose na politiku zaposljavanja, uredivanje radnih odnosa, trziste
rada i aktivnu politiku zaposljavanja, programe radnih prekvalifikacija i povecanja zaposljivosti,
sustav i politiku mirovinskog osiguranja, evidenciju nezaposlenosti i pomo¢ pri zaposljavanju,
socijalno partnerstvo i odnose sa sindikatima i udrugama poslodavaca u podrucju radnopravnih
odnosa, trzista rada i zaposljavanja, unapredenje sustava zastite na radu, medunarodnu suradnju na
podrucju rada i zaposljavanja, a do 1. travnja 2019. godine Ministarstvo je obavljalo i inspekcijske
poslove u podrucju rada i zaStite na radu. Nadalje, Ministarstvo obavlja poslove upravljanja i
provedbe, Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020., koji se sufinanciraju
sredstvima Europskog socijalnog fonda, kao i poslove upravljanja Operativnim programom za hranu
i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ 2014.-2020., sufinanciranim iz Fonda europske pomodi za
najpotrebitije (FEAD), Operativnim programima za nacionalne manjine 2017.-2020., te ostalim
programima financiranima iz drugih fondova Europske unije u podrucju rada i zaposljavanja.
Takoder, obavlja poslove koji se odnose na sudjelovanje Republike Hrvatske u radu tijela Europske
unije u podrucjima iz njegove nadleZnosti. Ministarstvo obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u
nadleznost posebnim zakonom.
Na dan 1. sijecnja 2019. godine poslovi iz djelokruga Ministarstva obavljali su se u sljede¢im
unutarnjim ustrojstvenim jedinicama:

1. Kabinet ministra
Glavno tajnistvo
Uprava za rad i zastitu na radu
Uprava za trziSte rada i zapoSljavanje
Uprava za mirovinski sustav
Uprava za upravljanje operativnim programima Europske unije
Samostalni sektor za reviziju i nadzor medicinskog vjeStacenja
Samostalni sektor za socijalno partnerstvo

a. Samostalna sluzba za koordinaciju europskih poslova i medunarodne suradnje

W ® 0 N o U kW N

Samostalni odjel za odnose s javnoscéu
10. Samostalni odjel za unutarnju reviziju

11. Inspektorat rada.



Tijekom izvjestajnog razdoblja je stupila na snagu Uredba o izmjenama i dopunama Uredbe o
unutarnjem ustrojstvu Ministarstva rada i mirovinskoga sustava (,,Narodne novine“, broj 59/2019),
kojom su u Upravi za trziste rada i zaposljavanje izmijenjeni nazivi sektora i sluzbi, a Samostalna
sluzba za koordinaciju europskih poslova i medunarodne suradnje postaje Samostalni sektor za
koordinaciju europskih poslova i medunarodne suradnje, $to nije utjecalo na izvrSavanje planiranih
specificnih ciljeva kroz aktivnosti. U izvjestaju su navedene ustrojstvene jedinice prema spomenutoj

Uredbi.

Drzavni inspektorat je s danom 1. travnja 2019. godine preuzeo 264 sluzbenika pa su brojcani

pokazatelji Ministarstva vezani uz ljudske potencijale na dan 31. prosinca 2019. godine sljedeci:

Broj sistematiziranih
Broj drzavnih radnih mjesta drzavnih | Broj zaposlenih drzavnih Broz zaposlenih

duznosnika sluzbenika i sluzbenika namjestenika
namjestenika

7 308 172 4

Pregled broja zaposlenih prema kvalifikacijskoj strukturi:

Kvalifikacijska struktura

Drzavni duznosnici 0 0 7 0 0 7
Drzavni sluzbenici 4 5 145 2 16 172
Namjestenici 0 0 0 0 4 4

Pregled broja zaposlenih prema spolu:

Zenski
Drzavni duZnosnici 3 4 7
Drzavni sluzbenici 126 46 172
Namjestenici 1 3 4




ORGANIZACISKA STRUKTURA MINISTARSTVA RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA (stanje 1. sije¢nja 2019. godine)

Pododsjek za poslove
pisarnice i pismohrane

Pododsjek za upravijanje
imovinom

Pododsjek za pomodn
tehnicke poslove

Odjel za pracenje OP

Odjel za informiranje Odjel za projekte u

‘podrudju tréista rada

Odjel za uspostavu
pravila i poslovnih
procesa

Odjel zo programiranje

Odjel za vrednovanje

Odjel za financijsko
planiranje i kontrolu

Odjel za horizontalne
aktivnosti

‘Odjel za tehnicku pomoé Odjel za projekte iz
podruéia drustvenog

poduzetnistva

Odjel za pripremu i
‘provedbu edukacija

Odjel za projekte iz
‘podrucja socijalne
ukljucenosti

Odjel za pruzanje
podrike korisnicima

‘Odjel za pripremu |

Odjel za projekte iz
‘provedbu edukacija drucja obr i

Odjel za razvo]

Odjel za financijsko
pracenje

Odjel za pracenje i razvoj
administrativnih kopaciteta

Odjel za koordinaciju
revizija na razini
sustava

Odjel za projekte iz

Odjel za kontrolu |

~podrucia dobrog proviere na razini

upravijanja sustava

Odjel za projekte iz

podrucja razvoja

civilnoga drustva
Odjel za prigovore u
postupcima odabira
operaciia

‘Odjel za financijske. Odjel 2 prigovore u

instrumente provedbi operacije

Odjel za operacije

financirane kroz

mehanizam Integriranih
teritorijalnih ulaganja
Odjel za projekte
integriranih ulaganja za
regenraciju nerazvijenih
podrutja

Odjel za provedbu
aktivnlos

inspektora rada EU
Odjel za prevenciju |

nadzor ozljeda na radu
i profesionalnih bolesti

ISPOSTAVA U
KARLOVCU

ISPOSTAVA U
SISKU.

ISPOSTAVA U

BJELOVARU

ISPOSTAVA U

ISPOSTAVA U
DUBROVNIKU

ISPOSTAVA U
METKOVICU

ISPOSTAVA U
SENIU

ISPOSTAVA U
ZADRU

ISPOSTAVA U
SIBENIKU

ISPOSTAVA U
VUKOVARU

ISPOSTAVA U
SLAVONSKOM
BRODU

TSPOSTAVA U
POZEG!

ISPOSTAVA U
KRAPINI

ISPOSTAVA U
KOPRIVNICI

ISPOSTAVA U
CAKovCU

ISPOSTAVA U
VIROVITICI




.  OPClI PRIKAZ OSTVARENJA CILJEVA

Ministarstvo je za 2019. godinu utvrdilo 120 specifi¢nih ciljeva te 382 aktivnosti.
Tablica 1. Pregled ciljeva iz GodiSnjeg plana rada za 2019. prema vrstama
Ukupan broj
specificnih
ciljeva

Broj aktivnosti po vrsti

Naziv ustrojstvene Ukupan broj

aktivnosti P I

jedinice

1. Kabinet ministra 4 10 10

2. Glavno tajnistvo 13 79 9 65 5

Uprava zaradi

12 14 7 1
zastitu na radu 6

4, Uprava za trziste
rada i zaposljavanje
5. Uprava za
mirovinski sustav
6. Uprava za
upravljanje
operativnim 55 175 147 28
programima
Europske unije

7. | Samostalni sektor
za reviziju i nadzor
medicinskog
vjestacenja

8. | Samostalni sektor
za socijalno 1 5 5
partnerstvo

12 39 2 32 2 3

8.a. | Samostalna sluzba
za koordinaciju
europskih poslova i 3 3 1 2
medunarodne
suradnje

9. | Samostalni odjel za
odnose s javnoscu

10. | Samostalni odjel za
unutarnju reviziju

11. | Inspektorat rada 3 10 4 6

5 5 5

UKUPNO 120 382 19

Z-Zakonodavna, P-Provedba, I-Inspekcija/Nadzor, A-Pradenje i analiza



Tablica 2. Pregled izvrSenja planiranih aktivnosti za razdoblje od 1. sijec¢nja do 31. prosinca 2019.
godine

IzvrSenje planiranih aktivnosti
za razdoblje od 1. sijecnja do

Ukupan broj 31. prosinca 2019. godine
e ] Ukupan broj aktivnosti
. . T cpev - vrsta prema o
Naziv ustrojstvene jedinice specificnih . . . o oo 2
" aktivnosti indikatoru > zZ = w
ciljeva e . w O P
godisnje rezultata = S x <>t
godisnje E o § =
(7 w ';) o
o g O =
2
Kabinet ministra 4 10 10 10 0 0 0
Glavno tajnistvo 13 79 77 78 1 0 0
Uprava za rad i zaStitu na 12 1 1
radu 11 1 2 0
Upray§ za tr.2|ste rada i 8 34 34 )8 5 1 0
zaposljavanje
Uprava za mirovinski 1 39 39
sustav 31 0 8 0

Uprava za upravljanje

operativnim programima 55 175 175 135 19 10 11
Europske unije

Samostalni sektor za
reviziju i nadzor 3 5 5 5 0 0 0
medicinskog vjesStacenja
Samostalni sektor za

N 1 5 5 2 1 2 0
socijalno partnerstvo
Samostalna sluzba za
koordmaycuu europskih 3 3 3 3 0 0 0
poslova i medunarodne
suradnje
Samostalni odjel za
odnose s javnoscu 1 3 3 3 0 0 0
Samostalni odjel za
L oge 5 5 5 5 0 0 0
unutarnju reviziju
Inspektorat rada 3 10 10 10 0 0 0
UKUPNO: 120 382 380 321 27 23 11

10



Grafikon 1. Prikaz ostvarenja aktivnosti prema indikatoru rezultata godisnje

150 M ostvareno M djelomicno nije ostvareno M n/p
100
50
0
& 5
R Q) A . &)
® \'b“(\ L &S O & X o N >
AN N & K\ & L 3 S O © D
N > S G < N Q & @ &
A ¢ & ® & o> 4 &°
X A/ s} D = & N &
av & 4"’1, S & » b°o N &
<§ L G > . o N Y
e X @ F e & B e A
R & o o & >
& 2 © ) )
=K o & Ul N ©
& D Jsorb <2 X2
o2 & & &
& <° > < <
@ @ S =4 ®
¥ <&
«° )
(,)’b 09
%'b

11



IV. GODISNJE 1ZVJESCE O RADU PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA MINISTARSTVA

1. Kabinet ministra

ODGOVORNA ROK U KOJEM  REFERENCE NA
USTROJSTVENA SE SP

SPECIFICNI ZADATAK/ INDIKATORI JEDINICA/ ZADATAK/ ILI NEKE DRUGE VRSTA OSTVARENO

DJELOMICNO / NAPOMENA
POTPUNO

CILJEVI AKTIVNOST REZULTATA RADNA AKTIVNOST STRATESKE/ AKTIVNOSTI
SKUPINA/ MORA PLANSKE
PROJEKT OBAVITI DOKUMENTE

Referenca na
Kako mjerimo strateski plan Z- Kako je ostvaren
Kako ¢emo postici zadatke/ Tko je odgovoran za . . MRMS-a, na neku | Zakonodavna, specifican cilj u
rox . . . . . | Kada aktivnosti/ . .
specificne ciljeve? aktivnosti? provedbu aktivnosti sadaci drugu sektorsku P-Provedba, planiranom roku? Napomena zasto je
Sto Zelimo postic¢i? Koje specificne Moraju biti i zadataka, najniza moraiu biti strategiju, na I-Inspekcija/ Da li je ostvaren ostvareno djelomicno ili
zadatke/aktivnosti kvantificirani ustrojstvena dovréeni? smjernice Nadzor, potpuno, zasto nije ostvareno?
moramo poduzeti? kada je god to jedinica? ’ ekonomske i A-Pracenje i djelomicno ili nije
moguce. fiskalne politike, analiza ostvaren?
zakljucke Viade.
A B (@ D 3 3 G H I J
Priprema nastupa | Broj .
. . . - glasnogovornik
ministra i pripremljenih . . -
. tajnik Kabineta kontinuirano Ostvareno
drZavnih tajnika u | nastupa u -
. . ministra
Osiguranje medijima medijima
kvalitetnog i Obavljanje
1 pravodobnog administrativnih i | Kontinuitet
" | obavljanja poslova | stru¢nih poslova obavljanja
ministra i drZavnih | za ministra i sluzbenih tajnik Kabineta -
L . . . - kontinuirano P Ostvareno
tajnika drzavne tajnike zadataka i ministra
radi osiguravanja | protokolarnih
nesmetanog i poslova
uspjesnog 19




obavljanja
njihovih sluzbenih
zadataka i
protokolarnih
poslova

Koordinacija

poslova u svezisa | Kontinuitet
sudjelovanjem sudjelovanja
ministra i ministra i
drZavnih tajnika u | drZavnih - .
s L tajnik Kabineta -
radnim tijelima i tajnika u - kontinuirano Ostvareno
Y ) ministra
struénim radnim
sluzbama Vlade tijelima i
Republike stru¢nim
Hrvatske i sluzbama
Ucinkovita Hrvatskog sabora
provedba Obavljanje
meduresornih i poslova
medunarodnih medunarodne Broj rijesenih tajnik Kabineta -
. . . - kontinuirano Ostvareno
aktivnosti suradnje i predmeta ministra
Ministarstva koordinacija tih
poslova
Kontinuitet
Sudjelovanje u sudjelovanja
radu stru¢nih ministra i
radnih skupina, drzavnih . .
. P . . tajnik Kabineta -
povjerenstava i tajnika u . kontinuirano Ostvareno
. ) ministra
drugih radnim
savjetodavnih tijelima i
tijela stru¢nim
sluzbama
Pruzanje strucne Sudjelovanje u Broj rijeSenih tajnik Kabineta -
e . s . kontinuirano Ostvareno
pomoci u izradi misljenja i predmeta ministra
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obavljanju poslova | ocitovanja na
Ministarstva prijedloge propisa
i drugih akata
Sudjelovanje u
izradi materijala
a sastavljanje o - .
z Y \.IJ J Broj rijesenih tajnik Kabineta .
strateskih - kontinuirano Ostvareno
. predmeta ministra
dokumenata iz
djelokruga
Ministarstva
Obavljanje
poslova koji se
odnose na Broj .
L . glasnogovornik
komunikaciju i provedenih . . -
. . . tajnik Kabineta kontinuirano Ostvareno
prezentacijske aktivnosti u -
. . ministra
aktivnosti medijima
Ministarstva u
medijima
Ucinkovita Davanje odgovora
komunikacija s iz djelokruga
radanimai Ministarstva . .
& . . ./. Broj danih - .
pravnim osobama Kabineta ministra tajnik Kabineta -
. odgovora na - kontinuirano Ostvareno
na upite gradana, ) ministra
. upite
pravnih osoba te
javnopravnih
tijela
Ocitovanje na Broj danih
predstavke i oCitovanja na | tajnik Kabineta -
oy . . kontinuirano Ostvareno
prituzbe gradana | predstavke i ministra
i pravnih osoba prituzbe
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SPECIFICNI

CILJEVI

2. Glavno tajnistvo

2.1. Sektor za ljudske potencijale i opée poslove

Sto Zelimo postici?

Provedba Zakona o
sustavu drZzavne
uprave — osiguranje
funkcionalne
organizacijske
strukture za
ucinkovito
obavljanje poslova
iz djelokruga

ODGOVORNA ROK U KOJEM REFERENCE NA
USTROIJSTVENA SE SP
ZADATAK/ INDIKATORI JEDINICA/ ZADATAK/ ILI NEKE DRUGE VRSTA D(J)IESIT(;/QTEIEIGIC?/ NAPOMENA
AKTIVNOST REZULTATA RADNA AKTIVNOST STRATESKE/ AKTIVNOSTI POTPUNO
SKUPINA/ MORA PLANSKE
PROJEKT OBAVITI DOKUMENTE
Referenca na
Kako mjerimo Tko ie odaovoran strateski plan Z- Kako je ostvaren
Kako ¢emo postici zadatke/ J g . . MRMS-a, na neku Zakonodavna, specifi¢an cilj u
e ) . za provedbu Kada aktivnosti/ ) e
specificne ciljeve? aktivnosti? aktivnostii sadaci drugu sektorsku P-Provedba, planiranom roku? Napomena zasto je
Koje specificne Moraju biti oy S strategiju, na I-Inspekcija/ Da li je ostvaren ostvareno djelomicno ili
. . e . zadataka, najniza moraju biti o v .
zadatke/aktivnosti kvantificirani . .. Ssmjernice Nadzor, potpuno, zasto nije ostvareno?
. . ustrojstvena dovrseni? . L . e
moramo poduzeti? kada je god to o ekonomske i A-Pracenje i djelomicno ili nije
) jedinica? . L .
moguce. fiskalne politike, analiza ostvaren?
zakljucke Viade.
C ») 3 F G H I J
Prikupljanje
prijedlogaiizrada
Prijedloga uredbe
0 unutarnjem
. J . Sektor za
ustrojstvu, radi .
. Donesena ljudske sukladno
uskladivanja N z Ostvareno
. uredba potencijale i zakonu
unutarnjeg ,
. opce poslove
ustrOJstva S
propisima koji
ureduju djelokrug
Ministarstva
Prikupljanje
. Py J.. Sektor za
prijedloga i izrada . sukladno
o Donesen ljudske
Prijedloga o o zakonu/ z Ostvareno
- . pravilnik potencijale i .
pravilnika, radi uredbi

uskladivanja s

opce poslove
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uredbom/
izmjena Pravilnika
zbog potreba
posla

Izrada prijedloga
rieSenja o

imenovanju/ Doneseno Sektor za
razrjeSenju osoba | rjeSenje o ljudske rema
. J. ) . .J ) . ) G P . Ostvareno
koje imenuje/ imenovanju/ potencijale i potrebi
razrjeSava Vlada razrjeSenju opce poslove
Republike
Hrvatske
dva mjeseca
Raspored ) .
.. od stupanja
drzavnih Donesena na snagu
sluzbenika i e Sluzba za . .g Ostvareno
. riesenja i . pravilnika o
namjestenika, L ljudske )
sklopljeni .. unutarnjem
sukladno . potencijale
0. ugovori o radu redu/
Pravilniku o
. sukladno
Provedba Zakona o | unutarnjem redu
. zakonu
drzavnim
sluzbenicima — Prihvaden
ucinkovito prijedlog plana
upravljanje prijma i
ljudskim uvrsten u plan
potencijalima T prijma, koji Sektor za
Planiranje prijma . .
. . donosi ljudske . Ostvareno
u drzavnu sluzbu - v o prosinac
. sredisnje tijelo | potencijale i
u Ministarstvo . .
drzavne opce poslove
uprave

nadlezno za
sluzbenicke
odnose
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Upravljanje
ljudskim
potencijalima

Provodenje

ostupka Sluzba za rema
P . P ljudske P . Ostvareno
prijma u otenciiale potrebi
drzavnu sluzbu P J
Izrada rjesenja
o prijmu u Sluzba za rema
drzavnu sluzbu | ljudske potrebi Ostvareno
i ugovora o potencijale P
radu
Izrada rjeSenja | SluZba za
I prema
o premjestajui | ljudske otrebi Ostvareno
napredovanju | potencijale P
Izrada Sluzba za rema
sporazuma o ljudske potrebi Ostvareno
premjestaju potencijale P
Izrada
sporazuma i Sluzba za
L . prema
rieSenja o ljudske . Ostvareno
.. potrebi
prestanku potencijale
drzavne sluzbe
Prijave i
odjave te
promjena
podataka kod
Hrvatsko .
g Sluzba za
zavoda za . prema Ostvareno
. ljudske .
mirovinsko .. potrebi
. L potencijale
osiguranje i
Hrvatskog
zavoda za
zdravstveno
osiguranje

17




Prijedlog plana | SluZba za Ostvareno
izobrazbe ljudske 31. svibnja
potencijale
Upravljanje
razvojem ljudskih Sluzba za
. Izrada ugovora | . prema
potencijala . . ljudske . Ostvareno
o izobrazbi . potrebi
potencijale
Praéenje Sluzba za
pohadanja ljudske kontinuirano Ostvareno
izobrazbe potencijale
Upute i
prikupljanje
izvjes¢a o Sluzba za
ucinkovitosti ljudske sije¢anj Ostvareno
radai potencijale
prijedloga
L ocjena
Pracenje rada —
v - Izrada rjeSenja
drzavnih L .
slusbenika i o ocjeni Sluzba za
e drzavnih ljudske 28. veljace Ostvareno
namjestenika v ..
sluzbenika i potencijale
namjestenika
Provodenje
postupka zbog | Sluzba za
. prema
povrede ljudske . Ostvareno
‘ . potrebi
sluzbene potencijale
duZnosti
Osiguranje ostalih | Prikupljanje
materijalnih prijedloga Sluzba za . .
) . ozujak -
prava i plana ljudske travani Ostvareno
nematerijalnih koristenja potencijale J
prava drzavnih godisnjih
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sluzbenika i odmora
namjestenika Donogenje
lana .
P N Sluzba za . ..
koristenja . najkasnije
- ljudske e Ostvareno
godisnjih .. 15. svibnja
potencijale
odmora
(izrada tablica)
svibanj —
S ‘ najkasnije 15
Izrada rjeSenja | Sluzba za J ) ..
o . dana prije
o godisnjim ljudske e Ostvareno
. .. koristenja
odmorima potencijale .
godisnjeg
odmora
Pracenje .
oy ) . Sluzba za
koristenja . -
- ljudske kontinuirano Ostvareno
godisnjih otencijale
odmora P J
Izrada rjeSenja v
. ) .J Sluzba za
o pla¢enom i liudske prema Ostvareno
neplacenom ) .. potrebi
potencijale
dopustu
Izrada rjesSenja
o ostalim
materijalnim Sluzba za rema
pravima ljudske P . Ostvareno
. . potrebi
drzavnih potencijale
sluzbenika i
namjestenika
Pravovremeno
. i uredno Sluzba za
Vodenje . . -
. . vodenje ljudske kontinuirano
evidencija . . Ostvareno
Registra potencijale
zaposlenih u
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javnom

sektoru
Ustrojavanje i
vodenje Sluzba za
. . - P Ostvareno
osobnih ljudske kontinuirano
dosjea potencijale
zaposlenih
Izrada izvjesca
za potrebe
Ministarstva
te sredisnjeg Sluzba za
tijela drzavne ljudske kontinuirano A Ostvareno
uprave potencijale
nadleznog za
sluzbenicke
odnose
Izrada Plana Slusba 7a opde
klasifikacijskih Donesen Plan P 31. prosinca z Ostvareno
poslove
oznaka
Izrada izmjena
Pravilnika o zastiti
. . . Donesene . ,
i obradi arhivskog | .” . SluZba za opce .
. . izmjene 30. travnja VA Ostvareno
i registraturnog o poslove
. Pravilnika
U liani gradiva
praVJanJ.t.e Ministarstva
dokumentacijom
Izrada Plana
stvaratelja i Sluzba za opce .
. : Donesen Plan 31. prosinca z Ostvareno
primatelja akata poslove
Izrada Dopuna ‘ .
P .. | Donesene Sluzba za opce -
Plana stvaratelja i kontinuirano Z Ostvareno
. . Dopune plana | poslove
primatelja akata
Prijam i pregled Kontrola Pododsjek za kontinuirano P/A Ostvareno
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akata, evidencija poslove
razvrstavanje, uredskog pisarnice i
upisivanje i poslovanja pismohrane
dostava akata u
rad, provjera
formalne
ispravnosti akata
predanih na
otpremu,
otpremanjei
razvodenje akata,
arhiviranje i
cuvanje u
pismohrani
Sluzba za opce
Provedba P
ostupka poslove/
P .. P . Provedeno Pododsjek za -
izlu€ivanja e kontinuirano P Ostvareno
. izlu€ivanje poslove
registraturnog . o
) pisarnice i
gradiva .
pismohrane
Provedba ‘ .
Sluzba za opdée
postupka
e poslove/
izluCivanja .
. Provedeno Pododsjek za -
registraturnog R kontinuirano P/A Ostvareno
: izlu€ivanje poslove
gradiva od . L
. . pisarnice i
pravnih prednika ismohrane
Ministarstva P
Preuzimanje Sluzba za opdée
registraturo oslove
8 ; g. Provedeno b /
gradiva na svim . . . | Pododsjek za . .
.. preuzimanje i 31. oZujka P/A Ostvareno
lokacijama redaia poslove
Inspektorata rada P J pisarnice i
i predaja pismohrane
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Drzavnom
inspektoratu

Primopredaja

Sluzba za opce

I
eArhive Provedena Ezsdgt\jlse'/ek za
Inspektorata rada ) . ) 31. ozujka P/A Ostvareno
. primopredaja poslove
Drzavnom isarnice i
inspektoratu p'
pismohrane
Izmjene i dopune
Odluke o broju
pecata i Zigova
Ministarstva rada
i mirovinskoga
Donesene
sustava s grbom o . ‘ ,
. izmjene i SluZba za opce prema
Republike . P Ostvareno
. dopune poslove potrebi
Hrvatske i
. Odluke
odgovornim
osobama kojima
se povjerava
uporaba pecata i
Zigova
Prevu2|manje .| Zapisnik o
pecata s grbom i reuzimanju Sluzba za opdée
Stambilja koje P . . J P 31. oZujka P/A Ostvareno
- pecatai poslove
koristi Stambilja
Inspektorat rada :
Izmjene i dopune
Odluke o Donesene
koristenu izmjene i Sluzba za opdée prema p Ostvareno
sluzbenih dopune poslove potrebi
mobilnih telefona | Odluke
Ministarstva
Upravljanje Organizacija Prostor i Sluzba za opée | kontinuirano P Ostvareno
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imovinom

odrzavanja oprema u poslove/
poslovnih funkciji Pododsjek za
prostora, opreme upravljanje
i druge imovine imovinom
Ministarstva
Pravovremeno
i uredno
vodenje Sluzba za opce Ostvareno
Vodenje evidenci.je o poslove/ o
evidencija poslovn.|m Podod.sjeI.( za kontinuirano P
prostorima, upravljanje
opremi i imovinom
sredstvima
rada
Dostava podataka
Ministarstvu
drzavne imovine
o korlstgnju Dosta\./ljenl Sluzba za opcée 15. sijeénja p Ostvareno
poslovnih podaci poslove
prostora za
potrebe
Ministarstva
Opremanje Sluzba za opdée
prostorija Pripremljeno poslove/
Ministarstva mjesto rada Pododsjek za kontinuirano P Ostvareno
opremom i zaposlenih upravljanje
sredstvima rada imovinom
Popunjavanjei
dostava obrazaca
u VIEZI provod.enja Dostaviljenl Sluzba za opdée prema' P/A Ostvareno
Kuénog redaisl. obrasci poslove potrebi

(parkiranje
osobnih vozila,
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dozvole za ulaz u
sluzbene
prostorije)

Vodenje

evidencije u vezi Izradena Sluzba za opce -
. . " kontinuirano Ostvareno
provedbe Kuénog | evidencija poslove
redaisl.
Sluzba za opce
Organizacija Broj nezgoda poslove/
zasStite naradu i naradui Sluzba za kontinuirano Ostvareno
zastite od poZara | pozara ljudske
potencijale
Sluzba za opcée
. poslove/
Azuriranje . .. . - . . .
Provedba Zakona o . . Procjena rizika | SluZba za kontinuirano Djelomicno U tijeku
_ . procjene rizika .
zastitinaradu i ljudske
Zakona o zastiti od potencijale
poZara — Osposobljavanje SluZba za opce
unapredivanje sluzbenika i Uspjesno poslove/
sigurnosti i zastite namjestenika za poloZeno Sluzba za kontinuirano Ostvareno
zdravlja zaposlenih | rad na siguran testiranje ljudske
nacin potencijale
Opremanje
sluzbenika i
namjestenika Evidencija SluZba za opce . .
J . . J P 31. oZujka Ostvareno
osobnim zaduZenja poslove
zastitnim
sredstvima
Unos podataka i
Provedba Zakona o | izrada izvjesStaja o ‘ ,
. . .. Dostava Sluzba za opdée -
energetskoj potrosnji energije | . . . . 15. veljace Ostvareno
izvjestaja poslove

ucinkovitosti

i vode za
poslovne
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prostore
Ministarstva

AZuriranje

. . Objavljeni . i
AZuriranje internog . Sluzba za opce prema
azurirani . P/A Ostvareno
podataka telefonskog . poslove potrebi
. . podaci
imenika
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SPECIFICNI

CILJEVI

ZADATAK/
AKTIVNOST

2.2. Sektor za planiranje, financije i proracun

INDIKATORI
REZULTATA

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/

ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE

VRSTA
AKTIVNOSTI

OSTVARENO
DJELOMICNO /
POTPUNO

NAPOMENA

Sto Zelimo postici?

Zakonito i
ucinkovito
funkcioniranje
financijsko
racunovodstvenog
poslovanja

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/ aktivnosti
moramo poduzeti?

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Priprema

proracuna za Usvojen
2020. i projekcije | prijedlog

za 2021.i2022. prorac¢una
godinu

Izrada i dostava

obrazlozZenja

izvrienja Dostavljeno
proracuna za obrazloZenje
2018. godinu

PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadatka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

Sluzba za
proracun i
racunovodstvo

OBAVITI

Kada
aktivnost/zadac
i moraju biti
dovrseni?

prema
rokovima
MFIN

prema
rokovima
MFIN

DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan

MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske o
fiskalne politike,
zakljucke Viade

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

Kako je ostvaren
specifi¢an cilj u
planiranom roku?
Da li je ostvaren
potpuno,
djelomicno ili nije
ostvaren?

Ostvareno

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?

Ostvareno
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Preraspodijele
proracunskih
sredstava tijekom

Usvojen
prijedlog
preraspodjele

kontinuirano

Ostvareno

Ostvareno

Ostvareno

g;isc;;;knee proracunskih
sredstava

proratunskin | Usvolen prem
sredstava u 2019. prijediog rokovima
godini rebalansa MFIN
Kontrola izvrienje
drzavnog Izvrsenje
proracuna u proracuna kontinuirano
odnosu na sukladno
planirana planu
sredstva
Formalna
rac¢unska kontrola
knjigovodstvene
dokumentacije, Provedena
kontiranje i N

Ly racunska
knjizenje kontrola i kontinuirano
poslovnih knjizenje
dogadaja u
analitickim
evidencijamaiu
glavnoj knjizi
Izrada financijskih | Financijski za
izvjiesca: izvjestaji tromjesecni,

tromjesecni,

dostavljeniu

polugodisnji i

Ostvareno

Ostvareno

27




devetomjese
¢ni do 10.-og
U mjesecu za
prethodno
razdoblje, za
godisnji do
31.1. tekuce
godine za
prethodnu
godinu, a
konsolidirani
do 28.2.
tekuce
godine za
prethodnu
godinu

sa svakom
isplatom
dohotka

polugodisnji, roku
devetomjesedni,
godisnji,
konsolidirani
Financijski
Izrada JOPPD izvjestaji
obrasca dostavljeni u
roku
Obracun pladaii
ostalih primanja
duznosnika,
drzavnih )
T Isplacena
sluzbenika i )
placa

namjestenika, te
obracuniisplata
dohotka od
intelektualnih i
ostalih usluga

sa svakom
isplatom
dohotka

Ostvareno

Ostvareno
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Izrada godisnjeg
popisa imovine sa

IzvjesStaj o

. obavljenom sijetan;j Ostvareno
stanjem na 31.12. . ) J J
popisu
2018.
Formiranje
Priprema popisnih
godiSnjeg popisa | komisija i
imovine sa Odluka o prosinac Ostvareno
stanjem na 31.12. | redovnom
2019. popisu
imovine
Obavljanje
poslova vezanih Y
.. IzvrSena N
za uplatuiisplatu uplata/isplata kontinuirano Ostvareno
preko kunske i P P
devizne blagajne
Upravljanje
sustavima
financija u .
. Sve planirane
okvirima . .
aktivnosti
odobrenog - Ostvareno
. . provedene u kontinuirano
financijskog .
lana, osiguranje zakonskim
plana, oslguran) rokovima
ostvarivanja
ciljeva
ministarstva
¢anije fi ii Upitnik o ‘
Jacanje financiskog fi.fkalno' Sluzba za Smjernice i
upravljanjai Izrada Izjave o b planiranje, )
. ; odgovornosti . upute
kontrola u fiskalnoj kontrolu i . Ostvareno
. .. . Plana - - Ministarstva
procesima koji su odgovornosti .. upravljanje 31. oZujka . .
o otklanjanja rizicima financija
kljucni za slabosti i
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upravljanje
proracunskim
sredstvima

nepravilnosti

30. travnja

Ostvareno

31. oZujka
[
20. srpnja

Ostvareno

Izmjene i
Stratesko dopune
godiSnje Strateskog
planiranje plana 2019.-
2021.
Izrada
polugodisnjeg
Stratesko i godidnjeg
godisnje izvjeStaja o
planiranje ostvarenju
strateSkog
plana
Izrada uputa i
p.roce?l_ura za Potpisane
financijsko ;
C upute i
upravljanje i
. procedure
upravljanje
rizicima
Izrada
misljenja na
Zakonito i n?i(':gzlelo .
ucinkovito prijedloga
S zakona, drugih
funkcioniranje had
sustava propisa i akata
drugih tijela
drzavne
uprave

kontinuirano
31. prosinca

Ostvareno

kontinuirano
31. prosinca

Ostvareno
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2.3. Sektor za nabavu, informaticke i tehnic¢ke poslove
ODGOVORNA ROK U KOJEM REFERENCE NA

USTROJSTVENA SE SP OSTVARENO
SPECIFICNI ZADATAK/ INDIKATORI JEDINICA/ ZADATAK/ ILI NEKE DRUGE VRSTA DJIELOMIENO / NAPOMENA
CILUEVI AKTIVNOST REZULTATA RADNA AKTIVNOST STRATESKE/ AKTIVNOSTI POTPUNO
SKUPINA/ \/[0]27: PLANSKE
PROJEKT OBAVITI DOKUMENTE
Referenca na
Kako mjerimo strateski plan Z- Kako je ostvaren
Kako ¢emo postici zadatke/ Tko je odgovoran za Kada MRMS-a, na neku Zakonodavna, specifican cilj u
specificne ciljeve? aktivnosti? provedbu aktivnosti . drugu sektorsku P-Provedba, planiranom roku? Napomena zasto je
&y g . iy L . oy aktivnost/zadac . . .. . L
Sto Zelimo postici? Koje specificne Moraju biti i zadatka, najniZa . i biti strategiju, na I-Inspekcija/ Da li je ostvaren ostvareno djelomicno ili
zadatke/ aktivnosti kvantificirani ustrojstvena ! Zwmvj u ; ! smjernice Nadzor, potpuno, zasto nije ostvareno?
moramo poduzeti? kada je god to jedinica? ovrsents ekonomske o A-Pracenje i djelomicno ili nije
moguce. fiskalne politike, analiza ostvaren?

zakljucke Vlade

Provedba
ostupka javne .
P pkaJ Provedeni
nabave roba, ostupci kontinuirano P 0
radova i usluga za P P stvareno
nabave
potrebe
Ministarstva
Nabava roba, P Sluzba za
. Pracenje )
1. | radovai usluga za nabavu i
provedbe ) N
potrebe Redovno informaticke
o postupka nabave L
Ministarstva pracenje poslove
sukladno Planu
. postupka
nabave i ) -
. nabave i kontinuirano P Ostvareno
sredstvima
. ) kontrola s
osiguranim u v .
. utrosenim
proracunu sredstvima
Ministarstva,
vezanim uz
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zadane okvire
visine i namjene
sredstava

Pripremaiizrada | Sklopljeni
ugovora iz ugovori o kontinuirano P Ostvareno
podrucja nabave | javnoj nabavi
Izraden
Izrada registra registar
sklopljenih sklopljenih azuriranje
ugovora o javnoj ugovora o svakih Sest P Ostvareno
nabavi i okvirnih javnoj nabavi mjeseci
sporazuma i okvirnih
sporazuma .
Sluzba za
. u roku od 30
nabavu i
Donesen . .y dana od
informaticke
plan dana P Ostvareno
poslove . .
donosenja
Izrada plana proracuna
nabave
u roku od
Objavljen osam dana
Javi P Ostvareno
plan nabave od
donosenja
Tekuce
odrzavanje
Razvoj i odrzavanje | informaticke Oprema i Sluzba za
informacijsko opreme i informacijski | nabavui -
I5KO8 . P . J . . kontinuirano P/A
sustava informacijskog sustav u informaticke Ostvareno
Ministarstva sustava te nadzor | funkciji poslove

nad koristenjem
informaticke
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opreme

Pravovremeno

pruzanje pomodi kontinuirano Ostvareno
korisnicima u
radu na rac¢unalu
Uspostavljene
mjere zastite i
integriteta kontinuirano Ostvareno
informatickog
sustava
Prijevoz drzavnih L. .
v o Praéenje potreba | IzvrSen
duZnosnika i . A . . . -
. i koordiniranje prijevoz i Pododsjek za kontinuirano Ostvareno
sluzbenika te . .
y prijevoza dostava pomocéno-
dostava poste iy
— tehnicke
. . o Cajna
Osiguranja rada Organizacija rada . poslove -
. . . . o kuhinja u kontinuirano Ostvareno
¢ajne kuhinje ¢ajne kuhinje
funkciji
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SPECIFICNI
CILIEVI

ZADATAK/

AKTIVNOST

3. Uprava za radi zastitu na radu

INDIKATORI
REZULTATA

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE

VRSTA
AKTIVNOSTI

OSTVARENO
DJELOMICNO /
POTPUNO

NAPOMENA

Sto Zelimo postici?

Urediti sustav placa
drZzavnih sluzbenika
i namjestenika po
nacelu jednaka
plaéa za jednak rad
odnosno rad
jednake vrijednosti

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

Donosenje novog
jedinstvenog
Zakona o plaéama
drzavnih
sluzbenika i
namjestenika

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Jedinstveni
Zakon
zamijenit ¢e
sadasnjih
devet propisa
koji ureduju to
podrucje

PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

Sektor za
kolektivne
radne odnose i
medunarodnu
suradnju na
podrucju rada

Kada aktivnosti/
zadaci
moraju biti
dovrseni?

I
tromjesecje

DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan

MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Viade.

Nacionalni plan
reformi 2018.
godine

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

Kako je ostvaren
specifi¢an cilj u
planiranom roku?
Da li je ostvaren
potpuno,
djelomicno ili nije
ostvaren?

Nije ostvareno

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?

Zbog brojnih
promjena u sustavu
drzavnih i javnih
sluzbi (gasenje niza
agencija, ustroja
novih tijela) nije
bilo moguce
aZurirati registar
zaposlenih i
simulirati troSak
novog sustava;
Zbog pritisaka
sindikata drzavnih i
javnih sluzbenika za
korekcijom
koeficijenata
pristupilo se analizi
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sustava placa u
javnom sektoru

Novi Zakon
DonoSenje zamijenit ée u
jedinstvenog primjeni
Zakona o sadasnja dva Plan
upudivanju ropisa o L
P . ) P p . ‘ uskladivanja
. L radnika u upudivanju Sluzba za
Osigurati primjenu ) . . zakonodavstva
o, . Republiku kojasuu kolektivne .
zajamcenih radnih N . . Republike
, Hrvatsku nadleZnosti radne odnose i
prava stranim N . . Hrvatske s
. dva tijela administrativn V. Ostvareno
radnicima . .. y . L pravnom
- Staviti u funkciju drzavne u suradnju u tromjesecje .
upucéenim na . .. steCevinom
; web stranicu sa uprave, a web | podrucju .
privremen rad u “vim stranica ce upuéivania Europske unije
Republiku Hrvatsku | . " firs P . J za 2019. godinu
informacijama o omoguditi radnika
upucivanju stranim
radnika u poslodavcima
Republiku aZurne
Hrvatsku informacije o
upucivanju
Donosenje
Zakona o Poveéan broj Plan
ProSiriti potvrdivanju predstavnika zakonodavnih
uklju¢enost Konvencije sindikata i Sluzba za aktivnosti Vlade
socijalnih partnera | Medunarodne poslodavaca u | medunarodnu V. Republike
uniz podrucja organizacije rada | radnim suradnju na tromjesecje | Hrvatske za Ostvareno
javnih politika, u o tripartitnim skupina i podrucju rada 2019. godinu
koja do sada nisu konzultacijama, povecan broj
bili ukljuceni broj 144 iz 1976. | savjetovanja
godine
Izmjena Izrada izmjena Plan
relevantnih i dopuna uskladivanja Ostvareno
pravilnika: odgovarajucih zakonodavstva
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Postici sustavno
uredenje radnih
propisa i
uskladenje s novim
EU direktivama,
izmjenom
odgovarajucih
propisa

Pravilnik o
radnom vremenu,
odmorima i
dopustima
radnika na
pomorskim
ribarskim
plovilima;
Pravilnik o
postupku
registracije i
sadrZaju ugovora
o radu pomoraca
i radnika na
pomorskim
ribarskim
plovilima i drugi
propisi

podzakonskih
akata prema
procjeni:
najmanje tri
propisa

Sluzba za rad

V.
tromjesecje

Republike
Hrvatske s
pravhom
ste¢evinom
Europske unije
za 2019. godinu

Pracenie |

p:?kcfp:;:r:je Izrada strucnih

podloga,
odataka o N .
P R izvjiesca, Sluzba za rad
e primjeni .

Pratiti primjenu . analiza
opceg propisa o radnopravnih Strateski plan

- kontinui P/A
radu i Instituta Pracenje vrste | Sluzbazaradi ontinuirano MRMS / Ostvareno
podzakonskih akata . i broja Inspektorat 2019.-2021.

Pracenje o

prekrsajnih i rada
podataka o ;
. . kaznenih

krSenju propisa o riiava

radu Py
Aktivno utjecati na | Zauzimanje Izrada pisanih
zastitu i usuglasenih misljenja p
ostvarivanje radnih | stajalista i strankama Sluzba za rad kontinuirano | Strateski plan Ostvareno
prava putem misljenja (poslodavci, MRMS
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tumacenja i
misljenja za
provedbu propisa

radnici,
udruge i dr.);
objava na
sluzbenim
stranicama
ministarstva

2019.-2021.

Smanijiti udio sive
ekonomije i rad na
crno

Donosenje
Strategije za
suzbijanje
neprijavljenog
rada

Izrada
Strategije i
Akcijskog
plana za
suzbijanje
neprijavljenog
rada

Sektor za
radne odnose

V.
tromjesecje

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Nije ostvareno

Zbog pocetka rada
Drzavnog
inspektorata
1.4.2019., koji ima
znacajnu ulogu u
nizu mjera ovog
stratesSkog
dokumenta,
odgodeno je
donosenje
Strategije za 2020.
godinu; Ujedno,
zbog novog Zakona
O sustavu
strateSkog
planiranja i
upravljanju
razvojem RH, sada
se Strategija donosi
kao Nacionalni
program, a Akcijski
plan kao Operativni
plan provedbe tog
Nacionalnog
programa

Uskladiti propise sa

Izmjene i dopune

Izrada izmjena

Sluzba za

Nije donesen novi
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izmjenama i relevantnih i dopuna zastitu naradu | tromjesecje Pravilnik o
dopunama Zakona | pravilnika: odgovarajuéih Uskladivanje Djelomicno osposobljavanju iz
0 zastiti na radu Pravilnik o podzakonskih propisa u ostvareno zaStite naradu i
ovlastenjima za akata odnosu na polaganju stru¢nog
poslove zastite na prestanak rada ispita, s obzirom da
radu, Pravilnik o Zavoda za su bili dugotrajni
osposobljavanju unapredivanje razgovori sa
iz zastite naradu i zaStite na radu socijalnim
polaganju partnerima u vezi
strucnog ispita, izmjena
Pravilnik o izradi Pravilnika o izradi
procjene rizika te procjene rizika u
Pravilnik o odnosu na
obavljanju izdvojeno mjesto
poslova zastite na rada
radu
g v Raspisati natjecaj .
Obiljeziti P . Jecal Raspisan
. . za dodjelu N
Nacionalni dan . natjecaj,
v nagrade i
zastite na radu (28. . . proveden .
. e s priznanja te . Sluzba za
4.) i dodijeliti . o izbor za .
v izraditi program . zaStitu na radu
nagradu (za Zivotno . . dodjelu .. Obveza
. . . za obiljeZzavanje . u suradnji sa
djelo) i priznanja . nagrade i . . . utvrdena
9. |. . Nacionalnog dana . . Nacionalnim travanj Ostvareno
istaknutim ... priznanja, . Zakonom o
L zastite naradu u gy vijecem za voers
stru¢njacima za .. obiljezen o zastiti na radu
. suradnji s . . zastitu na radu
doprinos na . . Nacionalni dan
e Nacionalnim .
unaprjedivanju . v zastite na radu
. e . vijeCcem za zastitu N .
sigurnosti i zastite odrZavanjem
. na radu
zdravlja na radu skupa
Obiljeziti Europski Izraditi program Obiljezavanje | Sluzba za Ugovor o
tjedan zastite na za obiljezavanje Europskog zastitu na radu . 8 ..
10. . . N listopad suradnji sa EU- Ostvareno
radu pod Europskog tjedna zastite | usuradnjisa OSHA
pokroviteljstvom tjedna zastite na na radu drugim
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EU-OSHA radu pod odrZavanjem tijelima na
strucnog podrucju
skupa sigurnosti i
zastite zdravlja
sudi -
udJeI9vanJe u Strugni
radu tijela EU sastanci na
Sudjelovanje u (EU-OSHA, ECii .
S " . razini EU
kreiranju politike drugi), .
.. - . Provodenje
EU na podrucju sudjelovanje u . Ugovor o
. o . kampanja EU u . "
sigurnosti i zastite davanju misljenja Sluzba za - suradnji sa EU-
11. . . . RH (aktualna v kontinuirano . . Ostvareno
zdravljanaradui naizmjene . zastitu na radu OSHA i drugim
. . ; kampanija; o
provodenje Direktiva EU L tijelima
. . . .. | upravljanje
kampanja EU na Odrzani skupovi i ;
.. . opasnim
tom podrucju radionice u kemikalijama)
suradnji sa EU- J
OSHA
Razmjena
misljenja
- izmedu
.Pra'FItI prljledlo.ge MRMS,
izmjena Direktive sociialnih
2004/37/EC 0 Zauzimanje jainin
e . . . partnera i
zastiti radnika od stavova i davanje (e
o . e drugih tijela u . .
izloZzenosti misljenja u 2 s Sluzba za - Clanstvo RH u
12. . L RH ¢iji je v kontinuirano Ostvareno
karcinogenim i odnosu na . zaStitu na radu EU
. . o S djelokrug rada
mutagenim tvarima | izmjene Direktive vezan za
na radu, o éemuse | 2004/37/EC

vode postupci u
tijelima EU

zastitu zdravlja
od
karcinogenih i
mutagenih
tvari
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SPECIFICNI

CILJEVI

ZADATAK/
AKTIVNOST

4. Uprava za trziSte rada i zaposljavanje

INDIKATORI
REZULTATA

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

{o] @V
KOJEM SE
ZADATAK/

AKTIVNOST
MORA OBAVITI

REFERENCE NA SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE

VRSTA
AKTIVNOSTI

OSTVARENO
DJELOMIENO/
POTPUNO

NAPOMENA

Sto Zelimo postici?

Izrada prijedloga
politika s podrugja
zaposljavanja
uskladenih s
nacionalnim
strateskim ciljevima
i sa smjernicama,
preporukama i
programima
Europske unije

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

Pracdenje strateskih
dokumenata na

Kako mjerimo
zadatke/aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani kada je
god to moguce.

Praceni strateski

Tko je odgovoran za
provedbu aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrucju trzista

Kada
aktivnosti/zadaci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

Referenca na strateski
plan MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice ekonomske i
fiskalne politike,

zakljucke Viade.

Strategija Europa

2020

Program Vlade RH
za mandat od
2016.-2020.

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

europskoj i dokumenti rada
nacionalnoj razini
Sluzba za razvoj i
pracenje politika
zaposljavanja
Sluzba za razvoj
i pracdenje
. . Izradeni olitika
Sudjelovanje u o P . .
. . - odgovarajudi zaposljavanja
izradi strateskih .. . -
. dijelovi kontinuirano
dokumenata i Y- .
strateskih Sluzba za
planova .
dokumenata normativno
uredenje
politika

Strategija
cjeloZivotnog
profesionalnog
usmjeravanja i
razvoja karijere u
Republici
Hrvatskoj
2016.-2020.

Z-Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/

Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

Kako je ostvaren
specifican cilj u
lplaniranom roku? Da
li je ostvaren
potpuno, djelomicno
ili nije ostvaren?

Ostvareno

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?

Ostvareno
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zaposljavanjai
koordinaciju
institucija
trzista rada

Izrada sektorskih

Izradeni

Sluzba za razvoj
i pracenje
politika
zaposljavanja

strateskih i . Sluzba za
. strateski )
planskih .. normativno N
dokumenti i . kontinuirano
dokumenta te . . uredenje
) . prijedlozi s
izrada prijedloga , politika
. politika . .
politika zaposljavanjai
koordinaciju
institucija
trziSta rada
Izrada Akcijskog Sluzlba 2
lana u podrucju pracenje |
Eegulira:ih ) lzraden uskladivanje V.
Akcitski l S
profesija u RH Cljski plan potreba trzista | tromjesecje
2019.-2021. rada
Pracenje i Sluzba za razvoj
Izréizt;g?nljaenc;kih i lzradeni | pr_at_IenJe kontinuirano
p p izvjestaji politika

strateskih
dokumenata

zaposljavanja

Smijernice za
razvoj i provedbu
aktivne politike
zaposljavanja u
Republici
Hrvatskoj
2018.-2020.

Plan
implementacije
Garancije za
mlade 2019.-
2020.

Ostvareno
Akcijski plan u
podrucju reguliranih
Nije profesija u RH 2019.-
ostvareno  2021. nece se donositi,
buduci da RH nije
imala tu obvezu
Ostvareno
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Sudjelovanje u
definiranju
programa EU i
projekata na
podrucju
zaposljavanja
financiranih iz

Izradeni
prijedlozi za
definiciju
programa EU i
projekata te

Sluzba za razvoj
i pradenje
politika
zaposljavanja

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrucju trzista

kontinuirano

. provedba rada
strukturnih roiekata
fondova ili drugih proj y
. Sluzba za
stranih sredstava .
pradenje i
uskladivanje
potreba trzista
rada
Sluzba za razvoj
i pracdenje
politika
zaposljavanja
Aktivno Sluzba za EU
sudjelovanje u olitike i
) . y Izradena p . sukladno
programima, Ly implementaciju .
izvjeS¢a o rokovima

stru¢nim mrezama
i tijelima Europske
unije

sudjelovanju

projekata u
podrucju trzista
rada

Sluzba za
praéenje i
uskladivanje
potreba trzista

sudjelovanja

Ostvareno

Ostvareno
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rada

Definiranje politika
zaposljavanja
sukladno
potrebama trzista
rada

Sluzba za razvoj i
pracenje politika
zaposljavanja

Europske unije

podrucju trzista
rada

Praéenje provedbe i|Pra¢ena .
N . Sluzba za
evaluacija mjera provedba i . -
. o normativno kontinuirano
aktivne politike provedena . .
zaposljavanja evaluacija uredenje politika ki
posl) J ] zapoiljavanja i Strateski plan
koordinaciju MRMS
institucija trzista 2013.-2021.
rada o
Sluzba za razvoj i Smjernice za
Uskladivanje mjera . . razvoj i provedbu
. -, pracenje politika . .
aktivne politike . . aktivne politike
Y . zaposljavanja . .
zaposljavanja s zaposljavanja u
ilievima i Usklad . ) .
ciljevima i N skla vene i Slusba za EU o RepubI|C|‘
potrebama trzista |predloZene olitike i kontinuirano |Hrvatskoj
rada te sa mjere p . 2018.-2020.
wie e implementaciju
strateskim ciljevima .
. projekata u
i preporukama Plan

implementacije

Izrada ucinkovitih
mjera aktivne
politike
zaposljavanja u
suradnji s HZZ-om

Izradene mjere

Sluzba za razvoj
i pracenje
politika
zaposljavanja

kontinuirano

Garancije za
mlade 2019.-
2020. (u izradi)

Izrada Prijedloga
odluke o
utvrdivanju
godisnje kvote

dozvola za

Izraden
Prijedlog
odluke o
utvrdivanju

godisnje kvote

Sluzba za razvoj
i pracenje
politika
zaposljavanja

V.
tromjesedje

Ostvareno

Ostvareno

Ostvareno

Ostvareno
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zaposljavanje
stranaca

radnih dozvola
za
zaposljavanje
stranaca

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrudju trzista
rada

Pracenje i analiza
stanja i kretanja na
trzistu rada

Prikupljanje i
praéenje
relevantnih
statistickih
podataka o
kretanjima na
trzistu rada
ukljucujuci
nacionalne i EU
izvore

Praceni analiticki
podaci

Sluzba za razvoj i
pracenje politika
zaposljavanja

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrucju trzista
rada

kontinuirano

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Smjernice za
razvoj i provedbu
aktivne politike
zaposljavanja u
Republici
Hrvatskoj

Razvoj web
platforme
pracenja trzista
rada

2018.-2020.

Plan
implementacije
Garancije za
mlade
2019.-2020. (u
izradi)

Strategija
cjeloZivotnog
profesionalnog
usmjeravanja i
razvoja karijere u

) L Uspostavljen
prikupljanjem i P J y
obradom sustav Sluzba za
. prikupljanja uskladivanje -
podataka vezanih | | . L kontinuirano
UZ razvoj informacija obrazovanja i
o trzista rada
potencijalnih . "
standarda Prikupljeni
. . odaci
zanimanja s P
obzirom na
potrebe trzZista
rada
Izrada analiza lzradene Sluzba za razvoj
trziSta rada analize i pracenje kontinuirano
temeljem politika

Republici
Hrvatskoj
2016.-2020.

Ostvareno
\Web platforma trzista
rada ce se razviti u
okviru projekta
Jmplementacija HKO i
razvoj alata u
povezivanju
Djelomi¢no |obrazovanja i trzista
ostvareno  [rada“, koji je u tijeku
Ostvareno
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relevantnih
statistickih
podataka na
nacionalnoj i EU
razini

zaposljavanja

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrucju trzista
rada

Dobivanje i
koristenje
relevantnih
maticnih podataka
iz sustava
obrazovanja i
drugih vezanih
evidencija

Pribavljeni i
koristeni
podaci

Sluzba za razvoj
i pracdenje
politika
zaposljavanja

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrudju trzista
rada

Sluzba za
pracenje i
uskladivanje
potreba trzista
rada

kontinuirano

Operativni
program
Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.—
2020.

Ostvareno
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Pravovremeno
donosenje akata i
mjera za
poboljsanje rada
javnih tijela u okviru
nadleznosti Uprave
na temelju
praéenja,
vrjednovanja i
izvjescivanja o
njihovom radu

Praéenje radai
evaluacija izvjestaja
HZZ, Agencija za
osiguranje radnickih
trazbina iZavoda
za vjeStacenje,
profesionalnu
rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba
s invaliditetom

Praéeniradi
provedena
evaluacija

Sluzba za
normativno
uredenje politika
zaposljavanjai
koordinaciju
institucija trzista
rada

kontinuirano

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Godisnji plan rada

HZz

Godisnji plan rada

Praéenje radai
evaluacija
izvjeStaja ostalih
tijela, vijeda,
povjerenstava i
foruma s podrucja
trziSta rada i
zaposljavanjai
povezanih
sektorskih politika

Praceniradi
provedena
evaluacija

Sluzba za
normativno
uredenje
politika
zaposljavanjai
koordinaciju
institucija
trzista rada

kontinuirano

Agencija za
osiguranje

radnickih trazbina

Godisnji plan rada

Zavoda za
vjestacenje,
profesionalnu
rehabilitaciju i
zaposljavanje

Donosenje akata i
mjera za
poboljsanje rada
HZZ te drugih
tijela u okviru
nadleZnosti

Doneseni akti i
mjere

Sluzba za
normativno
uredenje
politika
zaposljavanjai
koordinaciju
institucija
trzista rada

kontinuirano

osobas
invaliditetom

Odgovarajuce
odluke i zakljucci
VIade Republike
Hrvatske

Ostvareno

Ostvareno

Ostvareno
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RjeSavanje Zalbi u S obzirom na redovite
drugom stupnju na naputke Ministarstva
rieSenja Agencije za prema
osiguranje radnickih Sluzba za prvostupanjskim
trazbina i Zavoda za normativno Strateski plan tijelima, vezano uz
vje§ta§enje, 400 rjeSenja/100 uredtvar‘lje po'lit.ika sukladno MRMS Djelomiéno primjel'!u zakor\skih
profesionalnu odgovora na zaposljavanjai 2019.-2021. P odredbi, smanjen je
e ‘ S zakonu ostvareno v o
rehabilitaciju i tuzbu koordinaciju broj zalbi, a slijedom
zaposljavanje osoba institucija trzista Godisnji plan rada toga i broj tuzbi
s invaliditetom te rada HZzZ
davanje odgovora
povodom izjavljenih Godi3nji plan rada
tuZbi Agencije za
Sluzba za osiguranje
Vodenje normativno radnickih trazbina
Pravodobno i evidencije pravnih uredenje
uredno rjeSavanje u | i fizickih osoba 20 potvrda o politika sukladno |Godisnji plan rada P Ostvareno
upravnim stvarima | koje obavljaju upisu zaposljavanjai zakonu  |Zavoda za
djelatnosti u svezi koordinaciju vjestacenje,
sa zaposljavanjem institucija profesionalnu
trzista rada rehabilitaciju i
Sluzba za zaposljavanje
normativno osoba s
Vodenje uredenje invaliditetom
ewdgncue agencija 20.potvrda o p0|ltlka‘:l o sukladno N p Ostvareno
za privremeno upisu zaposljavanjai zakonu  |Odgovarajuce
zaposljavanje koordinaciju odluke i zakljucci
institucija Vlade Republike
trziSta rada Hrvatske
Izdavanje Sluzba za Podnesena su samo 4
suglasnosti za .| normativno sukladno zahtjeva za izdavanje
. . 10 suglasnosti ) . iy . . .
stjecanje statusa uredenje zakonu P Djelomi¢no [suglasnosti za stjecanje
integrativne politika ostvareno  [statusa integrativne,
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radionice i zastitne

radionice

zaposljavanjai
koordinaciju
institucija
trziSta rada

odnosno zastitne
radionice

Praéenje
zakonodavstva
nanacionalnoj razini i
razini Europske unije
radi normativnog
uredenja trziSta rada
i zaposljavanja
odnosno radi
primjene nacela
slobode kretanja
radnika i pruzanja
usluga

Izrada misljenja o

propisima s
podrucja trzista
radai
zaposljavanja te
pruzanje strucne
pomodi tijelima,
poslodavcima,
radnicima i
nezaposlenim
osobama

Izradena
misljenja/
Pruzena
stru¢na pomoc

Sluzba za razvoj
i pradenje
politika
zaposljavanja

Sluzba za
normativno
uredenje
politika
zaposljavanjai
koordinaciju
institucija
trzista rada

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrucju trzista
rada

Sluzba za
pracenje i
uskladivanje
potreba trzista
rada

kontinuirano

Strategija Europa
2020

za mandat od
2016.-2020.

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Program Vlade RH

Ostvareno
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Praéenje
medunarodnih
propisa s podrucja
trzistaradai
politika
zaposljavanjai

Sluzba za razvoj
i pradenje
politika
zaposljavanja

Ostvareno

sudjelovanje u Praceni
) . ) . medunarodni | Sluzba za EU kontinuirano
postupcima radi . et
] propisi politike i
sklapanja implementaciju
medunarodnih p. )
projekata u
ugovora s v yviy
. podrucju trzista
podrucja trzista
. rada
rada i
zaposljavanja
Sluzba za razvoj
i pracdenje
Izrada misljenja i politika
stajaliSta za zaposljavanja
Europsku komisiju,| Izradena
Vijece Europske misljenja i Sluzba za EU kontinuirano
unije, za radne stajaliSta politike i
skupine Europske implementaciju
Komisije projekata u
podrucju trzista
rada
Pradenjei
koordinacija y
J N Sluzba za
sustava reguliranih L
. pracenje i
profesija i Izradena o -
. . L, uskladivanje kontinuirano
sudjelovanje u izvjeSca

radu koordinacija
za regulirane
profesije na

potreba trzista
rada

Ostvareno

Ostvareno
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nacionalnoj razini i
razini Europske
unije, koordinacija
Direktive
2005/36/EZ
Europskogparlame
nta i Vijeéa od
7.9.2005. 0
priznavanju
strucnih
kvalifikacija

Uspostava
uravnoteZenog trzista
rada

Pradenje provedbe

Sluzba za EU
politike i
implementaciju
projekata u
podrucju trzista
rada

Akcijskog plana  |lzrada izvjescéa kontinuirano Ostvareno
cPU Sluzba za
pradenje i
uskladivanje
potreba trzista
rada
Obavljeni strucni Strateski plan
i upravni poslovi MRMS
Poslovi primjene i 'z fjjfelokruga Sluzba za 2019.-2021.
razvoja Ministarstva pracenje i
kl ij
Hrvatskoga sukladno uskladivanje kontinuirano Sjcratve'gua Ostvareno
el Zakonu o HKO-u Yoy cjeloZivotnog
kvalifikacijskog . potreba trzista .
. (edukacije profesionalnog
okvira . rada . o
predlagatelja, usmjeravanja i
vodenje razvoja karijere u

Podregistra,

Republici
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razvoj alata
HKO-a)

Praéenje provedbe
Akcijskog plana
reguliranih
profesija

Izrada lzvjeséa

Sluzba za
praéenje i
uskladivanje
potreba trzista
rada

kontinuirano

Sudjelovanje u
radu europskih
tijela koja razvijaju
nove klasifikacije
vjestina i
kompetencija u
cilju
implementacije u
nacionalni sustav
(poveznica ESCO s
nacionalnim
sustavom)

Izradena
izvjes¢a o
sudjelovanju

Sluzba za
pradenje i
uskladivanje
potreba trzista
rada

kontinuirano

Uspostava NKZ
upisnika
pojedinacnih
zanimanja

Uspostavljen
upisnik NKZ

Sluzba za
uskladivanje
obrazovanja i
trziSta rada

kontinuirano

Hrvatskoj
2016.-2020.

Plan
implementacije
Garancije za
mlade 2019.-
2020. (u izradi)

Operativni
program

Ucinkoviti ljudski

potencijali
2014.-2020.

Smjernice za

razvoj i provedbu

aktivne politike
zaposljavanja u
Republici
Hrvatskoj
2018.-2020.

Ostvareno
Ostvareno
Upisnik ¢e se razviti u
okviru projekta
. iy Jmplementacija HKO i
Djelomi¢no .
razvoj alata u
ostvareno

povezivanju
obrazovanja i trzista

rada“, koji je u tijeku
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Upisnik ¢e se razviti u
okviru projekta

Uspostava Sluzba za . .
. . . . iy ,Implementacija HKO i
upisnika Uspostavljen uskladivanje . Djelomiéno .
. .. kontinuirano razvoj alata u
reguliranih sustav obrazovanjai ostvareno L
. viy povezivanju
profesija u RH trziSta rada ey
obrazovanja i trzista
rada“, koji je u tijeku
Sluzba za razvoj i
. . racenje politika
Sudjelovanje u Sa oél'Javgn'a
izradi i provedbi POt J
strateskih Izradeni .
.. . Sluzba za
dokumenata za prijedlozi za . - .
- y normativno kontinuirano (Strateski plan Ostvareno
promicanje strateske . .
. uredenje politika MRMS
ravnopravnostiu |dokumente s .
S e .. . zaposljavanja i 2019.-2021.
Definiranje politika i|podrucju rada i .
ravovremeno zaposljavanja koordinaciju
vov T
P . Posy J institucija trziSta
donosenje akata na .
. L. rada Nacionalna
temelju praéenja - - N
. L . Sluzba za razvoj i strategija
ravnopravnosti u Pradenje i analiza .. .. .. o .
. o " pracenje politika izjednacavanja
podrucju primjene nacela . . . .
o . . zaposljavanja mogucnosti za
zaposljavanjairada |ravnopravnosti u
drudiu rada osobe s
odrucjuradai . ) .
Sa o§|';van'a Pracena Sluzba za invaliditetom
POs| J . Y normativno kontinuirano |2017.-2020. Ostvareno
sukladno primjena nacela . -
. uredenje politika
nacionalnom Japodliavania i
zakonodavstvu i P .J ..J
. koordinaciju
medunarodnim ey
.. institucija trzista
konvencijama

rada
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SPECIFICNI

CILJEVI

ZADATAK/
AKTIVNOST

5. Uprava za mirovinski sustav
5.1. Sektor za mirovinski sustav

INDIKATORI
REZULTATA

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE

VRSTA
AKTIVNOSTI

OSTVARENO
DJELOMICNO /
POTPUNO

NAPOMENA

Referenca na
Kako mjerimo Tko ie odaovoran strateski plan Z- Kako je ostvaren
Kako ¢emo postici zadatke/aktivnost J g Kada MRMS-a, na neku Zakonodavna, specifi¢an cilj u
v o . za provedbu . . . .
specificne ciljeve? i? aktivnostii aktivnosti/zada drugu sektorsku P-Provedba, | planiranom roku? Napomena zasto je
Sto Zelimo postic¢i? Koje specificne Moraju biti sadataka. nainisa ci strategiju, na I-Inspekcija/ Da li je ostvaren ostvareno djelomicno ili
zadatke/aktivnosti kvantificirani - Y moraju biti Smjernice Nadzor, potpuno, zasto nije ostvareno?
. . ustrojstvena v . . L. . iy e s
moramo poduzeti? kada je god to edinica? dovrseni? ekonomske i A-Pracenje i djelomicno ili nije
moguce. J ’ fiskalne politike, analiza ostvaren?
zakljucke Viade.
Prijedlog
ravilnika o
P Radna
o metodologiji .
Postizanje . . skupina/
o . izrade strucne
primjerenog i . Sektor za
.. dokumentacije . L l.
1. | odrzivog sustava . ... | lzrada propisa | mirovinski L. P Ostvareno
. radi utvrdivanja i ‘ tromjesecje
generacijske . ‘ sustav/Sluzba
. . revizije staza T
solidarnosti . . za mirovinsko
osiguranja s . .
. osiguranje
povecanim
trajanjem
Unaprjedenje Sustav redovnog Sektor za
provedbe izvjescivanja o Broj izvjeséa i mirovinski Y
o . . . ‘ Strateski plan
mirovinskog aktivnostima provedenih sustav/Sluzba -
2. . . . . kontinuirano | MRMS I Ostvareno
osiguranja Hrvatskog zavoda | nadzorai za analizu i
o L . 2019.-2021.
generacijske za mirovinsko kontrola razvoj
solidarnosti osiguranje, mirovinskog
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statisti¢kim sustava
pokazateljima
kretanja u l.
mirovinskom
stupu te
provedba
upravnog nadzora
Odgodeno je zbog
.. t
Nacrt prijedloga Radna po. rebe .
Zakona o skupina/ osiguravanja
o . vrs dodatnih tehnickih
izmjenamai Sektor za | Strateski plan . reduvieta i
dopuni Zakona o | lzrada propisa | mirovinski trom'éseé'e MRMS Nije ostvareno Eskladijvan‘a
Sredisnjem sustav/Sluzba ) ) 2019.-2021. J
. L podataka s
. . registru za mirovinsko
Unaprjedenje . . . . Poreznom upravom
osiguranika osiguranje . .
obveznog koje se planira
kapitaliziranog 1.1.2021.
sustava Prijedlog
pravilnika o Radna
izmjenama skupina/Sekto . .
o R N Isto obrazloZenje
Pravilnika o . r za mirovinski Il. Nije ostvareno . .
. Izrada propisa v L kao i u prethodnoj
Registru sustav/Sluzba tromjesecje toiki
Sredisnjeg za mirovinsko
registra osiguranje
osiguranika
Pracent
racenje . Sektor za
. . provedbe propisa L
Unaprjedenje . . mirovinski
i stanja unutar Sy, . .
sustava obveznog i Broj izvjeséai | sustav/Sluzba Strateski plan
dobrovoljnog g provedenih za analizu i kontinuirano | MRMS Ostvareno
e dobrovoljnog .
kapitaliziranog L nadzora razvoj 2019.-2021.
mirovinskog L
sustava . . mirovinskog
osiguranja na
. sustava
temelju
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individualne
kapitalizirane

Stednje
. . Pracenje
Unaprjedenje J .
provedbe propisa
sustava / . .
. . i stanja unutar Sektor za
Osiguranje . L
rovedbe obveznog i mirovinski
P . dobrovoljnog Broj izvjeséa i sustav/Sluzba Strateski plan
obveznog i L . o -
” mirovinskog provedenih za analizu i kontinuirano | MRMS Ostvareno
dobrovoljnog . . .
e osiguranja na nadzora razvoj 2019.-2021.
kapitaliziranog . L
. temelju mirovinskog
sustava i s
. . individualne sustava
unaprjedenje s
oslovnih procesa kapitalizirane
P P Stednje
Izrada misljenja
Obavljanje na nacrte Sektor za
redovitih aktivnosti | prijedloga mirovinski
o . Redovna ‘ -
u okviru djelokruga | zakona, drugih aktivnost sustav/Sluzba | kontinuirano Ostvareno
Sektora za propisa i akata za mirovinsko
mirovinska tijela drzavne osiguranje
osiguranja uprave
. Sektor za
Izrada prijedloga/ L
mirovinski
odgovora na Redovna ‘ -
iy ] sustav/Sluzba kontinuirano Ostvareno
zastupnicka aktivnost L
. za mirovinsko
pitanja . .
osiguranje
Izrada prijedloga Izradeni i
Py ga/ - Sektor za
odgovora na otpremljeni L
. : mirovinski
zahtjeve za odgovori na ‘ - Ostvareno
. . sustav/Sluzba kontinuirano
ocjenu zahtjeve za L
. . za mirovinsko
suglasnosti s ocjenu . .
. . osiguranje
Ustavom i suglasnosti s
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zakonima Ustavom i
zakonima
Izradeni i
otpremljeni
Ocitovanja na odgovorina Sektor za
upite zastupnice upite mirovinski
. . - Ostvareno
Vlade RH pred zastupnice sustav/Sluzba kontinuirano
Europskim sudom | Vlade RH pred | za mirovinsko
za ljudska prava Europskim osiguranje
sudom za
ljudska prava
Izrada misljenja
odgovora na
.g ) Sektor za
upite u vezi L
mirovinski
provedbe zakona | Redovna v - Ostvareno
. ) .. ] sustav/Sluzba kontinuirano
i drugih propisa iz | aktivnost L
) za mirovinsko
djelokruga osieuranie
Sektora, izrada & J
promemorija
Sektor za
mirovinski
sustav/Sluzba
Izrada izvjeSca u za mirovinsko
Ostvareno

okviru djelokruga
Sektora

Broj izvjesca

osiguranje/
Sluzba za
analizu i razvoj
mirovinskog
sustava

kontinuirano
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Sektor za
L mirovinski
Koordinacija ‘
sustav/Sluzba
sastanaka L
Nacionalnog za mirovinsko Ost
. Broj izvjesca osiguranje/ kontinuirano stvareno
vijeca za <
e Sluzba za
umirovljenike i o .
.. analizu i razvoj
starije osobe .
mirovinskog
sustava
Sektor za
mirovinski
Izrada analiza u Redovna sustav/Sluzba
okviru djelokruga . za analizu i kontinuirano Ostvareno
aktivnost .
Sektora razvoj
mirovinskog
sustava
Sektor za
Sudjelovanje u mirovinski
. Redovna . . Ostvareno
radu strucnih . sustav/Sluzba na poziv
. . aktivnost o
radnih skupina za mirovinsko
osiguranje
Sudjelovanje u
) .J . Sektor za
radu radnih tijela L
- mirovinski
Europske komisije “
. sustav/Sluzba
- Podgrupe za Odaziv na . . Ostvareno
o . . zaanalizu i na poziv
indikatore sudjelovanje .
razvoj
Odbora za .
. v mirovinskog
socijalnu zastitu sustava
(ISG SPC)
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Pracenje pravne

Sektor za
mirovinski

. Redovna ‘ -
prakse drugih . sustav/Sluzba kontinuirano Ostvareno
N v aktivnost T
drzava ¢lanica EU za mirovinsko
osiguranje
IzvjeSéivanje o
. aktivnostima Sektor za
Upravni nadzor nad v Ce L -
o Sredisnjeg Broj izvjeséa i mirovinski Strateski plan
obavljanjem ) . ‘ - Ostvareno
oslova Sredignie registra provedenih sustav/Sluzba kontinuirano | MRMS
P . . J.g osiguranika i nadzora za mirovinsko 2019.-2021.
registra osiguranika . .
provedba osiguranje
upravnog nadzora
Razmatranje
pitanja iz
podrucjaradai
mirovinskoga
sustava koja
opterecuju srpsku A
. P . Jusrp Sektor za Operativni
Poboljsanje nacionalnu L .
. . L - mirovinski programi za
socijalnog poloZaja | manjinu, izraditi . v l. ) Ostvareno
. . . Broj sastanaka | sustav/Sluzba L. nacionalne
nacionalnih potrebne analize L tromjesecje .
manjina te predlofiti za mirovinsko manjine
osiguranje 2017.-2020.

moguca rjesenja
u suradnji s
izabranim
predstavnicima
srpske nacionalne
manjine
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Uvodenje
nacionalne
mirovine

Formiranje
meduresorne
radne skupine
utvrdivanje
kriterija za
obuhvat osoba te
uspostavljanje
zakonodavnog
okvira

Broj sastanaka

Sektor za
mirovinski
sustav/Sluzba
za mirovinsko
osiguranje

V.
tromjesecje

Strategija
socijalne skrbi
za starije osobe
u Republici
Hrvatskoj 2017.-
2020.

Ostvareno

59




SPECIFICNI
CILIEVI

5.2. Sektor za europske poslove i medunarodnu suradnju u podrucju

mirovinskog sustava i socijalne sigurnosti
ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/

ZADATAK/
AKTIVNOST

INDIKATORI
REZULTATA

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/

AKTIVNOST
MORA

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE

VRSTA
AKTIVNOSTI

OSTVARENO
DJELOMICNO /
POTPUNO

NAPOMENA

Sto Zelimo postici?

Koordinacija
sustava socijalne
sigurnosti

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

Izrada Prijedloga
odluke o
pokretanju
postupka za
sklapanje
Ugovora o
socijalnoj
sigurnosti izmedu
Republike
Hrvatske i
Argentinske
Republike,
vodenje
pregovora iizrada
Nacrta ugovora o

Kako mjerimo
zadatke/aktivnost
i?

Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Izrada propisa

PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog

OBAVITI

Kada
aktivnosti/zada
ci
moraju biti
dovrseni?

I
tromjesecje

DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan

MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Viade.

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

Kako je ostvaren
specifi¢an cilj u
planiranom roku?
Da li je ostvaren
potpuno,
djelomicno ili nije
ostvaren?

Nije ostvareno

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?

Proveden je
postupak ispitivanja
interesa s hrvatske
strane, medutim sa
strane Argentinske
Republike nije
iskazan interes
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socijalnoj sustava i

sigurnosti izmedu socijalne

Republike sigurnosti/

Hrvatske i Sluzba za

Argentinske medunarodnu

Republike suradnju u

Izrada Prijedloga podrucju

odluke o mirovinskog

pokretanju sustavai

postupka za socijalne

sklapanje sigurnosti

Ugovora o

socijalnoj Proveden je
sigurnosti izmedu postupak ispitivanja
Republike | Strateski plan interesa s hrvatske
Hrvatske i 5 Izrada propisa tromjéseéje MRMS Nije ostvareno strane, medutim sa
Republike Cilea, 2019.-2021. strane Republike
vodenje Cileanije iskazan
pregovora i izrada interes

Nacrta ugovora o

socijalnoj

sigurnosti izmedu

Republike

Hrvatske i

Republike Cilea

Zakon o Sektor za

potvrdivanju europske

Ugovora o poslove i Strateski plan

socijalnom Izrada propisa | medunarodnu I MRMS Ostvareno

osiguranju suradnju u o

izmedu Republike podrudju tromjesecje | 2019.-2021.

Hrvatske i mirovinskog

Republike Koreje sustava i
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socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti

Vodenje
pregovora za
sklapanje
Ugovora o
socijalnoj
sigurnosti izmedu
Republike
Hrvatske i
Ukrajine

Povremeno

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti

V.
tromjesecje

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Nije ostvareno

Ceka se odgovor
ukrajinske strane s
prijedlogom
datuma kada
pregovori mogu
zapoceti

Vodenje
pregovora za
sklapanje
Ugovora o
socijalnoj

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Nije ostvareno

Sjedinjene
Americke DrZave su
poslale obavijest da
¢e obavijestiti
hrvatsku stranu
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sigurnosti izmedu | Povremeno podrucju V. kada budu u
Republike mirovinskog tromjesecje mogucnosti
Hrvatske i sustava i zapoceti s
Sjedinjenih socijalne pregovorima
Americkih Drzava sigurnosti/

Sluzba za

medunarodnu

suradnju u

podrucju

mirovinskog

sustava i

socijalne

sigurnosti

Sektor za

europske

poslove i

medunarodnu

suradnju u
Priprema podrucju
nacionalnog mirovinskog Tijekom 2019.
pregleda sustavai godine nije
zakonodavstva za | Brojizradenih | socijalne V. zatraZen nacionalni
Medunarodnu dokumenata sigurnosti/ tromjesecje Nije ostvareno | pregled
organizaciju za Sluzba za zakonodavstva/RH
socijalnu medunarodnu nije ¢lanica
sigurnost suradnju u

podrucju

mirovinskog

sustava i

socijalne

sigurnosti
Sudjelovanje u Sektor za . Nije zaprimljen

. Nije ostvareno .

Meduresornoj europske poziv za
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radnoj skupini za
jacanje suradnje
RH s OECD-om te
sudjelovanje u
Radnoj skupini za
izradu
investicijske
studije za OECD

Broj sastanaka

poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti

kontinuirano

sudjelovanje u

radnim skupinama

Sudjelovanje na
sastancima
skupina
Administrativne
komisije

Odaziv na
sudjelovanje

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne

na poziv

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Ostvareno
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sigurnosti

Sudjelovanje u
MISSOC mrezi
strucnjaka

Odaziv na
sudjelovanje

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti

na poziv

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Ostvareno

Priprema
nacionalnog
pregleda izmjena
zakonodavstva i
koordiniranje
izrade materijala
za sastanke
MISSOC mreze

Broj izradenih
dokumenata

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
europske
poslove u

il
tromjesecje

Ostvareno
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podrucju

mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti
Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
L suradnju u
Pracenje i odruiu
kontrola REGOS P . .J
. . mirovinskog
za sudjelovanje u .
ey sustava i .
elektronickoj sociialne Strateski plan
razmjeni Broj izvjesca i qunosti/ kontinuirano | MRMS Ostvareno
podataka u gy 2019.-2021.
. Sluzba za
sustavu socijalne
. . europske
sigurnosti na
. poslove u
razini EU Y.
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti
Meduresorna Sektor za
Obavljanje suradnja s ostalim europske
redovitih aktivnosti | tijelima na poslove i
u okviru djelokruga odrucju medunarodnu o
) ga | p au- _ Strateski plan
Sektor za europske | koordinacije, Redovna suradnju u -
. . . .. kontinuirano | MRMS Ostvareno
poslove i davanje aktivnost podrucju
ey L 2019.-2021.
medunarodnu zajednickih mirovinskog
suradnju u misljenja i sustava i
podrucju tumacenja socijalne
mirovinskog odredbi Uredbi za sigurnosti/
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sustava i socijalne
sigurnosti

koordinaciju

Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti

Priprema
materijala za
sastanke
Administrativne
komisije za
koordinaciju
socijalne
sigurnosti

Redovna
aktivnost

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti

kontinuirano

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Ostvareno

Pracenje sudske
prakse
nacionalnih
sudova i Suda
Europske unije

Redovna
aktivnost

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog

kontinuirano

Ostvareno
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sustava i
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti

OdrzZavanje
internetske
stranice
»,migracije.hr”

Redovna
aktivnost

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti/
Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustavai
socijalne
sigurnosti

kontinuirano

Ostvareno

Sudjelovanje u
radu radnih tijela
Vijec¢a Europske
unije za

Odazivna
sudjelovanje

Sektor za
europske
poslove i
medunarodnu

na poziv

Ostvareno
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zaposljavanje,

suradnju u

socijalna pitanja, podrucju
zdravlje i zastitu mirovinskog
potrosaca sustava i
(EPSCO) - Odbora socijalne
za socijalnu sigurnosti/
zastitu (SPC) Sluzba za
europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti
Sektor za
europske
poslove i
. medunarodnu
Davanje misljenja .

.. suradnju u
na prijedloge odrutiu
direktiva i P . .J

: . mirovinskog
sudjelovanje u .
. N sustavai
izradi prijedloga "
. . socijalne .
direktiva na Povremeno . . na poziv Ostvareno
Y. sigurnosti/
podrucju slobode ‘
. L Sluzba za
kretanja radnika i
S europske
koordinacije
. poslove u
sustava socijalne ..
. . podrucju
sigurnosti L
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti
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Priprema za
predsjedanje Vijeca
EU 2020

Sektor za

europske
poslove i
medunarodnu
suradnju u
podrucju
Sudjelovanje na mirovinskog
pnpremmm . sus‘.c.ava ! Strateski plan
sastancima radnih | Redovna socijalne -
. . . . kontinuirano | MRMS Ostvareno
skupina aktivnost sigurnosti/
- , ‘ 2019.-2021.
Administrativne Sluzba za
komisije i MISSOC europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
sustava i
socijalne
sigurnosti
Sektor za
europske
poslove i
Edukacija medunarodnu
sluzbenika koji ¢e suradnju u
sudjelovati u podrucju
organizaciji Redovna mirovins'kog . Strateski plan
sastanaka na EU aktivnost sustava i kontinuirano | MRMS Ostvareno
razini socijalne 2019.-2021.
(Administrativne sigurnosti/
komisije i Sluzba za
MISSOC) europske
poslove u
podrucju
mirovinskog
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sustava i
socijalne
sigurnosti
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Osiguravanje
kvalitete
cjelokupnog
sustava pracéenja i
vrednovanja

6. Uprava za upravljanje operativnim programima Europske unije

6.1. Sektor za programiranje i pradenje operativnih programa

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

Koordiniranje i

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je
odgovoran za
provedbu
aktivnosti i
zadataka,
najniZa
ustrojstvena
jedinica?

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/
zadaci
moraju biti
dovrseni?

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
NadZzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO/
POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifican cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

priprema sjednica Operativni
odbora za program
praéenje Ucinkoviti
Operativnog ljudski
programa - . potencijali
Ucinkoviti ljudski | > ednice Odjel za 2014.-2020.
o odrzane i pracenje I
potencijali zakljucci operativnih svibanj
2014.-2020. J .. P i Operativni P Ostvareno
. . usvojeni programa .
iOperativnog prosinac program
programa za hranu i/ili
za hranu i/ili osnovnu
oshovnu materijalnu
materijalnu pomoc¢ 2014.-
pomo¢ 2020.

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno
ili zasto nije
ostvareno?
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2014.-2020.

Izrada nacrta
godiSnjeg izvjeséa
za Operativni

program Operativni
Ucinkoviti ljudski Odjel za program
potencijali 2014.- Lpvietée pracenje svibani Ucinkoviti Ostvareno
2020. i usvajanje J operativnih J ljudski
istog od strane programa potencijali
Odbora za 2014.-2020.
pracenjei
podnosenje
Europskoj komisiji
Organ.lztacua' ! Operativni
koordiniranje .
. Odjel za program
dokumenata Dnevnired L. .. o
v . praéenje D Ucinkoviti
Godisnjeg sastanka, - veljaca . ) Ostvareno
. operativnih ljudski
sastanaka s dokumenti -
Europskom programa potencijali
L 2014.-2020.
komisijom
Pracenje i
prikupljanje
podataka o
operacijama/proj
e.ktlma.w kgjg se Odjel za Operativni
financiraju i/ili L program
., o pracenje .. -
koje ce se Izvjestajne S o Ucinkoviti Ostvareno
. . . operativnih kontinuirano | . )
financirati u tablice ljudski
programa o
sklopu potencijali
Operativnog 2014.-2020.
programa
Ucinkoviti ljudski
potencijali
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Priprema
relevantnih

aktivnosti vezanih g&zr;txm
uz provedby . Odjel za ) Uginkoviti
evaluacija Opisi poslova . L. . . Ostvareno
vrednovanje tromjesecje | ljudski
sukladno -
Evaluacijskom potencijali
planu za OPULIP 2014.-2020.
2014.-2020.
Pracenje i Sastanci Operativni
koordiniranje Evaluacijske program
provedbe upravljacke Odjel za kontinuirano Ucinkoviti Ostvareno
Evaluacijskog skupine OP vrednovanje ljudski
plana i planiranih | ULJP 2014.- potencijali
evaluacija 2020. 2014.-2020.
Pravovremena
priprema i Operativni
organizacija program
izmjena Ucinkoviti
Operativnog Priprema | o ljudski o
programa odr¥avanie Odrzani potencijali
Ucinkoviti ljudski J . sastanci i . 2014.-2020.
- sastanaka u vezi - Odjel za -
potencijali izmiena izvrsene rogramiranie kontinuirano Ostvareno
2014.-2020. | jena potrebne prog : Operativni
. Operativnih .
Operativnog izmjene program
programa -
programa za hranu i/ili
za hranu i/ili oshovnu
osnovnu materijalnu
materijalnu pomo¢ pomoc 2014.-
2014.- 2020. 2020.
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Koordinacija Odrzani Zakonodavni
relevantnih tijelai | Pripremai sastanci, okvir
priprema podloga odrzavanje izvrSene Odjel za [l financijskog
A . . L. . Ostvareno
za programiranje sastanaka Tijela potrebne programiranje | tromjeseéje | razdoblja 2021.-
razdoblja SUK pripremne 2027.
2021.-2027. radnje
Koordinacija Operativni
izrade nacrta program
godisnjeg izvjesca . za hranu i/ili
.. . Odjel za 0
o provedbi i Izvjesce .. svibanj oshovnu Ostvareno
S pracenje .
usvajanje istog od materijalnu
strane Europske pomoc¢ 2014.-
komisije 2020.
Praéenje
provedbe
Operativnog Operativni
Osiguravanje programa za . program
.. . . Odjel za .
uéinkovitog sustava | hranu i/ili L. za hranu i/ili
. , . pracenje .
za provedbu i osnovnu pomo¢ lzvjesée - kontinuirano | osnovnu Ostvareno
e .. ) . operativnih .
kontrolu koristenja | koji se financira iz rograma materijalnu
Fonda europske Fonda europske prog pomo¢ 2014.-
pomoci (FEAD) za pomoci za 2020.
najpotrebitije u najpotrebitije
okviru Operativnog | (FEAD)
programa Organizacija i Operativni
za hranu i/ili koordiniranje program
osnovnu dokumenata . Odjel za za hranu i/ili
" , o Dnevni red ..
materijalnu pomo¢ | Godisnjeg pracenje osnovnu
sastanka, - .. Ostvareno
2014.-2020. sastanaka za dokumenti operativnih veliaga materijalnu
FEAD s programa J pomoc 2014.-
Europskom 2020.
komisijom
Poslane upute, | Odjel za Operativni
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Ucinkovito
financijsko
planiranje
Europskim
socijalnim fondom

Koordinacija sa procedure, financijsko program
svim tijelima u izvjestaji, planiranje i Ucinkoviti
sustavu obavijesti kontrolu ljudski
Europskog (upute za o potencijali Ostvareno
socijalnog fonda | izvrienje kontinuirano | 2014.-2020.
(ESF) i Fonda plaéanja,
europske pomoci | procedure za Operativni
za najpotrebitije povrat program
(FEAD) sredstava, za hranu i/ili
obavijesti o oshovnu
ovjeravanju materijalnu
izdataka) pomoc 2014.-
2020.
Operativni
Izrada i pr::granT .

, . . Ucinkoviti
unaprjedenje Uspostavljene liudski
procedura procedure za ) -
vezanih za financijsko potencijali

. " o Odjel za 2014.-2020.
financijsko upravljanje . ..

S ) financijsko -
upravljanje i kroz ESF i L kontinuirano - Ostvareno

planiranje i Operativni
provedbu FEAD -
oo - kontrolu program
Operativnih Smjernice za -
) . . za hranu i/ili
programa i Fonda | financijsko
. . oshovnu
europske pomo¢i | upravljanje .
za najpotrebitije materijalnu
P J pomoc¢ 2014.-
2020.
Koord_mau.Ja ' o Odiel za Operativni
predvidanja Pripremljen i . . program
financijsko .. .
potreba za odobren L Ucinkoviti
. . . planiranje i - )
financijskim prijedlog - ljudski
: v kontrolu kontinuirano - Ostvareno
sredstvima za proracuna potencijali
trogodisnje 2014.-2020.
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proracunsko

razdoblje Operativni
program
za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomoc¢ 2014.-
2020.
Operativni
program
Ucinkoviti
Pracenje procesa ljudski
.p.ov.ra'vca sred.stava Odijel za potencijali
i izvjeStavanje Odluke o . N 2014.-2020.
. financijsko
prema Tijelu za povratu, o -
. . ) planiranje i kontinuirano L Ostvareno
ovjeravanje na dokazio Operativni
- kontrolu
razini povratu program
Operativnog za hranu i/ili
programa osnovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.
Pravodobno Operativni
ripremljen program
prie? Uginkoviti
zahtjev za liudski
povratom Odjel za na zahtjev/ ) .
. . . . . .. . | potencijali
Priprema lzjave o | sredstava financijsko najmanje tri
. . o 2014.-2020.
izdacima prema EK planiranje i puta
. . o Ostvareno
Registar iznosa | kontrolu godisnje -
. Operativni
povucenih iz
. program
Izjave 0 L
. . za hranu i/ili
izdacima
osnovnu
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materijalnu

pomoc¢ 2014.-
2020.
Pripremljena Operativni
Izvjesca za rogram
Koordinacijsko pv‘g o
Ny Uc¢inkoviti
tijelo, za VRH, . . .
Odjel za ljudski
za EK, za NF, ] .. -
,a Sabor financijsko potencijali
Y. g/ pracenje/ 2014.-2020.
. .. ... | oCitovanjao .
Izrada financijskih | _. . Odjel za -
. financijskom . . kontinuirano - Ostvareno
izvjestaja financijsko Operativni
napretku, L
riprema i planiranje i program
P v . kontrolu za hranu i/ili
podnosenje EK
Y ; osnovnu
racuna, lzjave ..
o upravljanjui materijalnu
Godignie pomo¢ 2014.-
cISnIe 2020.
sazetka
Pracenje Registar Operativni
dinamike ugovaranja, program
ugovaranja, registar Ucinkoviti
laéani laéani liudski
p a.canja, . p ac.:anja, Odiel za judski o
ovjeravanja te registar financiisko potencijali
provedbe ovjerenih , J. 2014.-2020.
. . . pracenje/
operacija/projeka | izdataka, Odiel 23
ta Ucinkoviti N+3 tablice, . ) . Operativni
. . o, financijsko
ljudski potencijali | izvjeSée o laniranie i program
2014.-2020., provedbi P ) kontinuirano | za hranu i/ili Ostvareno
. kontrolu
Operativnog plana osnovnu
programa za provedbe materijalnu
hranu i/ili projekata, pomo¢ 2014.-
oshovnu priprema i 2020.
materijalnu podnosenje
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pomo¢
2014.-2020.

izvjeStaja o
postupcima i
provjerama
izdataka
prijavljenih u
izjavi o
izdacima,
praéenje
izvrsenja
proracduna u
dijelu koji se
odnosi na
sufinanciranje
operativnih
programa iz
djelokruga
Uprave,
pracenje
izvrSenja
financijskih
planova i
prognoza
koristenja
sredstava

Plac¢anja po
ugovorenim
projektima

Izrada
kratkorocne
prognoze
plac¢anja,
Zahtjev za
sredstvima
pripremljen,
izvrSena
kontrola

Odjel za
financijsko
pracenje

kontinuirano

Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
potencijali

2014.-2020.

Operativni
program

Ostvareno
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Zahtjeva za za hranu i/ili

sredstvima, osnovnu

izraden Nalog materijalnu

za plaéanje pomoc¢ 2014.-
2020.
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Provedba
aktivnosti
komunikacije i
informiranja s
ciliem promicanja
moguénosti i
rezultata koriStenja
Operativnog
programa
Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020. i Operativnog
programa

za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu pomo¢

6.2. Sektor za informiranje, obrazovanje i tehnicku pomo¢

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/
zadaci
moraju biti
dovrseni?

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
(p]:{¥]c]3
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na
neku drugu
sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
NadZzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMICNO
/POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifican cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno
ili zasto nije
ostvareno?

Provedba
aktivnosti Mreze Operativni
PSOba ?a . Broj odrzanih prvggram .
informiranje i sastanaka Odiel za Ucinkoviti
komunikaciju ESF o ) ) S tromjesecno | ljudski P Ostvareno
. ‘ pozivi, informiranje s
(sastanci Mreze otpisne liste potencijali
osoba za POtP 2014.-2020.
informiranje i
komunikaciju)
Informiranje Operativni
javnostio program
aktivnostima na . . Ucinkoviti
. L AZurirane web | Odjel za - . .
EU sufinanciranim . . _ kontinuirano | ljudski P Ostvareno
- stranice informiranje -
projektima potencijali
aZuriranjem web 2014.-2020.

stranica
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2014.-2020.

Operativni
program

za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.

Sudjelovanje u
radu MreZe osoba

. L Operativni
za informiranje i rogram
komunikaciju Broj odrzanih pwg .
o Ucinkoviti
Koordinacijskog sastanaka, . . .
o “ . Odjel za ljudski
tijela i Mreze INIO | pozivi, . - - -
. . informiranje kontinuirano | potencijali Ostvareno
(Neformalna potpisne liste
‘ 2014.-2020.
mreza ESF
komunikatora
Europske unije)
Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
. potencijali
lzradai lzradeni - 2014.-2020.
distribucija o . kontinuirano
. A podijeljeni Odjel za
informativnih i o . . /prema L
. promotivni informiranje , Operativni Ostvareno
promotivnih - potrebi
. materijali program
materijala s
za hranu i/ili
osnhovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.
Org?nlzacugl Broj . deel Z.a . kontinuirano Operativni Ostvareno
sudjelovanje na dogadanja, informiranje program
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informativnim
dogadanjima s
ciljem
informiranja
javnosti o ESF-u |
FEAD-u

broj sudionika

Ucinkoviti
ljudski
potencijali
2014.-2020.

Operativni
program

za hranu i/ili
oshovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.

Pracenje o
Operativni
provedbe
. . program
aktivnosti .. .
informiranja i Ucinkoviti
. J.. S, Odjel za - ljudski Ostvareno
komunikacije Broj izvjesca . N kontinuirano -
sukladno informiranje potencijali
I~ 2014.-2020.
Komunikacijskom
planu za 2019.
Operativni
Priprema prvggram .
- . - . Ucinkoviti
Komunikacijskog | Pripremljeni Odjel za V. . .
. N L. ljudski Ostvareno
plana za 2020. Plan informiranje tromjesecje -
odinu potencijali
& 2014.-2020.
Izrada i Operativni
Uc¢inkovita unaprjedenje . program
o Izradene i . .. .
koordinacija i procedura . Odjel za - Ucinkoviti
. . unaprijedene iy , | kontinuirano | . . Ostvareno
provedba tehnicke | vezanih za Unute tehni¢ku pomoc ljudski
pomoci koristenje P potencijali
sredstava 2014.-2020.
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tehnicke pomodi

Operativni
program
za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.
Priprema
Zahtjeva za Operativni
nadoknadu ::) ram
sredstava pwg .
Ly . Ucinkoviti
tehnicke pomodi . .
L ljudski
za Operativni -
rogram potencijali
program | pripremljen 2014.-2020.
Ucinkoviti ljudski .
- Zahtjev za
potencijali 2014.- - Ostvareno
. nadoknadu . Operativni
2020. i Odjel za -
. sredstava . , | kontinuirano | program
Operativnog tehni¢ku pomoc -
za hranu i/ili
programa za
s osnhovnu
hranu i/ili ..
0SNOVAL materijalnu
. pomo¢ 2014.-
materijalnu 2020
pomo¢ 2014.- '
2020.
Pracenje Operativni
iskoristenosti program
sredstava Ucinkoviti
tehnicke pomodi ljudski
iz Operativnog Odjel za potencijali
programa Izvjestaji tehnicku pomo¢ | kontinuirano | 2014.-2020. Ostvareno
Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. - Operativni
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2020.i program
Operativnog za hranu i/ili
programa za osnovnu
hranu i/ili materijalnu
osnovnu pomo¢ 2014.-
materijalnu 2020.
pomoc¢ 2014.-
2020.
Praéenje
napretka
provedbe Operativni
projekata program
tehnicke pomodi Ucinkoviti
iz Operativnog Pravovremeno ljudski o
programa vodenje potencijali
Ucinkoviti ljudski . . 2014.-2020.
. evidencije,
potencijali 2014.- rovedene
2020. i prov | odjel za Operativni
. analize, broj . , -
Operativnog lzvieiéa tehni¢ku pomo¢ | kontinuirano | program Ostvareno
programa za J za hranu i/ili
hranu i/ili oshovnu
osnovnu materijalnu
materijalnu pomo¢ 2014.-
pomo¢ 2014.- 2020.
2020.
Unaprjedenje Izrada analiza Operativni
i . program
administrativnih radne . .. .
. . , . Odjel za Ucinkoviti
kapaciteta i opterecenosti te L . . .
.. . Izradena pracenje i razvoj - ljudski
ucinkovita potreba za . . L kontinuirano - Ostvareno
rovedba i &aniem analiza administrativnih potencijali
P . . J .J. - kapaciteta 2014.-2020.
aktivnosti administrativnih
dukacij k itet
edukacije apaciteta Operativni
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program
za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.

Koordinacija i
praéenje
imenovanja na
razini Tijela SUK

Imenovanja

Odjel za
pracenje i razvoj
administrativnih
kapaciteta

kontinuirano

Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
potencijali
2014.-2020.

Operativni
program

za hranu i/ili
oshovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.

Ostvareno

Organizacija i
koordinacija
provedbe
informativnih i
obrazovnih
aktivnosti

Broj dogadaja

Odjel za
pripremu i
provedbu
edukacija

kontinuirano

Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
potencijali
2014.-2020.

Operativni
Operativni
program

za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu

Ostvareno
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pomoc 2014.-
2020.
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Pravovremena i
ucinkovita kontrola
i odobrenje
SaZetaka operacija
za projekte u
nadleznosti
Ministarstva rada i
mirovinskoga
sustava unutar
Prioriteta 1

6.3. Sektor za pripremu i provedbu projekata operativnih programa
ROK U KOJEM

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

Pregled, ispravak,
kontrola i

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/aktivnost
i?

Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

odobrenje
SazZetaka Odobreni
operacija SaZetci
korisnickih operacija
institucija za
izravne dodjele
sredstava
Pregled, ispravak,
kontrola'l Odobreni
odobrenje .

N Sazetci
SazZetaka .

. operacija

operacija
korisnickih

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je
odgovoran za
provedbu
aktivnosti i
zadataka,
najniZa
ustrojstvena
jedinica?

Odjel za
projekte u
podrucju
trzista rada

SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/
zadaci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

kontinuirano

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na
neku drugu
sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

Strateski plan
MRMS
2018-2020.

Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
potencijali
2014.-2020.

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO
/POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifican cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno
ili zasto nije
ostvareno?

Ostvareno
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institucija za
ogranicene/
otvorene Pozive

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

kontinuirano

Pravovremena
izrada i kontrola
natjecajne
dokumentacije za
operacije u
nadleZnosti
Ministarstva rada i
mirovinskoga
sustava unutar
Prioriteta 1

Izrada, kontrola i
slanje Poziva
korisnickim
institucijama za
dostavu
prijedloga
operacija koje ¢e
se financirati kao
izravna dodjela
sredstava

Poziv za dostavu
prijedloga
operacije poslan
Korisniku

Izrada, kontrola,
odobrenje
natjecajne
dokumentacije za
ograni¢ene/
otvorene pozive

Objavljeni Pozivi

Odjel za
projekte u
podrucju
trzista rada

kontinuirano

sukladno
godisnjem
Planu objave
za 2019.

Ostvareno
Ostvareno
Otvoreni Poziv
Pronadi me! bit ée
objavljen u 2020.
Nije godini sukladno
ostvareno GPPP za 2020.

godinu. Kasnjenje u
objavi Poziva
nastalo je zbog
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kompleksnosti
samog poziva tj.
definiranja
adekvatnih
aktivnosti, s
obzirom na
specifi¢nost
neaktivnih NEET
mladih osoba,
definiranja 1ZM
prihvatljivih
troskova te ostalih
tehnickih aspekata
vezanih uz
aktivaciju ove
ciljane skupine
(nepostojanje
registra neaktivnih
osoba te vezani
problemi dohvata
istih, koordinacija s
ostalim sektorskim
tijelima/upravama,
koordinacija s
korespondirajuéim
aktivnostima u veé
objavljenim
pozivimaisl.)

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima

kontinuirano

Ostvareno
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uredskog

Ostvareno

Ostvareno

Ostvareno

poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova
Provedba
post.upka . . u roku od 60
adml.nlstr.atlvne !sp.urvuleno dana od
provjere i izviesée o . .
procjene kvalitete | ocjenjivanju zap.rlmanja
za sve izravne kvalitete pr(.).Jektnog
dodjele i prijedloga
ogranicene pozive Odjel za
Ispunjen Prilog | projekte u
Organizacija i Kontrola 24 - Kontrolna podrugju U roku od 5
koordinacija postupaka izravne | lista za procjenu | tr3ita rada radnih dana
postupka evaluacije | dodjele sredstava | postupka
za operacije/ izravne dodjele
projekte unutar
Prioriteta 1 Sudjelovanje u
OooP zaﬂsve &lan OOP po pozivu
operacije PT2
(otvoreni pozivi)
Pn_preme Oc?lluke Objavljene
o financiranju za Odluke o po
sve vrste . o donosenju
. financiranju
operacija

Ostvareno
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Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

kontinuirano

Ugovaranje
operacije/
projekta unutar
Prioriteta 1

Sudjelovanje u
izradi ugovora
zajedno sa PT2

Potpisani
tripartitni
Ugovorio
dodijeli
bespovratnih
sredstava

Odjel za
projekte u
podrucju
trzista rada

u roku od 30
dana od
donosenja
Odluke o
financiranju

Ostvareno

Uc¢inkovito
pracenje provedbe
i izvjeStavanje za
operacije unutar
Prioriteta 1

Pracenje
provedbe
projekata
ugovorenih kroz
OP ULIP

Pracenje
pokazatelja
provedbe
(indikatora) na
razini projekta,
operacije i OP
uup

Pracenje
provedbe
projekata
ugovorenih kroz
OP ULP

Pracenje
Posrednickog
tijela razine 2 u
kontroli i
odobravanju
Zahtjeva za
nadoknadom
sredstava za sve

Odjel za
projekte u
podrucju
trziSta rada

kontinuirano

Ostvareno

kontinuirano

Ostvareno

Ostvareno
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ugovore

Transparentnost
Postojanje i dostupnost
revizorskog traga | potrebne
kroz osiguranje dokumentacije i kontinuirano Ostvareno
svih relevantnih pokazatelja
informacija ucinka
provedbe
Sudjelovanje u
radu Odbora za
racenje;
P . J . . dva puta
priprema svih Dokumentacija .
. . ) godisnje Ostvareno
relevantnih pripremljena
podataka za
operacije unutar
Prioriteta 1
Sudjelovanje u v. .
. S g Ocitovanja na
izradi Izvjestaja, .
. revizorska -
pripreme o, kontinuirano Ostvareno
" izvjeSca
dokumentacije za . .
. pripremljena
potrebe revizije
Provedba izravne
Priprema, izrada, dodjele sredstava
kontrola i »Uspostava
Pravovremena i odobrenje . institucionalnog i
.. . ‘ .+ . | Odjel za
ucinkovita kontrola | saZetaka Odobreni sazeci ) . - . . zakonodavnog
. " . " projekte iz kontinuirano Djelomi¢no . .
saZetaka operacija | operacija u operacija .. okvira za razvoj
. N . podrucja - ostvareno y
u okviru SC9.v.1 nadleznosti Y Operativni drustvenog
. drustvenog N
MRMS za izravne iy program poduzetnistva“ je
. poduzetnistva .. -
dodjele sredstava Ucinkoviti odgodena do
ljudski daljnjega, tj. do
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potencijali
2014.-2020

Strategija
razvoja
drustvenog
poduzetnistva
u RH 2015.-
2020.

ispunjavanja
potrebnih
preduvjeta; U
pitanju je izravna
dodjela sredstava u
okviruSC9.v.1, za
koju je MRMS u
ulozi KI; Preduvjet
za provedbu ove
operacije je
oshivanje zasebne
organizacijske
jedinice,
funkcionalno
odvojene od
Uprave za
upravljanje
Operativnim
programima EU;
Osnivanje te
zasebne
organizacijske
jedince u funkciji
Korisnicke
institucije i koja ¢e
provoditi planirane
aktivnosti u okviru
spomenute izravne
dodjele, ali ¢e biti
zaduZenaiza
implementaciju
aktivnosti Strategije
razvoja drustvenog
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poduzetniStva u RH
2015.-2020., bilo je
planirano u sklopu
izmjene Uredbe o
izmjenama i
dopunama Uredbe
0 unutarnjem
ustrojstvu MRMS iz
lipnja 2019. godine,
no osnivanje
navedene
organizacijske
jedinice je
odgodeno

Pregled, ispravak,
kontrola i
odobrenje
Sazetaka
operacija
korisnickih
institucija za
izravne dodjele
sredstava

Odobreni sazeci
operacija

kontinuirano

Ostvareno

Priprema, izrada,
kontrola i
odobrenje
Sazetaka
operacija za
ogranicene/
otvorene Pozive

Odobreni sazeci
operacija

sukladno
godisnjem
Planu objave
za 2019.

Ostvareno

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata

kontinuirano

Ostvareno
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sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

Pravovremena
izrada i kontrola
natjecajne
dokumentacije za
operacije u okviru
SC9o.wv.1

Izrada, kontrola i
slanje Poziva
korisnickim
institucijama za
dostavu
prijedloga
operacija koje ¢e
se financirati kao
izravna dodjela
sredstava

Poziv za dostavu
prijedloga
operacije poslan
Korisniku

Izrada, kontrola,
odobrenje
natjecajne
dokumentacije za
ograni¢ene/
otvorene pozive

Objavljeni Pozivi

kontinuirano

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja

sukladno
godisSnjem
Planu objave
za 2019.

Tijekom 2019.
godine nije bilo
objavljenih Poziva
za izravne dodjele u

kontinuirano

Nije -
ostvareno okwrg SC9.v.1,,
detaljno
obrazlozZenje je u
té.6.
Ostvareno
Ostvareno
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operacija u

Organizacija i
koordinacija
postupka evaluacije
za operacije/
projekte u okviru
SC9.v.1

okviru
Europskih
fondova
Provedba
postupka
administrativne Ispunjeno
provjere i izvjesée o

procjene kvalitete
za sve izravne
dodjele i
ogranicene pozive

ocjenjivanju
kvalitete

Kontrola
postupaka izravne
dodjele sredstava

Ispunjen Prilog
24 - Kontrolna
lista za procjenu
postupka
izravne dodjele

u roku od 60
dana od
zaprimanja
projektnog
prijedloga

Sudjelovanje u

u roku od 5
radnih dana

Tijekom 2019.
godine nije bilo
objavljenih Poziva
za izravne i/ili

po pozivu
PT2

ooP 2a sve Clan OOP
operacije
(otvoreni pozivi)
Pri luk
: Odluke o
sve vrste . L
. financiranju
operacija
. . Pohrana svih
Osiguranje .
revizijskog traga relevantnih
1SKO8 trag dokumenata

po
donosenju

kontinuirano

Nije - )
ostvareno ogranicene Pozive u
okviru SC9.v.1.
Tijekom 2019.
godine nije bilo
objavljenih Poziva
Nije za izravne i/ili
ostvareno ograni¢ene Pozive u
okviru SC9.v.1.
Ostvareno
Tijekom 2019.
. godine nisu odnese
Nije -
ostvareno odluke po Pozivima
izSC9.v.1
Ostvareno

97




sukladno

u roku od 30
dana od
donosenja
Odluke o
financiranju

kontinuirano

Tijekom 2019.
godine, nije bilo

pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova
Potpisani
Ugovar.:?\nje Sudjelovanje u trlpartlt.nl
operacije/ . . Ugovorio
9. . . izradi ugovora L
projekte u okviru Jaiedno sa PT2 dodjeli
SC9.wv.1 J bespovratnih
sredstava
Pracenje
Pracenje pokazatelja
provedbe provedbe
projekata (indikatora) na
ugovorenih kroz razini projekta,
OP ULJP operacije i OP
.. . uup
Ucinkovito P
.. dbe Pracenje
‘p‘rac'etue prqve Posrednickog
10. | iizvjeStavanje za S . .
. . Pradenje tijela razine 2 u
operacije u okviru .
provedbe kontroli i
SC9.v.1 . .
projekata odobravanju
ugovorenih kroz Zahtjeva za
OP ULIP nadoknadom
sredstava za sve
ugovore
Postojanje Transparentnost
revizorskog traga | i dostupnost

kontinuirano

kontinuirano

Nije ugovaranja
ostvareno operacija/
projekata iz SC
9.v.1.
Ostvareno
Ostvareno
Ostvareno
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kroz osiguranje
svih relevantnih
informacija

potrebne
dokumentacije i
pokazatelja
ucinka
provedbe

Sudjelovanje u
izradi lzvjestaja,
pripreme
dokumentacije za
potrebe revizije

Ocitovanja na
revizorska
izvjescéa
pripremljena

kontinuirano

11.

Provedba mjerai
aktivnosti
Strategije razvoja
drustvenog
poduzetnistva u
Republici Hrvatskoj
2015.-2020.

Osnivanje Savjeta
za razvoj
drustvenog
poduzetnistva

Provedene
mjere i
aktivnosti
Strategije
razvoja
drustvenog
poduzetnistva u
RH 2015.-2020.

kontinuirano

Ostvareno

Nije
ostvareno

Osnivanje Savjeta
za razvoj
drustvenog
poduzetnistva je
planirano nakon sto
pocne provedba
prvih aktivnosti u
sklopu izravne
dodjele sredstava
»,Uspostava
institucionalnog i
zakonodavnog
okvira za razvoj
drustvenog
poduzetnistva“,
odnosno nakon $to
budu vidljivi prvi
rezultati provedbe
navedene izravne
dodjele, ali i dosad
objavljenih
otvorenih Poziva na
dostavu projektnih
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12.

Uc¢inkovita
provedba
aktivnosti
edukacije i
informiranja o
drustvenom
poduzetnistvu

Organizacija i
sudjelovanje na
informativnim
dogadanjima
(konferencija),
predstavljanja
OPULIP,
seminara, info-
dana, radionica za
medije, okruglih
stolova, panela,
svecanih dodjela
ugovora o
bespovratnim
sredstvima,
sajmova s ciljem
informiranja
javnostio
drustvenom
poduzetnistvu

Broj sastanaka,
edukacija,
organiziranih
dogadaja,
sudionika

kontinuirano

prijedloga, tj. nakon
Sto Ce biti vidljivi
stvarni rezultati
pruzanja financijske
podrske radu novih
i postojecih
drustvenih
poduzeca

Ostvareno
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Transnacionalna

suradnja u . . Izrada izvjeSca i
podrucju SudJeonanJe na analiza s .
13. N sastancima . kontinuirano Ostvareno
drustvenog . provedenih
I tematske skupine
poduzetnistva i sastanaka
partnerstva
Pregled, ispravak,
kontrolai
odobrenje Odobreni
SaZetaka Sazetci kontinuirano Ostvareno
operacija PT1 za operacija
izravne dodjele
sredstava
Pregled, ispravak,
Pravovremena i kontrola i
ucinkovita kontrola | odobrenje Odobreni
i odobrenje Sazetaka Sazetci kontinuirano Ostvareno
SaZetaka operacija | operacija PT1 za operacija Odjel za
1a. | U okviru Prioritetne | ogranicene/ projekte iz
" | osi 2. Operativhog | otvorene Pozive podrucja
programa Pohrana svih socijalne Operativni
ucinkoviti ljudski relevantnih ukljucenosti program
potencijali 2014.- dokumenata Ucinkoviti
2020. sukladno ljudski
pravilima potencijali
OS|'gl.J.ranJe uredskog‘ . kontinuirano 2014.-2020. Ostvareno
revizijskog traga poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova
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Izrada i kontrola
Poziva za dostavu
prijedloga

Poziv za dostavu

operacija koje ¢ée | prijedloga kontinuirano Ostvareno
se financirati kao | upucen PT1
izravna dodjela
sredstava
U referentnom
razdoblju odobrena
je 1 natjecajna
dokumentacija (od
Pravovremena i 8 predvidenih
ucinkovita kontrola Godisnjim planom);
i odobrenje Za1ND
tjecaj . u ljiacko tijelo j
natjecajne . Pregled, ispravak, pITaVJaC O. neloe
dokumentacije u aktivno radilo na
. . kontrola, Odobrene sukladno N .
15. | okviru Prioritetne g oy o usuglasavanju
. . odobrenje natjecajne godisnjem e
osi 2. Operativnog sy . . . natjecajne
natjecajne dokumentacije Planu objave . iy "
programa . Djelomi¢no | dokumentacije s PT,
.. - . dokumentacije za za 20109. .
ucinkoviti ljudski .y ostvareno za 1 ND potrebno je
. ograni¢ene/ o
potencijali 2014.- otvorene pozive prethodno izvrsiti
2020. P izmjene
Operativnog
programa, dok za
preostalih 5 nije
zaprimljena ND
Pohrana svih
relevantnih
Osieuranie dokumenata
g J sukladno kontinuirano Ostvareno
revizijskog traga I
pravilima
uredskog
poslovanja i
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prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

Kontrola
postupaka izravne

Ispunjen Prilog
24 - Kontrolna
lista za procjenu

u roku od 5
radnih dana

dodjele sredstava | postupka
izravne dodjele

kontrola PT1 Potpisane

prijedloga Odluke | Odluke o

nakon
izvrSene
kontrole

Ostvareno

kontinuirano

Ostvareno

Kontrola, o financiranju financiranju
odobrenje i Pohrana svih
16 financiranje relevantnih
" | operacija u okviru dokumenata
postupka izravnih sukladno
dodjela pravilima
Osiguranje uredskog
revizijskog traga poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova
Ucinkovito L Pracenje
L. Pracenje .
pracenje provedbe pokazatelja
.. provedbe
17 operacija projekata provedbe
" | Prioritetne osi 2. . (indikatora) na
. ugovorenih kroz L
Operativnog razini mjere i

programa

OP ULIP

specificnog cilja

kontinuirano

Ostvareno

Ostvareno
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ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-

Sudjelovanje u
izradi lzvjestaja,

Ocitovanje na

izorsk
2020. pripreme !'ev.lzvo,rs a kontinuirano Ostvareno
" izvjeSca
dokumentacije za rioremlieno
potrebe revizije prip )
Sustav za provedbu Strateski plan
kontrolu Revidiranje MRMS
koriitenja J 2018-2020.
sustava za
Fonda europske rovedbu i
pomoci (FEAD) za P Operativni
najpotrebitije u kontrolu Izradena nova rogram za
18. ”.) J . koriStenja Fonda . kontinuirano | P'°8 s n/p
okviru Operativnog ,. | dokumentacija hranu i/ili
europske pomoci
programa . - oshovnu
s za najpotrebitije ..
za hranu ifili . materijalnu
(FEAD) u okviru ;
oshovnu pomoc¢ 2014.-
- , | OPza FEAD
materijalnu pomo¢ 2020.
2014.-2020. .
Koordinacija Y pro] o potvrdivanju
. L Izvr$ena podrucja )
Pravovremena zaprimanja i . Operativnog
. . . kontrola socijalne o
kontrola i osiguranje oy . . kontinuirano | programa za Ostvareno
. . natjecajne uklju€enosti s
odobravanje kvalitete . hranu i/ili
. S dokumentacije
natjecajne natjecajne osnovnu
dokumentacije za dokumentacije materijalnu
19 projekte pomo¢ 2014.-
" | financirane iz Odobrena 2020.
Fonda europske natjecajna
pomoci (FEAD) za Odobravanje dokumentacija Odluka o
najpotrebitije u natjecajne (Upute za kontinuirano | tijelima u Ostvareno
okviru Operativnog | dokumentacije prijavitelje; Sustavu
programa Prijavni obrasci upravljanja,
za hranu i/ili itd.) provedbe i
oshovnu kontrole

104




materijalnu pomo¢

koristenja

2014. - 2020. Fonda
europske
pomodi za
najpotrebitije
u okviru
Operativnog
programa za
hranu i/ili
oshovnu
materijalnu
pomo¢ 2014.-
2020.

Pregled, ispravak,

kontrola i

odobrenje Odobreni

SaZetaka SaZetci kontinuirano Ostvareno
operacija PT1 za operacija

Pravovremena i izravne dodjele

ucinkovita kontrola | sredstava

i odobrenje Pregled, ispravak,

SaZetaka operacija | kontrolai Odjel za

50, | Y okviru Prioritetne | odobrenje Odobreni projekte iz
" | osi 3. Operativnog | Sazetaka Sazetci podrucja kontinuirano Ostvareno
programa operacija PT1 za operacija obrazovanja Operativni

ucinkoviti ljudski ogranicene/ program

potencijali 2014.- otvorene Pozive Ucinkoviti

2020. Pohrana svih ljudski

relevantnih potencijali
Osiguranje dokumenata . 2014.-2020.
. kontinuirano Ostvareno
revizijskog traga sukladno
pravilima
uredskog
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poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

21.

Pravovremena i
ucinkovita kontrola
i odobrenje
natjecajne
dokumentacije u
okviru Prioritetne
osi 3. Operativnog
programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.

Izrada i kontrola
Poziva za dostavu
prijedloga
operacija koje ¢e
se financirati kao
izravna dodjela
sredstava

Poziv za dostavu

prijedloga
upucen PT1

kontinuirano

Ostvareno

Pregled, ispravak,
kontrola,
odobrenje
natjecajne
dokumentacije za
ograni¢ene/
otvorene pozive

Odobrene
natjecajne
dokumentacije

sukladno
godisSnjem
Planu objave
za 2019.

Djelomi¢no
ostvareno

U referentnom
razdoblju odobrene
su 2 natjecajne
dokumentacije (od
4 predvidene
Godisnjim planom);
Za preostala 2
Poziva UT nije
zaprimio ND

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno

kontinuirano

Ostvareno
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pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

Ispunjen Prilog

u roku od 5
radnih dana

Kontrola 24 - Kontrolna
postupaka izravne | lista za procjenu
dodjele sredstava | postupka
izravne dodjele
Kontrola PT1 Potpisane
prijedloga Odluke | Odluke o

nakon
izvrsene
kontrole

Ostvareno

kontinuirano

Ostvareno

Kontrola, o financiranju financiranju
odobrenje i Pohrana svih
financiranje relevantnih
22. Ny .
operacija u okviru dokumenata
postupka izravnih sukladno
dodjela pravilima
Osiguranje uredskog
revizijskog traga poslovanja i
prakse vodenja
operacijau
okviru
Europskih
fondova
Uc¢inkovito Pracenje Pracenje
pracenje provedbe | provedbe pokazatelja
23. | operacija projekata provedbe
Prioritetne osi 3. ugovorenih kroz (indikatora) na
Operativnog OP ULJP razini mjere i

kontinuirano

Ostvareno

Ostvareno
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programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020.

specifi¢nog cilja

Sudjelovanje u
izradi Izvjestaja,

Ocitovanje na

. revizorska N
pripreme vieiéa kontinuirano Ostvareno
dokumentacije za rij remliena
potrebe revizije prip J
U izvjeStajnom
razdoblju odobreno
je 8 Sazetka
Pregled, ispravak operacija; Od toga
kontrolé ; ! je za 7 SO objavljen
odobrenje Odjel za Poziv i potpisani su
. . . . . Djelomi¢no | ugovori, dok je 1 SO
Pravovremena i SaZzetaka Odobreni projekte iz oStvareno uvietno odobren do
ucinkovita kontrola | operacija Sazetci podrucdja is Jun'en'a svih
i odobrenje korisnickih operacija dobrog rpedlev'eJta vezanih
SaZetaka operacija | institucija za upravljanja kontinuirano Ez zakanodavnu
za operacije izravne dodjele odlogu partnera:
Prioritetne osi 4. sredstava P gup L
24. . . . Na 10 SO se aktivno
(SC11.i.1i11.i.2) Operativni radi te se obiava
Operativnog program Poziva o(:ekd'e u
programa Ucinkoviti 2020 odiniJ
ucinkoviti ljudski - ljudski -8
o Pohrana svih -
potencijali 2014.- relevantnih potencijali
2020. 2014.-2020.
dokumenata
. . sukladno
Osiguranje . -
o pravilima kontinuirano Ostvareno
revizijskog traga
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
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okviru
Europskih
fondova

25.

Pravovremena
izrada i kontrola
natjecajne
dokumentacije za
operacije
Prioritetne osi 4.
(SC11.i.1i11.i.2)
Operativnog
programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020.

Izrada, kontrola i
slanje Poziva
korisnickim
institucijama za
dostavu
prijedloga
operacija koje ¢e
se financirati kao
izravna dodjela
sredstava

Poziv za dostavu
prijedloga
operacije poslan
Korisniku

kontinuirano

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

kontinuirano

Djelomicno
ostvareno

U izvjeStajnom
razdoblju je
objavljeno ukupno
7 Poziva (od Cega je
jedanza 3
operacije), dok je 1
SO uvjetno odobren
do ispunjenja svih
preduvjeta vezanih
uz zakonodavnu
podlogu partnera.
Nakon ispunjenja
preduvjeta, Poziv ¢e
biti finaliziran i
objavljen,
ocekivano 2020.
godine

Ostvareno
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Organizacija i
koordinacija

Provedba

postupka Ispunjeno
administrativne . p. VJ,

. . izvjescée o
provjere i .

rocjene kvalitete ocjenjivanju
P . kvalitete
za sve izravne
dodjele
Ispunjen Prilog

Kontrola 24 - Kontrolna

postupaka izravne

lista za procjenu

u roku od 60
dana od
zaprimanja
projektnog
prijedloga

u roku od 5
radnih dana

Ostvareno

po
donoseniju

Ostvareno

postupka evaluacije | dodjele sredstava | postupka
za operacije izravne dodjele
Prioritetne osi 4. . Objavljene
26. | (sC1Lili11i2) | rpremaOdiuke oy e
. o financiranju . .
Operativnog financiranju
programa Pohrana svih
ucinkoviti ljudski relevantnih
potencijali 2014.- dokumenata
2020. sukladno
pravilima
Osiguranje uredskog
revizijskog traga poslovanja i
prakse vodenja
operacijau
okviru
Europskih
fondova
Ugovaranje Potpisani
op.erécua . Sudjelovanje u trlpartlt.nl
27, Prioritetne osi 4. izradi ugovora Ugovorio
(SC11.i.1i11.i.2) zajedno sa PT2 dodjeli
Operativnog bespovratnih
programa sredstava

kontinuirano

Ostvareno

u roku od 30
dana od
donosenja
Odluke o
financiranju

Ostvareno

Ostvareno
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ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020.

28.

Uc¢inkovito
pracenje provedbe
i izvjeStavanje za
operacije
Prioritetne osi 4.
(SC11.i.1i11.i.2)
Operativnog
programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020.

Praéenje
provedbe
projekata
ugovorenih kroz
OP ULIP

Praéenje
pokazatelja
provedbe
(indikatora) na
razini projekta,
operacije i OP
uup

kontinuirano

Praéenje
Posrednickog

kontinuirano

Ostvareno

kontinuirano

Ostvareno

Praéenje tijela razine 2 u

provedbe kontroli i

projekata odobravanju

ugovorenih kroz Zahtjeva za

OP ULJP nadoknadom
sredstava za sve
ugovore
Transparentnost

Postojanje i dostupnost

revizorskog traga | potrebne

kroz osiguranje dokumentacije i

svih relevantnih pokazatelja

informacija ucinka
provedbe

Sudjelovanje u

radu Odbora za

praéenje; Dokumentacija

priprema svih pripremljena

relevantnih

podataka za

dva puta

godisnje

(. i1V,
tromjesedje)

Ostvareno

Ostvareno
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operacije unutar
Prioritetne osi 4.

Sudjelovanje u
izradi lzvjestaja,

Ocitovanja na

. revizorska -
pripreme N kontinuirano Ostvareno
.. izvjesca
dokumentacije za rioremliena
potrebe revizije prip J
Sudjelovanje u
Tematskoj mrezi
. Javna upravai
Transnacionalna . .
. dobro Pripremljena
suradnja na upravljanje izvjesca, analize
29. | podrudju javne P vijanje, 2] ’ tromjeseéno Ostvareno
. pracenje reforme | iizradene
uprave i dobrog . .
upravljanja javne uprave i preporuke
P primjena dobrih
praksi drzava
¢lanica EU
U odnosu na GP
2019., od dva
Pravovremenai Poziva planirana u
ucinkovita kontrola nadleznosti MRMS,
i odobrenje . . za jedan je odobren
N . Priprema, izrada, .
SaZetaka operacija ; . o SO, dok drugi
o kontrola i Odjel za Operativni y
za operacije iz . . . . (, Tematske mreze
L . odobrenje Odobreni projekte iz program . . .
Prioritetne osi 4. . . Y. - .. -, Djelomi¢no | za drustveno-
30. .. sazetaka Sazetci podrucja kontinuirano | Ucinkoviti . .
(SC 11.ii.1) . " . . . ostvareno ekonomski razvoj te
. operacijau operacija razvoja ljudski .
Operativnog . . . - promicanje
rograma nadleZnosti civilnoga potencijali sociialnog diialoga
prog MRMS drustva 2014.-2020. Jainog cljalog

ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020.

u kontekstu
unapredivanja
uvjeta rada —faza
I1.“) nije bio u
pripremi s obzirom
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kako je Poziv iz faze
. joS uvijek u
postupku evaluacije

Pregled, ispravak,

U odnosu na GP
2019., za tri Poziva
planirana u ovom
izvjeStajnom
razdoblju, Sazetci
operacija su bili u
pripremi te
dodatno, jedan koji

kontrola i Odobreni . . ije inicij i
odobrenje Sazetci kontinuirano Dielomicno S:Jc;epl)rl]a:::?;k?ozlo
N " ostvareno ’
Sazetaka operacija znacajnih aZuriranja
operacija PT1 u okviru SO te
uskladivanja s
ostalim prioritetnim
osima odobrenje
SO i objava Poziva
odgodeni su za
2020. godinu
Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
Osiguranje pravilima -
- uredskog kontinuirano Ostvareno
revizijskog traga L
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
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fondova

31.

Izrada, kontrola,

U odnosu na GP
2019., od 2 Poziva
planirana u
nadleznosti MRMS,
jedan je objavljen
(,,Aktivni u
mirovini“), a drugi
(, Tematske mreze

Pravovremena odobrenje sukladno za drustveno-
izrada i kontrola natjecajne T . godiSnjem Djelomi¢no | ekonomski razvoj te
s " Objavljeni Pozivi - -
natjecajne dokumentacije u Planu objave ostvareno promicanje
dokumentacije za nadleZnosti za 20109. socijalnog dijaloga
operacije iz MRMS u kontekstu
Prioritetne osi 4. unapredivanja
(SC 11.ii.1) uvjeta rada —faza
Operativnog [1.“) nije bio u
programa pripremi, s obzirom

ucinkoviti ljudski kako je Poziv iz faze
potencijali 2014.- . joS uvijek u
2020. postupku evaluacije

U odnosu na GP

Pregled, kontrola, 2019., od dva

odobrenje sukladno Poziva planirana u
oy Odobrene . . - S
natjecajne Sy godiSnjem Djelomi¢no | izvjeStajnom
.. natjecajne - P e

dokumentacije u . Planu objave ostvareno razdoblju nije

‘ . dokumentacije . L
nadleznosti za 2019. objavljen ni jedan;
drugih PT1 SaZetci operacija za

navedene Pozive su
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pripremljeni te se,
zbog izmjene
prioriteta, objava
Poziva planira u
drugoj polovici
2020. godine

Pohrana svih

kontinuirano

po pozivu
PT2

relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
Osiguranje uredskog
revizijskog traga poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova
Organizacija i Sudjelovanje u v
koordinacija (o]0]Y Clan OOP
postupka evaluacije
za operacije iz
Prioritetne osi 4.
32. | (SC11.ii.1)
Operativnog Priprema Odluke Objavljene
programa Odluke o

ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.

o financiranju

financiranju

po
donoseniju

Ostvareno
Ostvareno
Svi Pozivi u okviru
predmetnog SC su u
fazi evaluacije te ¢ée
" se po zavrSetku
Nije P .
rada Odbora za njih
ostvareno

pripremiti Odluka o
financiranju,
tijekom 2020.
godine
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u roku od 30
dana od
donosenja
Odluke o
financiranju

kontinuirano

Svi Pozivi u okviru
predmetnog SC su u
fazi evaluacije te ce
se po zavrSetku
rada Odbora za njih

kontinuirano

Ugovaranje
operacije/projekata
za operacije iz L
Prioritetne osi 4. :r(i)tzlr?ciatr:i
(SC 11.ii.1) Sudjelovanje u part

. . . Ugovorio

33. | Operativnog izradi ugovora dodieli

programa zajedno sa PT2 J .

.. - . bespovratnih
ucinkoviti ljudski credstava
potencijali 2014. -

2020. u nadleZnosti
MRMS
Pracenje
Pracenje pokazatelja
provedbe provedbe
projekata (indikatora) na
ugovorenih kroz razini projekta,
Ucinkovito OP ULP operacije i OP
pracenje provedbe uLIpP
i izvjeStavanje za Pracenje
operacije iz Posrednickog
Prioritetne osi 4. Pracenje tijela razine 2 u
34 (SC 11.ii.1) provedbe kontroli i
" | Operativnog projekata odobravanju
programa ugovorenih kroz Zahtjeva za
ucinkoviti ljudski OP ULIP nadoknadom
potencijali 2014. - sredstava za sve
2020. u ugovore
nadleZznosti MRMS L Transparentnost
Postojanje .
. i dostupnost
revizorskog traga
. . potrebne
kroz osiguranje -
. ) dokumentacije i
svih relevantnih .
. . pokazatelja
informacija ..
ucinka

kontinuirano

Nije . "
' pripremiti Odluka o

ostvareno . L
financiranju i
potpisati ugovori,
tijekom 2020.
godine

Ostvareno

Ostvareno

Ostvareno
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provedbe

Sudjelovanje u
izradi lzvjestaja,

Ocitovanja na

. revizorska -
pripreme .y, kontinuirano Ostvareno
. izvjeséa
dokumentacije za rioremliena
potrebe revizije prip J
Ucinkovito L Pracenje
. Pracenje .
pracenje provedbe pokazatelja
c . provedbe
i izvjeStavanje za . provedbe -
o projekata . kontinuirano Ostvareno
operacije iz . (indikatora) na
L . ugovorenih kroz L
Prioritetne osi 4. 0P ULIP razini mjere i
35. | (SC11.ii.1) specificnog cilja
Operativno
P 8 Sudjelovanje u v. .
programa . g Ocitovanje na
Y. - . izradi Izvjestaja, .
ucinkoviti ljudski . revizorska -
s pripreme s kontinuirano Ostvareno
potencijali 2014.- . izvjescéa
dokumentacije za . .
2020. . pripremljena
potrebe revizije
Pravovremena Strateski plan
priprema i MRMS
organizacija 2018.-2020.
revidiranja Pripremai Odrzani
Operativnog odrzavanje sastanci, Odjel za Operativni
36. | programa sastanaka u vezi izvrsene financijske po potrebi program Ostvareno
Ucinkoviti ljudski revizije OP ULJP potrebne instrumente Ucinkoviti
potencijali 2014.- 2014.-2020. izmjene ljudski
2020. u dijelu koji potencijali
se odnosi na 2014.-2020.
financijske
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instrumente

37.

Pravovremena
priprema
natjecajne
dokumentacije
(javna nabava)

kontinuirano

Priprema
natjecajne
dokumentacije i .
. . Broj
sudjelovanje u . —
. pripremljenih
provedbi g
o natjecaja/
natjecaja za .
) - natjecajne
odabir struc¢njaka "
dokumentacije
vezano uz
pripremu .
. . . | Odabrani
okvira/aktivnosti . .
stru¢njaci
za provedbu
financijskih
instrumenata
Odabir
, Odluka o
posrednika za A
odabiru,
provedbu
. . sporazum o
financijskih . L
. financiranju
instrumenata

.
tromjesedje

Djelomicno
ostvareno

S obzirom na
nastavak
konzultacija
natjecajna
dokumentacija za
natjecaj odabira
strucnjaka vezano
za pripremu okvira
za provedbu Fl i
dalje je u izradi

P,A

Djelomi¢no
ostvareno

S obzirom da
odabiru posrednika
za provedbu
financijskih
instrumenata treba
prethoditi okvir za
provedbu istoga
koji nije donesen,
odabir posrednika
joS nije izvrSen te su
u tijeku interne
konzultacije o
potencijalnim
posrednicima
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1.
tromjesecje

P,A

Djelomi¢no
ostvareno

Prvi nacrt Smjernica
izraden; nisu
finalizirane s
obzirom na potrebu
odrzavanja daljnjih
konzultacija

1.
tromjesedje

n/p

S obzirom na tijek
konzultacija s
relevantnim
dionicima sve je u
fazi dogovora

Izradena
Izrada Smjernica analiza,
za financijske investicijska
instrumente strategija,
poslovni plan
Uspostava i
upravljanje Izradeni modeli
modelom financiranja
financijskog putem FI
upravljanja
Priprema

Priru¢nika o
postupanju za
financijske
instrumente

Broj odobrenih
procedura,
uputai
obavijesti

M.
tromjesedje

Nije
ostvareno

Radi konzultacija u
tijeku i odabira
modela upravljanja
Prirucnik jos nije
izraden

Koordinacija
komunikacije s
tijelima
zaduZenim za
provedbu Fl

Broj odrzanih
sastanaka,
pozivi, potpisne
liste

kontinuirano

Djelomi¢no
ostvareno

NadleZna
ustrojstvena
jedinica
Ministarstva
kontinuirano se,
vezano za pripremu
potrebne
dokumentacije
konzultira i prema
potrebi, sastaje s
provoditeljima Fl u
okviru OPKK te
predstavnicima
MRRFEU nadleznim
za provedbu Fl
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Zaprimanje
redovitih
kontrolnih
izvjescéa od tijela
zaduZenih za
provedbu
financijskih
instrumenata u
svrhu pracenja
njihove provedbe

Broj
zaprimljenih
izvjescéa

Procesuiranje
potrebne
dokumentacije za
izvrSenje medu
plac¢anja od
strane Europske

Dokumentacija
obradena

kontinuirano

komisije
Pracenje i
kontrola . .
Broj provedenih
provedbe
. kontrola,
projekata .
. L Izvjesca o
financiranih .
. o provedenim
financijskim
kontrolama

instrumentima,
kontrola korisnika

prema
potrebi

n/p

Financijski
instrumenti i sustav
njihovim
upravljanjem jos
nije uspostavljen te
stoga u
izvjeStajnom
razdoblju nije
moglo biti
zaprimljenih
izvjeséa

V.
tromjesedje

n/p

Financijski
instrumenti i sustav
njihovim
upravljanjem jos
nije uspostavljen te
stoga u
izvjeStajnom
razdoblju nije bilo
zaprimanja i obrade
relevantne
dokumentacije

n/p

Financijski
instrumenti i sustav
njihovim
upravljanjem jos
nije uspostavljen te
stoga u
izvjeStajnom
razdoblju nije bilo
provedbe projekata
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Pohrana svih

relevantnih
dokumenata
sukladno
. . pravilima .
38. OS|.gL'1'ranJe uredskog Pohranjena . kontinuirano Ostvareno
revizijskog traga L dokumentacija
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u okviru
Europskih
fondova
Odobren jedan SO i
odrzan niz
konzultacijskih i
Pravovremena i radnih sastanaka s
ucinkovita kontrola Koordinacija predstavnicima
i odobrenje izrade i pripreme Strateski plan Urbanih
Sazetaka operacija Sa¥etaka Odobreni Odjel 2 MRMS 2018- Djelomicno aglomeracija/podru
za operacije u . Sazetci .. kontinuirano | 2020. ¢ja kao i
. .. operacija za . operacije ostvareno N
okviru SC 8.ii.1, . . operacija . ) zaprimljenih
) ; izravne dodjele financirane .
9.i.1, 9.iv. 2 sredstava Kroz dokumenata iz
39. | (mehanizam mehanizam Operativni kojih je i nadalje u
integriranih integriranih program tijeku definiranje
teritorijalnih teritgori'alnih UCinkoviti intervencijskih listi i
ulaganja)Operativn ula an'Ja ljudski sukladno tome
0g programa ganj potencijali pozivi
ucinkoviti ljudski 2014.-2020. _ _
potencijali 2014. - Koordinacija Sazeta.k operaTcue
2020. izrade i pripreme Odobreni za poziv ,, Aktivno
Sazetaka Sazetci kontinuirano Ostvareno | ukljuCivanje i
operacija poboljsanje

operacija za
ogranicene/otvor

zaposljivosti te
razvoj inovativnih
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ene Pozive

socijalnih usluga za
ranjive skupine
unutar 7 odabranih
urbanih podrucja
Osijek, Pula, Rijeka,
Slavonski Brod,
Split, Zadar i
Zagreb“ u okviru s.c
9.i.1 pripremljen za
odobrenje. Drugi
SO zaSC9.iv.2u
pripremi

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacijau
okviru
Europskih
fondova

kontinuirano

Ostvareno

Kontinuirano se vrsi
pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno pravilima
uredskog
poslovanja i prakse
vodenja operacija u
okviru Europskih
fondova

Koordinacija
izrade i pripreme
natjecajne
dokumentacije za
pozive u okviru
OP ULJP 2014. -
2020.

Objavljeni Pozivi

sukladno
godisnjem
Planu objave
za 2019.

Djelomi¢no
ostvareno

Pripremljen i
objavljen poziv
,Aktivho
ukljucivanje i
poboljsanje
zaposljivosti te
razvoj inovativnih
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Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacijau
okviru
Europskih
fondova

40.

Organizacija i
koordinacija

Provedba
postupka
administrativne
provjerei
procjene kvalitete
za sve izravne

Ispunjeno
izvjesée o
ocjenjivanju
kvalitete

kontinuirano

socijalnih usluga za
ranjive skupine
unutar 7 odabranih
urbanih podrucja
Osijek, Pula, Rijeka,
Slavonski Brod,
Split, Zadar i
Zagreb“ u okviru s.c
9.i.1.; U pripremi
drugi Poziv u okviru
s.c. 9.iv.2 sukladno
Godisnjem planu
objave

u roku od 60
dana od
zaprimanja
projektnog
prijedloga

Ostvareno

Kontinuirano se
obavlja pohrana
svih relevantnih
dokumenata
sukladno pravilima
uredskog
poslovanja i prakse
vodenja operacija u
okviru Europskih
fondova

n/p

U izvjeStajnom
razdoblju nisu
podnoseni
projektni prijedlozi
za objavljeni poziv
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postupka evaluacije
za operacije u
okviru SC 8.ii.1,
9.i.1, 9.iv. 2
(mehanizam
integriranih
teritorijalnih
ulaganja)Operativn
og programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.

dodjele i
ograniene pozive

Kontrola
postupaka izravne
dodjele sredstava

Ispunjen Prilog
24 - Kontrolna
lista za procjenu
postupka
izravne dodjele

Sudjelovanje u

u roku od 5
radnih dana

9.i.1

po pozivu
PT2

n/p

U izvjeStajnom
razdoblju nisu
podnoseni
projektni prijedlozi
za objavljeni poziv
9..1

OOP za sve &lan OOP

operacije

(otvoreni pozivi)

Priprem luk

o f&aenciar::\?uuzae Objavijene
Odluke o

sve vrste . S

" financiranju

operacija
Pohrana svih
relevantnih
dokumenata

Osiguranje sukladno

revizijskog traga pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u

po
donosenju

n/p

U izvjeStajnom
razdoblju nisu
podnoseni
projektni prijedlozi
za objavljeni poziv
9.i.1

kontinuirano

n/p

U izvjeStajnom
razdoblju nisu
podnoseni
projektni prijedlozi
za objavljeni poziv
9.i.1

n/p

U izvjeStajnom
razdoblju nisu
podnoseni
projektni prijedlozi
za objavljeni poziv
9.i.1
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okviru

u roku od 30
dana od
donosenja
Odluke o
financiranju

n/p

U izvjeStajnom
razdoblju nisu
podnoseni
projektni prijedlozi

Europskih
fondova
Ugovaranje za
operacije u okviru
SC8.ii.1, 9.i.1, 9.iv.
2 (mehanizam Potpisani
mtc.agrl_r_anllf\ sudjelovanje u trlpartlt.nl
a1, teritorijalnih 2radi Ugovorio
. izradi ugovora o
ulaganja) zajedno sa PT2 dodijeli
Operativnog bespovratnih
programa sredstava
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.
Pregled, ispravak,
Pravovremena i kontrola i
u¢inkovita kontrola | odobrenje
i odobrenje Sazetaka
Sazetaka operacija | operacija
za operacije u korisnickih
okviru SC9.i.2 institucija za Odobreni
42. | Operativnog izravne dodjele Sazetci
programa sredstava operacija

ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.

Pregled, ispravak,
kontrola i
odobrenje
Sazetaka
operacija
korisnickih

kontinuirano

Djelomicno
ostvareno

S obzirom na
planirane pripreme
SaZetaka operacija
za gradove
definirane kao
nerazvijena
podrucja od
planiranih 13 SO 2
su odobrena, 2 suu
finalnoj fazi
odobrenja;
Djelomicno
ostvarenje rezultata
je priprema
prihvatljivih
aktivnosti od strane
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institucija za
ogranicene/
otvorene Pozive

Odobreni
Sazetci
operacija

Osiguranje
revizijskog traga

Pohrana svih
relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
uredskog
poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

kontinuirano

gradova za jo$ 5
Sazetaka

Izrada, kontrola i
slanje Poziva
korisni¢kim
institucijama za
dostavu
prijedloga
operacija koje ¢e
se financirati kao
izravna dodjela
sredstava

Poziv za dostavu
prijedloga
operacije poslan
Korisniku

kontinuirano

kontinuirano

Ostvareno

Ostvareno
Od planiranih 11
Poziva upucen
samo jedan radi
kasnjenja u
pripremi Sazetaka
operacija nastavno

Ostvareno

na inpute gradova
obuhvadenih
planom
regeneracije
nerazvijenih
podrucja
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Izrada, kontrola,

odobrenje sukladno
natjecajne . Objavljeni Pozivi gOdlan?m Ostvareno
dokumentacije za Planu objave
ogranicene/ za 2019.
otvorene pozive
Od planiranih 11
Poziva upuéen
Izrada, kontrola i samo J.edan g.radu
slanje Poziva Kovrls.nlk.u radi
korisnic¢kim ka.snjenj.a u )
institucijama za Poziv za dostavu ;S)nvprer;:l ostalih .
Pravovremena dOftavu priJEdIC.).ga kontinuirano Djelomicno nZZf;\a/ni)c;Zﬁ;a;S:e
izrada i kontrola pruedlc.).ga . ope.rat?lje poslan Strateski plan ostvareno gradova
natjezajne ope.racua‘ kOj.e ¢e | Korisniku MRMS obuhvacenih
dokumentacije za 'se fmanura'Fl kao Odjel za 2018-2020. planom
operaciie U okvirt izravna dodjela projekte .
P . ) sredstava integriranih o regenefacqe
SC9.i.2 . Operativni nerazvijenih
43. Operativnog ulaganja Z?. program podrudja
regeneraciju .. .
programa o Ucinkoviti
u¢inkoviti ljudski Izrada, kontrola, nerazvvl!emh ljudski
potencijali 2014.- odobrenje podrucja sukladno | potencijali
2020. natjecajne ) Objavljeni Pozivi godiénjém 2014.-2020. Ostvareno
dokumentacije za Planu objave
ogranicene/ za 2019.
otvorene pozive
Pohrana svih
. . relevantnih
Osiguranje dok t kontinui Ostvareno
revizijskog traga okumenata ontinuirano
sukladno
pravilima
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uredskog

44,

Organizacija i
koordinacija

postupka evaluacije

za operacije u
okviru SC9.i.2
Operativnog
programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.

poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova

Provedba

postupka

administrativne Ispunjeno

provjere i izvjesée o

procjene kvalitete
za sve izravne
dodjele i
ogranicene pozive

ocjenjivanju
kvalitete

u roku od 60
dana od
zaprimanja
projektnog
prijedloga

Ostvareno

Kontrola
postupaka izravne
dodjele sredstava

Ispunjen Prilog
24 - Kontrolna
lista za procjenu
postupka
izravne dodjele

u roku od 5
radnih dana

Ostvareno

Sudjelovanje u

po pozivu
PT2

Ostvareno

0P za sve &lan OOP

operacije

(otvoreni pozivi)

Cancranius | Obiovlene
J Odluke o

sve vrste . .

. financiranju
operacija

po
donosenju

Ostvareno
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Pohrana svih

kontinuirano

Ostvareno

u roku od 30
dana od
donosenja
Odluke o
financiranju

Djelomi¢no
ostvareno

U okviru Poziva
,Razvoj i provedba
programa za
socijalnu koheziju i
povecanje
zaposlenosti u
gradovima: Kninu,
Belom Manastiru i
op¢ini Darda,
Benkovcu, Petrinji i
Vukovaru“ donijete
tri Odluke o
financiranju za dio
sredstava poziva

relevantnih
dokumenata
sukladno
pravilima
Osiguranje uredskog
revizijskog traga poslovanja i
prakse vodenja
operacija u
okviru
Europskih
fondova
Ugovaranje
. kvi
gg:r?(;]a u okviru Potpisani
o . . tripartitni
Operativnog Sudjelovanje u .
. . Ugovorio
45. | programa izradi ugovora .
.. - . . dodijeli
ucinkoviti ljudski zajedno sa PT2 .
s bespovratnih
potencijali 2014.- sredstava
2020.
L Pracenje
.. . Pracenje .
Ucinkovito pokazatelja
racenje provedbe provedbe provedbe
46. P projekata

i izvjeStavanje za
operacije u okviru
SC9.i.2

ugovorenih kroz
OP ULJP

(indikatora) na
razini projekta,
operacije i OP

kontinuirano

Ostvareno

Pracenje
pokazatelja odvija
se putem
zaprimljenih
odobrenja ZNS-ova
i informatickog

129




Operativnog
programa
ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. -
2020.

uLup

sustava

Praéenje
Posrednickog
tijela razine 2 u
kontroli i
odobravanju
Zahtjeva za
nadoknadom
sredstava za sve
ugovore

kontinuirano

Ostvareno

Postojanje
revizorskog traga
kroz osiguranje
svih relevantnih
informacija

Transparentnost
i dostupnost
potrebne
dokumentacije i
pokazatelja
ucinka
provedbe

kontinuirano

Ostvareno
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SPECIFICNI
CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Osiguravanje
ucinkovitog
upravljanja
poslovnim
procesima i
sustavom
upravljanja i
kontrola ESF-om i
FEAD-om

6.4. Sektor za reviziju, uspostavu i unaprjedenje sustava

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

OdrzZavanje
radionica za
korisnike i tijela u
sustavu u vezi
koristenja ESIF
MIS, eFondovi
sustava za
upravljanje
projektima ESF
Operativnog
programa
Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-
2020. i
Operativnog

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Radionice

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

PROJEKT DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan

Tko je odgovoran MRMS-a, na
Kada
za provedbu ) . neku drugu
. L. aktivnosti/
aktivnosti i . sektorsku
Ly zadaci .
zadataka, najniza L strategiju, na
. moraju biti T
ustrojstvena . smjernice
. dovrseni? .
jedinica? ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
potencijali
2014.-2020.

Odjel za
pruZanje
podrske
korisnicima

kontinuirano -
Operativni

program
za hranu i/ili
oshovhu

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
NadZzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO
/ POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifi¢an cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno?
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programa materijalnu
za hranu i/ili pomoc 2014.-
osnhovnu 2020.
materijalnu
pomo¢ 2014. -
2020.
Operativni
Sudjelovanje na program
poslovnim Ucinkoviti
. radionicama s ljudski
Razvoj . . -
funkcionalnosti - Pruzateljem potencijali
. usluge, . . 2014.-2020.
priprema . Odjel za razvoj
. priprema . o -
poslovnih . informacijskih kontinuirano - Ostvareno

) .| poslovnih Operativni
zahtjeva za razvoj ) sustava
. o zahtjeva, program
informacijskih . -

rezultati za hranu i/ili
sustava .
testiranja osnovnu
funkcionalnosti materijalnu
sustava pomo¢ 2014.-
2020.
Operativni
_— . program
P hnick
ruza:nje tehnicke Ucinkoviti
podrske . )
oo . ljudski
korisnicima u E-mail . -
... . | Odjel za potencijali
radu komuniciranje i rusanie 2014.-2020
Informacijskih korisnicka P . J kontinuirano ) ' Ostvareno
Y podrske
sustava (IT sustav | podrska, . -

. L korisnicima Operativni
za mikropodatke, | odgovori/upiti rogram
ESIF MIS sustav, Prog -

. za hranu i/ili
sustava eFondovi)
oshovnu
materijalnu
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pomo¢ 2014. -
2020.

Operativni
program
o Ucinkoviti
Koordinacija i . )
. . ljudski
priprema novih -
L . potencijali
Smjernica i Odjel za
o 2014.-2020.
Priru¢nika o Izradene uspostavu
p.c.)st.upanju Sni]]el:nI.C.E/ pravila |. kontinuirano Operativni Ostvareno
Tijelima u sustavu | prirucnici poslovnih rogram
za programsko procesa Ea hgranu il
razdoblje 2014.- 0SNOVNU
2020. .
materijalnu
pomo¢ 2014. -
2020.
Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
Koordinacija i potencijali
i 2014.-2020.
e, ol o200
) Izradene Upute | horizontalne kontinuirano L Ostvareno
za programsko aktivnosti Operativni
razdoblje 2014.- program
2020. za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomoc¢ 2014. -
2020.
Provodenje Odjel za Operativni
kontrola kontrolu i kontinuirano | program Ostvareno
provedbe provjere na Ucinkoviti
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delegiranih IzvrSene razini sustava ljudski
funkcija kroz kontrole i potencijali
provjere na razini | pripremljena 2014.-2020.
sustava izvjeséa
Operativni
program
za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomoc¢ 2014. -
2020.
Operativni
program
S Ucinkoviti
Koordiniranje . )
ljudski
procesa .
zaprimanja potencijali
Y. A Zatvoreni nalazi . 2014.-2020.
ocitovanja i . Odjel za
ostupanja po | preporuke koordinaciju
P L sadrZane u o .. | kontinuirano | Operativni Ostvareno
nalazimai . . revizija na razini
revizorskim program
preporukama o sustava -
. izvjeStajima za hranu i/ili
sadrzanim u
. . osnovnu
revizorskim "
viettaima materijalnu
J J pomoc 2014. -
2020.
Pripremai Operativni
koordinacija Pripremljeni i Odjel za program
aktivnosti vezanih | podneseni uspostavu Ucinkoviti
uz dokumenti pravilai kontinuirano | ljudski Ostvareno
pojednostavljene | Europskoj poslovnih potencijali
troskovne komisiji procesa 2014.-2020.
mogucénosti i
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priprema
relevantnih
dokumenata za
podnosenje
Europskoj komisiji
za ukljucivanje u
Delegirani akt
Europske komisije

Koordiniranje

Operativni
postupka rogram
procjene rizika te | AZuriranje Odjel za [)J(‘firfkoviti
praéenja registra rizika i horizontalne kontinuirano liudski Ostvareno
realizacije s time | Akcijskog plana | aktivnosti ) -
povezanog potencijali
Akcijskog plana 2014.-2020.
Operativni
program
Ucinkoviti
PruZanje ljudski
administrativne . potencijali
podrske vezano C Oc.IJeI 2a 2014.-2020.
. Broj rijeSenih prigovore u
za prigovore, ) . -
. . prigovora/ postupcima kontinuirano Lo Ostvareno
Zalbe koje se e . Operativni
.| Zalbi odabira
odnose na odabir .. program
" operacija -
operacija za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomoc¢ 2014. -
2020.
Pruzanje Odjel za Operativni Usko povezano s
administrativne prigovore u program izmjenom
podrske vezano provedbi Ucinkoviti Djelomi¢no | Smjernice u
za prigovore, operacije ljudski ostvareno okviru OP ULJP
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Zalbe koje se
odnose na
provedbu
operacija

Broj rijeSenih
prigovora/
Zalbi

kontinuirano

potencijali
2014.-2020.

Operativni
program

za hranu i/ili
osnovnu
materijalnu
pomoc¢ 2014. -
2020.

2014.-2020. koje
su donesene u
srpnju 2019., a
koje i formalno
reguliraju proces
rieSavanja
prigovora u
provedbi
operacija, te
izradu Opcih
pravila za
postupanje po
prigovorima koji iz
iste proizlaze, a
izrada kojih je bila
procesom tijekom
druge polovice
godine kao
preduvjeta za
postupanje po
predmetnom.
Usvajanje istih
predvideno je za
pocetak 2020.
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Provjera
ispravnosti
donesenih ocjena
radne
sposobnosti
temeljem koje se
stjecCu prava iz
mirovinskog
osiguranja

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

Izrada revizijskih
nalaza i misljenja
svih zaprimljenih
ocjena radne
sposobnosti
vjestaka i visih
vjestaka

Izrada nalazai
misljenja u
postupku nadzora
i kontrole

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Broj nalaza i
misljenja

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniza
ustrojstvena
jedinica?

Samostalni
sektor za
reviziju i nadzor
medicinskog
vjestacenja

ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/zad
aci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

7. Samostalni sektor za reviziju i nadzor medicinskog vjeStacenja

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na
neku drugu
sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/

Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO/
DJELOMIENO/
NE

Kako je ostvaren
specifican cilj u
planiranom roku?
Da li je ostvaren
potpuno,
djelomicno ili nije
ostvaren?

Ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?

Ostvareno
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Ujednacavanje

povremeno

Ostvareno

kriterija u
postupku
medicinskog
vjestadenja
Unaprjedenje
procesa unutar Broj
medicinskog Sudjelovanje u aktivnosti
vjestacenja procesu izmjena
zakonskih okvira
vaznih za proces
vjestacenja
(prema potrebi)
Broj
organiziranih
Sudjelovanje na strucnih
Unaprjedenje struénim sastanaka te
rada vjestaka skupovima/ broj kongresa i
revizora kontinuirana strucnih
edukacija sastanaka s
aktivnim

sudjelovanjem

povremeno

Ostvareno
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Razvijanje
socijalnog
dijaloga na svim
razinama

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako cemo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

Tripartitna
suradnja kroz rad
Gospodarsko-
socijalnog vijeca i
njegovih radnih
tijela (5)

8. Samostalni sektor za socijalno partnerstvo

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Broj odrzanih
sjednica i
usvojenih
misljenja GSV i
njegovih radnih
tijela

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniza
ustrojstvena
jedinica?

Sluzba za
socijalno
partnerstvo/
Samostalni
sektor za
socijalno
partnerstvo

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/
zadaci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na
neku drugu
sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

G

Sporazum o
osnivanju GSV

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO
/POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifi¢an cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Nije
ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno
djelomic¢no ili zasto
nije ostvareno?

J
Na posljednjoj
sjednici GSV
odrzanoj u lipnju
2018. godine,
postignut je
dogovor da se
sjednice GSV i
povjerenstava
GSV nece
odrZavati dok se
ne potpise novi
Sporazum o
osnhivanju GSV, s
obzirom na
donosenje novih
rjeSenja o
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reprezentativnosti
Tekst novog
Sporazuma
dogovoren je u
veljaci 2019.
godine, ali nije
potpisan od
strane
reprezentativnih
sindikalnih
sredisnjica koje su
dopisom od
23.5.2019.
obavijestile Vladu
RH o istupanju iz
Sporazuma o
oshivanju GSV

Nije
ostvareno

Broj osnovanih
Zupanijskih GSV-a
nije se povecao,
niti se odrzao
sastanak
nacionalnog GSV
sa zupanijskim
GSV, s obzirom na
to da nacionalni
GSV nije osnovan

Broj osnovanih Sluzba za
Zupanijskih GSV | socijalno
Podrska radu i broj odrzanih | partnerstvo/
Gospodarsko- sastanaka Samostalni kontinuirano
socijalnih vijeca nacionalnog sektor za
na razini Zupanija | GSV s socijalno
Zupanijskim GSV | partnerstvo
Pracenje rada Broj odrZanih Sluzba za
bipartitnih sjednica i socijalno
sektorskih osnovanih partnerstvo/ kontinuirano
socijalnih vije¢ai | sektorskih Samostalni
podrska njihovom | socijalnih vije¢a | sektor za
radu socijalno

Djelomicno
ostvareno

Nisu osnovana
nova sektorska
vijeca
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partnerstvo

Ostvareno

Sluzba za

Podrska provedbi socijalno
postupaka Broj provedenih partnerstvo/
mirenja u postupaka Samostalni prema
kolektivnim mirenja sektor za potrebi
radnim socijalno
sporovima partnerstvo

. . Sluzba za
Imenovanje Broj radmh socijalno
predstavnika 'skupl‘na, odbora partnerstvo/
socijalnih ! poYJerenstava Samostalni prema.
partnera u radne u koja su . sektor za potrebi
skupine, odbore, |menovan|. . socijalno
povjerenstva predstavnici partnerstvo

Ostvareno
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Ucinkovito
praéenje stranih
propisa
medunarodnih
organizacija,
Europske unije i
drugih europskih
integracija u
podrucju radai
trzista rada

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

strucnih poslova,
aktivnosti, u
zadanom roku,
vezanih za
pripremu
dokumentacije i
sudjelovanje u
koordinaciji
aktivnosti vezanih
za sudjelovanje
drzavnih
duznosnika i
sluzbenika
Ministarstva u
odborimai

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

Obavljanje svih

Pripremljena
stajalista

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniza
ustrojstvena
jedinica?

Samostalna
sluzba za
koordinaciju
europskih
poslova i
medunarodne
suradnje/
Samostalni
sektor za
koordinaciju
europskih
poslova i
medunarodne
suradnje

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/
zadaci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

REFERENCE NA
SP ILI NEKE
DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na
neku drugu
sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Vlade.

Odluka o
oshivanju
meduresorne
radne skupine
za europske
poslove,
,Narodne
novine“, broj
43/2016

8.a.Samostalna sluzba za koordinaciju europskih poslova i medunarodne suradnje

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
NadZzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO
/POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifi¢an cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno?
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drugim radnim
tijelima Europske
unije,

obavljanje
stru¢nih poslova i
aktivnosti, u
zadanom roku,
vezanih za
sudjelovanje
Republike
Hrvatske u
regionalnim
inicijativama

Samostalna
sluzba za
koordinaciju
europskih
N o oslovai
Koordinacija Obavljanje svih P
. . medunarodne
izrade Programa potrebnih .
. L . suradnje/
za preuzimanje i poslova i .
. . Izradena Samostalni -
provedbu pravne | aktivnosti, u v. . kontinuirano Ostvareno
Y . ocitovanja sektor za
stecevine EU iz zadanom roku, L
. .. koordinaciju
djelokruga radi izrade .
L europskih
Ministarstva Programa .
poslova i
medunarodne
suradnje-Sluzba
za europske
poslove
Priprema Provedene sve Samostalna Odluka o
materijala za aktivnosti vezane sluzba za osnivanju
sastanke Vijeca za pripremanje Pripremljeni koordinaciju meduresorne Ostvareno
EU za materijala za materijali europskih kontinuirano | radne skupine
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zaposljavanje i
socijalna pitanja

sastanke

poslovai
medunarodne
suradnje/
Samostalni
sektor za
koordinaciju
europskih
poslova i
medunarodne
suradnje-Sluzba
za europske
poslove

za europske
poslove,
,Narodne
novine”, broj
43/2016
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SPECIFICNI
CILJEVI

Sto Zelimo postici?

lzvjeS¢ivanje o
aktivnostima
Ministarstva rada
i mirovinskoga
sustava iz
djelokruga

ZADATAK/

AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specifi¢ne zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

C
U suradniji s
glasnogovornicom
objava vijesti o
aktivnostima
Ministarstva iz
djelokruga na
mreznoj stranici
Ministarstva i
priprema Facebook
statusa za ministra

9. Samostalni odjel za odnose s javhoscu

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/
aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani
kada je god to
moguce.

D

Broj vijesti
objavljen na
mreznoj
stranici
Ministarstva

U suradnji s
glasnogovornicom
organizacija
medijskih
aktivnosti radi
objave informacija
o aktivnostima

Broj vijesti
objavljen u
medijima

ODGOVORNA
USTROJSTVENA

ROK U KOJEM

REFERENCE NA
SP ILI NEKE

E ZADATAK TVAREN
{EETRERy SAKTIVNOST/ DRUGE VRSTA I())JSI‘ELOMIEN(()) NAPOMENA
RADNA MORA STRATESKE/ AKTIVNOSTI / POTPUNO
SKUPINA/ OBAVITI PLANSKE
PROJEKT DOKUMENTE
Referenca na Kako je
strateski plan Z- ostvaren
Tko je odgovo.ran zq Kada aktivnosti/ MRMS-a, na neku Zakonodavna, specu‘lfan cilju Napomena zasto je
provedbu aktivnosti . drugu sektorsku P-Provedba, planiranom . y
. sy zadaci .. . .. ostvareno djelomicno
i zadataka, najniza A strategiju, na I-Inspekcija/ roku? Da li je I
. moraju biti 2 ili zasto nije
ustrojstvena .. Ssmjernice Nadzor, ostvaren
Lo dovrseni? . L ostvareno?
jedinica? ekonomske i A-Pracenje i potpuno,
fiskalne politike, analiza djelomicno ili
zakljucke Viade. nije ostvaren?
E | F G | H I )
kontinuirano P Ostvareno
Samostalni odjel
za odnose s
javnoscu
kontinuirano P Ostvareno
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ministra i
Ministarstva iz
djelokruga

Pracenje medijskih
sadrzaja i
sudjelovanje u
izradi
komunikacijskog
plana/strategije
Ministarstva u
suradnji s
glasnogovornicom

Izraden i
donesen
komunikacijski
Plan/
Strategija

prema
potrebi

Ostvareno
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Pruzanje
objektivhog
stru¢nog
misljenja o
funkcioniranju
sustava
unutarnjih
kontrola i davanje
savjeta za
unaprjedenje
poslovanja
Ministarstva i
korisnika
proracuna u
njegovoj
nadleZnosti

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/
aktivnosti moramo
poduzeti?

IzvjeScivanje
¢elnika korisnika
proracuna

o obavljenim
revizijama i
ostalim
aktivnostima
Samostalnog
odjela za
unutarnju
reviziju.
IzvjeScivanje
Sredisnje
harmonizacijske
jedinice
Ministarstva

10. Samostalni odjel za unutarnju reviziju
ODGOVORNA REFERENCE NA
USTROJSTVENA SP ILI NEKE
JEDINICA/ DRUGE
RADNA STRATESKE/
SKUPINA/ PLANSKE
PROJEKT DOKUMENTE
Referenca na

ROK U KOJEM
SE ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

INDIKATORI
REZULTATA

Tko je strateski plan
Kako mjerimo odgovoran za MRMS-a, na
Kada
zadatke/ provedbu ) . neku drugu
. , . . aktivnosti/
aktivnosti? aktivnosti i Jadaci sektorsku
Moraju biti zadataka, A strategiju, na
. Ly moraju biti o
kvantificirani kada najniZa dovréeni? smjernice
je god to moguce. ustrojstvena ’ ekonomske i
jedinica? fiskalne politike,

zakljucke Vlade.

Godisnje izvjesée
o radu unutarnje
revizije za 2018.
godinu

Strateski plan

unutarnje Samostalni

revizije 2019.- odjel za 31.sijeénja
2021., odobren unutarnju '

od reviziju

ministra,

dostavljen

Sredisnjoj
harmonizacijskoj
jedinici,
Ministarstva

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
NadZzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO
/POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifi¢an cilj
u planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno?
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financija o
strateSkom i
godiSnjem
planiranju

unutarnje revizije.

financija

Godisnji plan
unutarnje revizije
za 2019. godinu,
odobren od
ministra,
dostavljen
Sredisnjoj
harmonizacijskoj

jedinici,
Ministarstva
financija
Izrada Misljenja
. unutarnjih
Pruzanje .
- revizora o sustavu
objektivnog ..
Strugno unutarnjih
s .g kontrola za Misljenje
misljenja o .. . N
L podrucja koja su unutarnjih
funkcioniranju . . .
sustava bila revidirana u revizora o sustavu
.. 2018. godini unutarnjih .
unutarnjih Y Samostalni
. .| prema predlosku | kontrola za :
kontrola i davanje L Y. . odjel za . .
. propisanim podrucja koja su . 31. ozujka Ostvareno
savjeta za . - unutarnju
unaoriedenie Uredbom o bila revidirana u reviziiu
Prl . : sastavljanju i 2018. godini J
poslovanja N .
L . predaji Izjave o dostavljeno
Ministarstva i . . . .
. fiskalnoj ministru u okviru
korisnika . .
Y odgovornosti i definiranog roka
proracuna u N
niegovo; izvjestaja o
“ . primjeni fiskalnih
nadleznosti :
pravila te dostava
ministru.
Pruzanje Obavljanje Izradena konacna | Samostalni kontinuirano Ostvareno
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objektivnog unutarnjih izvjeséa odjel za krajnji rok
strucnog revizija sukladno | unutarnje revizije | unutarnju prosinac
misljenja o GodiSnjem planu | te dostavljena reviziju
funkcioniranju unutarnje revizije | ministru i
sustava za 2019. godinu s | duznosnicima/
unutarnjih ciliem davanja sluzbenicima
kontrola i davanje | stru¢nog nadleznim za
savjeta za misljenje o revidirane
unaprjedenje adekvatnosti, procese
poslovanja primjeni i
Ministarstva i djelotvornosti
korisnika sustava
proracuna u unutarnjih
njegovoj kontrola u
nadleznosti pregledanim
procesima te
davanja
preporuka za
poboljsanja gdje
je to prikladno
PruZanje
. .J Utvrden status
objektivnog
Y I provedbe
strucnog Pracenje
re preporuka
misljenja o provedbe
Lo . sukladno
funkcioniranju preporuka iz . .
. dostavljenom Samostalni -
sustava ranijih konacnih o, . kontinuirano
.. o, .| izvje$éu od odjel za .
unutarnjih izvjeS¢a unutarnje v . . krajnji rok Ostvareno
. . - nadleznih unutarnju !
kontrola i davanje | revizije te . . . prosinac
. L - ustrojstvenih reviziju
savjeta za vanjskih revizijas | . |
. . - .~ . | jedinica te
unaprjedenje ciljem utvrdivanja . "
. . dokazima kojima
poslovanja njihovog statusa .
L . se potvrduje
Ministarstva i
L provedba
korisnika

149




proracuna u
njegovoj
nadleznosti

Pruzanje
objektivnog
stru¢nog
misljenja o
funkcioniranju
sustava
unutarnjih
kontrola i davanje
savjeta za
unaprjedenje
poslovanja
Ministarstva i
korisnika
proracuna u
njegovoj
nadleznosti

AZuriranje
rezultata
procjene rizika,
sastanci s
rukovodstvom,
izrada nacrta
Strateskog plana
unutarnje revizije

za razdoblje 2019.

- 2021. te nacrta
Godisnjeg plana
unutarnje revizije
za 2019. godinu
na temelju
dobivenih
rezultata, dostava
ministru na
odobrenje,
dostava u
Sredisnju
harmonizacijsku
jedinicu,
Ministarstva
financija

Strateski plan
unutarnje
revizije 2019. -
2021. godine,
odobren od
ministra,
dostavljen u
Sredisnju
harmonizacijsku
jedinicu,
Ministarstva
financija

Godisnji plan
unutarnje revizije
za 2019. godinu,
odobren od
ministra,
dostavljen u
Sredisnju
harmonizacijsku
jedinicu,
Ministarstva
financija

Samostalni
odjel za
unutarnju
reviziju

prosinac

Ostvareno
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SPECIFICNI

CILJEVI

ZADATAK/
AKTIVNOST

11. Inspektorat rada

11.1.1. Sektor za nadzor u podrucju radnih odnosa

INDIKATORI
REZULTATA

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE

VRSTA
AKTIVNOSTI

OSTVARENO
DJELOMICNO
/ POTPUNO

NAPOMENA

Sto Zelimo postici?

Otkrivanje i
suzbijanje
nezakonitosti u
podrucju radnih
odnosa

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

Kako mjerimo
zadatke/aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani kada je
god to moguce.

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

. Sluzba za
Provodenje .
inspekciiskih nadzor radnih

pekcy odnosa, Sluzba
nadzora
. . za nadzor
inspektora rada Broj nadzora . .
. zaposljavanja,
na temelju . .
- Podrucni
godisnjih .
rograma rada uredi,
P Ispostave
Postupci Sluzba za
neposrednog nadzor radnih

rjeSavanja na
temelju Zakona o
osiguranju
radnickih trazbina
(,Narodne
novine”, broj

Broj predmeta

odnosa, Sluzba
za nadzor
zaposljavanja,
Podrucni
uredi,
Ispostave

Kada
aktivnosti/zada
ci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Viade.

Strateski plan
MRMS
2019.-2021.

Program rada
Inspektorata

rada za 2019.
godinu

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor, A-
Pracenje i
analiza

Kako je
ostvaren
specifican cilj u
planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Ostvareno

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?

P/A

Ostvareno
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70/2017)

Razvijanje i

jacanje suradnje s

drugim tijelima u
podrucju
otkrivanja i
suzbijanja
nezakonitosti
vezanih za rad,
rad stranaca i
prijavljivanje

Broj zajednickih
nadzora

Sluzba za
nadzor radnih
odnosa, Sluzba
za nadzor
zaposljavanja,
Podrucni uredi

radnika na
obvezno
mirovinsko i
zdravstveno
osiguranje
Sluzba za
Stalno "
Y . unutarnji
usavrsavanje ,
. nadzor i
inspektora rada . .
unaprjedenje

kroz usvajanje
zakonske
regulative iz
podrucja radnih
odnosa i novih
vjestina

Broj seminara i
radionica

rada, Sluzba za
nadzor radnih
odnosa, Sluzba
za nadzor
zaposljavanja,
Podrucni uredi

Ostvareno

P/A

Ostvareno
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SPECIFICNI

CILJEVI

Sto Zelimo postici?

Otkrivanje i
suzbijanje
nezakonitosti u
podrucju
sigurnosti i zastite
zdravlja na radu

ZADATAK/
AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?

Koje specificne

zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

Provodenje
inspekcijskih
nadzora
inspektora rada
na temelju
godisnjih
programa rada

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo
zadatke/aktivnosti?
Moraju biti
kvantificirani kada je
god to moguce.

Broj nadzora

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

Sluzba za
nadzor zastite
na radu na
radiliStima i u
rizicnim
djelatnostima,
Sluzba za
provedbu
zajednickih
aktivnosti
inspektora
rada Europske
unije,
prevenciju i
nadzor ozljeda
naradu i
profesionalnih

ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/zada
ci
moraju biti
dovrseni?

kontinuirano

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Viade.

Strateski plan
MRMS
2019. -2021.

Program rada
Inspektorata

rada za 2019.
godinu

11.1.2. Sektor za nadzor u podrucju zastite na radu

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
I-Inspekcija/
Nadzor,
A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO
DJELOMIENO
/ POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifican cilj u
planiranom
roku? Da li je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Ostvareno

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno
ili zasto nije
ostvareno?
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bolesti,

Podruéni
uredi,
Ispostave
Sluzba za
nadzor zastite
na radu na
radiliStimaiu
e :;'Z;Ic:tlrr:;stima
ja¢anje suradnje s S:uiba > )
drugim tijelima u
podrudju prpveo!l?u.
pobolj3anja Broj zajednickih | 2Jednickin
sigurnosti i zastite | nadzora ?kt'vnOSt'
zdravlja radnika inspektora
na nacionalnoj i rada Europske
medunarodnoj unije,
razini prevenciju i
nadzor ozljeda
naradui
profesionalnih
bolesti,
Podrucni uredi
Stalno Sluzba z.a'
usavrsavanje :Zzzzrrnijl
inspektora rada ' _
unaprjedenje

kroz usvajanje
zakonske
regulative iz
podrucja zastite
na radu i novih
vjestina

Broj seminarai
radionica

rada, Sluzba za
nadzor zastite
na radu na
radilisStima i u
rizicnim
djelatnostima,

Ostvareno

P/A

Ostvareno
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Sluzba za
provedbu
zajednickih
aktivnosti
inspektora
rada Europske
unije,
prevenciju i
nadzor ozljeda
naradui
profesionalnih
bolesti,
Podrucni uredi
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SPECIFICNI
CILJEVI

Sto Zelimo postici?

ZADATAK/

AKTIVNOST

Kako ¢emo postici
specificne ciljeve?
Koje specificne
zadatke/aktivnosti
moramo poduzeti?

11.1.3. Sektor za praéenje i unaprjedenje rada

INDIKATORI
REZULTATA

Kako mjerimo

zadatke/aktivnosti?

Moraju biti

kvantificirani kada je

god to moguce.

ODGOVORNA
USTROJSTVENA
JEDINICA/
RADNA
SKUPINA/
PROJEKT

Tko je odgovoran
za provedbu
aktivnosti i
zadataka, najniZa
ustrojstvena
jedinica?

ROK U KOJEM
SE
ZADATAK/
AKTIVNOST
MORA
OBAVITI

Kada
aktivnosti/zada
ci
moraju biti
dovrseni?

REFERENCE NA
SP
ILI NEKE DRUGE
STRATESKE/
PLANSKE
DOKUMENTE
Referenca na
strateski plan
MRMS-a, na neku
drugu sektorsku
strategiju, na
smjernice
ekonomske i
fiskalne politike,
zakljucke Viade.

VRSTA
AKTIVNOSTI

Z-
Zakonodavna,
P-Provedba,
|-
Inspekcija/Nadz
or, A-Pracenje i
analiza

OSTVARENO

DJELOMICNO

/ POTPUNO

Kako je
ostvaren
specifican cilj u
planiranom
roku? Da i je
ostvaren
potpuno,
djelomicno ili
nije ostvaren?

Zakonitost, Provodenje Strateski plan
pravodobnost i kontrolno- Ministarstva
ujednacenost instruktivnih rada i
postupanja nadzora nad mirovinskoga
inspektora u stru¢nim radom sustava 2019.
obavljanju inspektora rada Sektor za —2021.
mSPEkCU?kIh na t.evmfalju Broj nadzora pracer.ue ! . kontinuirano I/A Ostvareno
nadzora i godisnjih unaprjedenje Program rada
poduzimanju programa rada, rada Inspektorata
mjera po po nalogu rada za 2019.
provedenim rukovoditelja, na godinu
inspekcijskim temelju

nadzorima predstavki i po Strategija
(povecanje potrebi suzbijanja

NAPOMENA

Napomena zasto je
ostvareno djelomicno ili
zasto nije ostvareno?
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kvalitete i
unaprjedenja
rada)

Provodenje

o Sektor za
redovitog i .
. . pracenje i
izvanrednog Broj nadzora . .
. unaprjedenje
unutarnjeg
rada
nadzora
Stalno
usavrsavanje
inspektora rada
kroz usvajanje Sektor za
zakonske Broj seminarai pracenje i
regulative iz radionica unaprjedenje
podrucja radnih rada

odnosa i zastite
na radu i novih
vjestina

korupcije
Vlade RH

I/A

Ostvareno

P/A

Ostvareno
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V. SUSTAV UNUTARNIJIH KONTROLA

U srpnju 2015. godine stupio je na snagu Zakon o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru
(,Narodne novine”, broj 78/2015 i 102/2019, dalje u tekstu: Zakon) kojim se, izmedu ostaloga, jaca
odgovornost za sustav unutarnjih kontrola te se posebno istice uloga i znacenje koji za razvoj sustava
unutarnjih kontrola imaju i ostali rukovoditelji unutarnjih ustrojstvenih jedinica. S druge strane,
Zakonom je utvrdena odgovornost ustrojstvene jedinice nadlezne za financije za koordinaciju aktivnosti
vezanih uz razvoj sustava unutarnjih kontrola korisnika proracuna, pri ¢emu se unutar nje moze,
uvazavajuci potrebe i posebnosti u poslovanju i ovisno o procjeni opravdanosti, ustrojiti jedinica ili
imenovati koordinatora za razvoj sustava unutarnjih kontrola. Zakon vise ne propisuje obvezu formalnog
imenovanja voditelja za financijsko upravljanje i kontrole na razini Ministarstva. S time u vezi, Uredbom
o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva rada i mirovinskoga sustava (,Narodne novine“, broj 21/2017), u
sklopu Glavnog tajnistva, Sektora za planiranje, financije i proracun ustrojena je Sluzba za planiranje,

kontrolu i upravljanje rizicima.

Ministar financija donio je Pravilnik o sustavu unutarnjih kontrola u javhom sektoru (,,Narodne novine“,
broj 58/2016), kojim je propisan sadrzaj okvira za razvoj sustava unutarnjih kontrola te smjernica za rad
ustrojstvenih jedinica nadleznih za financije u dijelu aktivnosti vezanih za koordinaciju razvoja sustava

unutarnjih kontrola.

Sukladno komponentama koje c¢ine sustav unutarnjih kontrola u Ministarstvu je u 2017. godini
uspostavljeno upravljanje rizicima kao cjeloviti proces utvrdivanja, procjenjivanja i pracenje rizika u
odnosu na poslovne ciljeve te poduzimanja potrebnih mjera radi smanjenja rizika. Sukladno
Smjernicama Ministarstva financija za upravljanje rizicima u poslovanju institucija javnog sektora KLASA:
011-01/17-04/07, URBROJ: 513-08-03-17-1, iz svibnja 2017. godine, ministar rada i mirovinskoga sustava
je donio Strategiju upravljanja rizicima Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, KLASA: 400-01/17-
01/05, URBROJ: 524-02-03-02/1-17-1, od 5. prosinca 2017. godine. Takoder, su uspostavljene kontrole
koje ukljuCuju pisana pravila, procedure, postupke radi smanjenja rizika na prihvatljivu razinu, a u svrhu

ostvarenja poslovnih ciljeva.
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VI. 1ZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

Sukladno Zakonu o fiskalnoj odgovornosti (,Narodne novine“, broj 111/2018) celnik proracunskog
korisnika drzavnog proracuna duzan je svake godine za prethodnu proracunsku godinu sastaviti lzjavu o

fiskalnoj odgovornosti.

Sastavljena je lzjava o fiskalnoj odgovornosti za razdoblje od 1. sije€nja 2019. godine do 31. prosinca

2019. godine.

Izjavom o fiskalnoj odgovornosti za 2019. godinu ministar rada i mirovinskoga sustava potvrdio je da su
u sustavu unutarnjih kontrola utvrdene slabosti ii nepravilnosti koje mogu utjecati na zakonito,
namjensko i svrhovito koristenje sredstava, a na temelju popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovornost iz
podruéja lzvrsavanje proracuna/Financijskog plana i podrucja Ra¢unovodstvo, a koje ¢e biti otklonjene

sukladno Planu otklanjanja slabosti i nepravilnosti.

Uz Izjavu je popunjen Upitnik o fiskalnoj odgovornosti, Plan otklanjanja slabosti i nepravilnosti, Misljenje
unutarnjerevizije o sustavu financijskog upravljanja i kontrola za podrucja koja su bila revidirana
prethodne godine te su, sukladno Uredbi o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i

izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila (,Narodne novine”, broj95/2019), predani Ministarstvu financija.
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VII.

PLAN/1ZVRSENJE PRORACUNA

PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

I (2)
Tekuci plan [zvrSeno do

za 2019 31/12/2019 (2/1)

086  MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 51.776.288.,00 51.523.889,29 99,51
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 51.776.288,00 51.523.889,29 99,51
A854006 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE 51.776.288,00 51.523.889,29 99,51
3111 Place za redovan rad 28.604.000,00 28.614.136,15 100,04
3113 Place za prekovremeni rad 395.303.00 320.513,69 81.08
3121 Ostali rashodi za zaposlene 728.100,00 657.390,13 90,29
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 4.365.000,00 4.364.954,54 100,00
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposl 65.205,00 65.199,02 99,99
3211 Sluzbena putovanja 1.999.164,00 1.987.093,19 99.40
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Z 1.077.622.00 1.054.620.83 97,87
3213 Struéno usavriavanje zaposlenika 206.000,00 355.173,09 119,00
3214 Ostale naknade tro8kova zaposlenima 1.400,00 1.383.60 98.83
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 426.410,00 401.409,83 94,14
3222 Materijal i sirovine 87.010,00 71.908,62 82,64
3223 Energija 859.100,00 8§67.207.,02 100,94
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko od 52.947,00 51.080,87 96,48
3225 Sitni inventar i auto gume 67.662,00 65.748.,07 L I
3227 Sluzbena, radna i za$titna odjeca i obuéa 1.000,00 999,60 99,96
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 1.000.890,00 1.000.854,02 100,00
3232 Usluge tekuceg 1 investicijskog odrzavanja 479.500,00 479.569,64 100,01
3233 Usluge promidzbe i informiranja 2.673.000,00 2.671.099,15 99.93
3234 Komunalne usluge 171.000,00 174.215,34 101,88
32335 Zakupnine i najamnine 2.381.000,00 2.399.199. 46 100.76
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 6.500,00 6.270.56 96.47
3237 Intelektualne i osobne usluge 1.001.000,00 940.842.13 93,99
3238 Racunalne usluge 867.000,00 855.341.27 98.66
3239 Ostale usluge 582.635,00 610.398.37 104.77
3241 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 329.113,00 324.170,76 98.50
3291 Naknade za rad predstavn.i izvrénih tijela, povje 524.000,00 512.771,63 97.86
3292 Premije osiguranja 26.000,00 25.538.00 08,22
3293 Reprezentacija 221.872,00 222.788.44 100.41
3204 Clanarine i norme 2.099.752,00 2.072.809.70 98.72
3295 Pristojbe i naknade 195.000,00 194.055,23 99,52
3296 Troskovi sudskih postupaka 25.000,00 24.487,50 97.95
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 28.000,00 27.163.05 97,01
3431 Bankarske usluge 1 usluge platnog prometa 8.900,00 8.862.55 99,58
3433 Zatezne kamate 1.000,00 968,45 96.85
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 1.800,00 1.713,54 95.20
3721 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u novcu 127.403.00 91.952,25 72,17
Sveukupno: 51.776.288,00 51.523.889,29 99,51
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PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

(H (2
Tekuéi plan Izvrseno do

za 2019 31/12/2019 (2/1)

086  MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 2.531.750,00 2.428.724,75 95,93
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 2.531.750,00 2.428.724,75 95,93
K854012 INFORMATIZACIJA 2.531.750,00 2.428.724,75 95,93
4123 Licence 0,00 0,00 0,00

4221 Uredska oprema i namjestaj 2.140.000,00 2.139.333.00 99.97

4222 Komunikacijska oprema 29.000,00 28.593.00 98,60

4223 Oprema za odrzavanje i zaStitu 5.000,00 0,00 0.00

4262 Ulag.u racun. programe 357.750,00 260.798,75 72.90
Sveukupno: 2.531.750,00 2.428.724,75 95,93
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PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

e 2
Tekuc¢i plan Izvrieno do

za 2019 31/12/2019 2/1)

086  MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 183.200,00 182.585,09 99,66
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 183.200,00 182.585,09 99,66
K854013 OPREMANJE 183.200,00 182.585,09 99,66
4221 Uredska oprema i namjestaj 161.500,00 161.007,09 99.69

4223 Oprema za odrzavanje i zaStitu 21.700,00 21.578.,00 99.44
Sveukupno: 183.200,00 182.585,09 99,66
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PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

(1 (2)
Tekuéi plan Izvr$eno do

za 2019 31/12/2019 2/1)

086 MINISTARSTVQO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 187.000,00 186.278,44 99,61
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 187.000,00 186.278,44 99,61
K854014 OBNOVA YOZNOG PARKA 187.000,00 186.278,44 99.01
3235 Zakupnine i najamnine 187.000,00 186.278.44 99,61

4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0,00 0,00 0.00
Sveukupno: 187.000,00 186.278,44 99,61

163



PLAN [ IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

(1) (2)
Tekuéi plan Izvrieno do

za 2019 31/12/2019 2/1)

086  MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 545.000,00 544.550,00 99,92
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 545.000,00 544.550,00 99,92
A854015 POVEZIVANJE OBRAZOVANJA I POTREBA NA 545.000,00 544.550,00 90,92

TRZISTU RADA

3213 Stru¢no usavriavanje zaposlenika 25.000,00 24.862,50 09,45

3233 Usluge promidzbe i informiranja 0,00 0,00 0,00

3237 Intelektualne i osobne usluge 512.000,00 511.687,50 99,94

3238 Racunalne usluge 0,00 0,00 0,00
3239 Ostale usluge 8.000,00 8.000.00 100,00

3291 Naknade za rad predstavn.i izvr$nih tijela, povje 0,00 0,00 0,00

4262 Ulag.u radun. programe 0,00 0,00 0.00
Sveukupno: 545.000,00 544.550,00 99,92
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PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

(1 (2)
Tekuéi plan Izvr§eno do
za 2019 31/12/2019 2/1)
086  MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 1.575.186,00 1.572.362,43 99,82
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 1.575.186,00 1.572.362,43 99,82
T854027 PREDSJEDANJE REPUBLIKE HRVATSKE 1.575.186,00 1.572.362,43 99,82
EUROPSKOM UNIJOM

3111 Place za redovan rad 1.141.036,00 1.141.035,31 100,00

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 33.500,00 33.464.83 99.90

3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposl 0,00 0,00 0.00

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 3.600,00 3.551,06 98.64

3223 Energija 2.900,00 2.847.29 98.18

3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko od 500,00 468,87 93,77

3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 13.000,00 14.496,49 111,51

3234 Komunalne usluge 2.850,00 510,30 1791

3235 Zakupnine i najamnine 302.000,00 300.713,43 99.57

3237 Intelektualne i osobne usluge 1.300,00 1.284,43 98.80

3239 Ostale usluge 4.200,00 4.185,13 99.65

3203 Reprezentacija 25.500,00 25.295,73 99,20

3295 Pristojbe i naknade 43.500,00 43.309,04 99,56

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 1.000,00 933.84 93.38

3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 300,00 266.68 88.89
Sveukupno: 1.575.186,00 1.572.362,43 99,82
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PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

(1) (2)
Tekuéi plan IzvrSeno do

za 2019 31/12/2019 2/1)

086 MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 436.957,00 433.606,68 99,23
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 436.957,00 433.606,68 99,23
A854017 IPA I JACANJE POLITIKE I KAPACITETA ZA 436.957,00 433.606,68 99,23

SMANJIVANJE NEPRIJAVLJENOG RADA

3237 Intelektualne i osobne usluge 436.957,00 433.606,68 99.23
Sveukupno: 436.957,00 433.606,68 99,23
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PLAN I IZVRSENJE PO AKTIVNOSTIMA

(N @)
Tekuci plan [zvrseno do
za 2019 31/12/2019 (2/1)
086 MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA 413.008.700,00 436.104.695,23 105,59
08605 Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 413.008.700,00 436.104.695,23 105,59
T854021 OP UCINKOVITI LIUDSKI POTENCIJALI 413.008.700,00 436.104.695,23 105,59
2014.-2020., PRIORITETI 1,2,415

3111 Place za redovan rad 9.161.300,00 7.896.022,49 86,19
3113 Place za prekovremeni rad 300.000,00 321.673.60 107.22
3121 Ostali rashodi za zaposlene 151.000,00 153.333.33 101,55
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 1.354.000,00 1.165.379,79 86.07
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposl 9.400,00 9.241,97 98,32
3211 Sluzbena putovanja 1.301.000,00 966.001,03 74.25
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni 368.000,00 138.780.38 37.71
3213 Struéno usavrSavanje zaposlenika 271.000,00 560.749,76 206,92
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 86.000,00 48.928.60 56,89
3223 Energija 0,00 0,00 0.00
3225 Sitni inventar i auto gume 0,00 0,00 0.00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 33.000,00 6.138.81 18.60
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 87.000,00 24.500,00 28,16
3233 Usluge promidzbe i informiranja 2.330.000,00 379.850,50 16,30
3234 Komunalne usluge 28.000,00 0.00 0,00
3235 Zakupnine i najamnine 2.341.000,00 1.533.852,22 65,52
3237 Intelektualne i osobne usluge 6.222.400,00 3.925.330,16 63,08
3238 Racunalne usluge 521.000,00 40.300,00 7.74
3239 Ostale usluge 367.000,00 193.719,38 52,78
3241 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 177.000,00 65.109,83 36,79
3291 Naknade za rad predstavn.i izvrinih tijela, povije 0,00 0,00 0,00
3292 Premije osiguranja 8.000,00 5.947.47 74.34
3293 Reprezentacija 685.000,00 391.961,38 57,22
3294 Clanarine i norme 0,00 0,00 0.00
3295 Pristojbe i naknade 0.00 0,00 0.00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 0.00 0.00
3512 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 2.392.000,00 1.239.808.25 51,83
3522 Subvencije trgovackim drudtvima izvan javnog sekto 2.653.000,00 1.215.649,28 45.82
3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 450.000,00 47.641,08 10,59
3531 Subvencije trgovackim drustvima, zadrugama, 37.483.000,00 14.184.221,74 37,84
3631 Tekuce pomoci unutar opéeg proraduna 29.404.000,00 28.493.526,31 96,90
3661 Tekuée pomoci proratunskim korisnicima drugih 1.872.000,00 1.071.836,25 57,26
3681 Tekuée pomoci temeljem prijenosa EU sredstava 108.634.000,00 167.537.037,31 154,22
3691 Tekuéi prijenosi izmedu proradunskih korisnika 1.258.000,00 206.181,70 16.39
3693 Tekuéi prijenosi izmedu proracunskih korisnika 7.526.000,00 1.168.362,52 15,52
3721 Naknade gradanima i kuéanstvima u noveu 40.000.00 34.000,00 85,00
3811 Tekuée donacije u novecu 40.443.600,00 30.285.855,01 74,88
3813 Tekuce donacije iz EU sredstava 154.065.000,00 171.612.189.26 111,39
4221 Uredska oprema i namjestaj 640.000,00 860.901,00 134,52
4222 Komunikacijska oprema 15.000,00 0,00 0,00
4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 234.000,00 230.964,82 98,70
4262 Ulag.u racun. programe 98.000.00 89.700,00 91,53
Sveukupno: 413.008.700,00 436.104.695,23 105,59
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VIIl. FINANCISKI IZVJESTAII

Referentna stranica

Izvjestaji proracuna, proraéunskih i izvanproraéunskih korisnika

za razdoblje: 1. sijeCanj 2019. — 31. prosinac 2019.

Broj RKP-::! 47096 AOP oznaka razdobl

Naziv utmazm‘ka:lMI NISTARSTWO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

[ 201912
Matigni I:IDI:I 02830949 Proragun nema korisnika pa lzvjestaj vrijedi | kao konso-lidlnni,l NE

Postaimjesto:] 10000 |[ZAGREB

Ulica i kuéni bro]:l ULICA GRADA VUKOVARA 78

Razina: 12 Nadlezno ministarstvolrazdje! - konsolidirani izviestaj

Sifra djelatnosti: 8411 Opée dielatnosti javne uprave

18.705.925.193,00

Kentrolni broj izviestaja

Od datuma: 01.01.2019
Do datuma: 31.12.2019

QlB:| 53969486500

{potpis voditelja ragunovodstva)

Razdjel: 086 Razdjel: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOZGA SUSTAVA
Sifra gradalopé.: 133 2upanija: GRAD ZAGREB, gradlopéina: GRAD ZAGRER
Popunjen Broj pogregaka
Osoba za konlahtlranje:l Kaja Jovanovic
Telefon:|  01/6109-844 Tetefax:|
Pregled -
popunjenosti Adresa e-podte za kontakt: |kaja.jovanevic@mrms.hr |
obrazaca:
Adreza e-poite obvezni ka-.l i
Zakonski predstavnik:[Josip Aladrovié, ministar |
Stanje kontrola: lzvjestaj nema pogresSaka
: AOQP Prethodna godina /! | Tekuéa godina f kraj
Obrazac Opis stavke oznaka | pocetak godine godine

PRIHODI POSLOVANJA (A0P 002+032+0454074+105+123+130+136) oo 739.138.036 873.136.005

PR-RAS RASHODI FOSLOVANJA (AOP 149+160+193+212+221 +246+257) 148 602.256.368 T03.318.701
Visdak prihoda i primitaka raspolofiv u sljeded lju (AOP 631+633-532.634) 635 581.477.002 T42.869.501

Manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u sljededem razdoblju (AOP 632+634-631-633) 636 a ]

Nefinancijska imovina (AOP 003+007+045+047+051+058) ooz 19.070.424 19.302.103

- Financijska imovina (AOP 084+073+081+112+128+140+157+158) 063 B72.745.760 999.835.283
anea Obvaze (AOP 16441754176+192+220) 163 177.561.756 215.708.053
Vlastiti izvori (224 + 232 - 236 + 240 do 242) 223 714.263.436 B03.429.334

Opée javne usluge (AOP 002+006+009+013 do 017) o L' )

Ekonomski poslovi (AOP 032+035+039+046+050+056+05T+062+070) 031 383.572.478 631.777.249

RAS-funkcijski Rashodi vezani za e | kom, pog ti koji nisu drugdje s vrstani 152 L] 1]
Obrazovanje (AOP 111+#114+117+118+121 do 124) 110 o [}

Kontrelni zbraj (ACP 001+01 8402440314071 +0T8+085+103+1104125) 137 514.217.853 T11.743.438

Promjene u vrijednost | obujmu imeovine (AOP 002+018) 001 116.703.508 120.221.672

pp— Promjene u obujmu Imovine (A0P 019+026) o18 116,793,508 120.218.035
Promjene u vrilednosti (revalorizacija) i obujmu obveza (AOP 035+040) 034 1] [}

Promjene u abujmu obveza (AOP 041 do 044) 040 o [

Stanje obveza 1. sijeénja (=AOP 036* iz lzvjestaja 0 cbvezama za prethodnu godinu) 001 - ATT.477.561

Stanje obveza na kraju lzvjestajnog razdoblja (AOP 001+002-012) | (AOP 03T+090) 036 - 215,706,475

o Stanje dospjelih cbveza na kraju izvjestajnog razdoblja (ACM 036 | D43 0794 004) 03T - 1.204.057

Stanje nedospjelih obveza na kraju izvjestajnog razdobilja (AOP 091 do 094) 080 - 214.502.417

Veorzija Excel datotehe: 5.0.8.

u dana 20 godine,

(potpis odgovorne oaohe)

168



1ZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA, PRIMICIMA | IZDACIMA

za razdobilje 1.sije¢anj 2019. do 31. prosinac 2019.

Obveznik: RKP: 47096 12.720.521.416,78
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA Kontrolni broj obrasca
Razina: 12, Razdjel: 086
Djelatnost: 8411 Opée djelatnosti javne uprave
iznosi u kunama, bez lipa
O u O u
Raéun iz izvjestaj Indeks
raé. plana Nazlv stavke AOP| azdoblju preth. razdoblju (514)
godine tekuce godine
1 2 3 4 5 6
Prihodi i rashodi poslovanja
5 PRIHODI POSLOVANJA (AOP 002+039+045+074+105+123+130+136) 001 739.138,036 873136.005| 1181
61 Prihodi od poreza (AOP 003+012«r018+024+032+035) 002 0 0 -
611 Porez i prirez na dohodak (AOP 004 do 009 - 010 - 01 1) 003 0 0 -
6111 Porez | prirez na dohodak od nesamostalnog rada 004 -
6112 Porez i prirez na dohodak od samastalnih djelatnosti s 3
6113 |Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 006 -
6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 007 -
6115 Porez i prirez na dohodak po godignjoj prijavi 008 =
6116 Porez | prirez na dohodak utvrden u postupku nadzora za prethodne godine 009 -
6117 . Povrat poreza | prireza na dohodak po godusn;o; prijavi 010
8119 Povrat vige ostvarenog poreza na dohodak za decentralizirane funkcije 011 -
612 Porez na dobit (AOP 013 do 016 - 017) 012 0 0 -
6121  |Porez na dobit od poduzelmka 013 -
6122 Porez na dobit po odbitku na naknade za koristenje prava i za usluge 014 -
6123 Porez na dobit po odbitku na kamate, dividende i udjele u dobiti 015 -
6124 Porez na dobit po godisnjoj prijavi 016 -
6125 Povrat _poreza na dobit po godisnjoj prijavi 017 -
613 Porezi na imovinu (AOP 019 do 023) _ 018 0 0 -
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu 019 -
6132 Porez na nasl;edstva idarove . 020 J
6133  |Porez na kapitaine i fi ije o 021 B -
6134 Povremeni porezi na imovinu 022 R B
6135 Ostali stalni porezi na imovinu 023 -
614 _|Porezi na robu i usluge (AOP 025 do 031) B 024 0 0 -
6141 Porez na dodanu vrijednost 025 -
6142 Porez na promet 026 B |
6143 Posebni porezi i trodarine 027 | - -
6145 _|Porezi na koristenje dobara il izvodenje aktivnosti 5 028 -
6146 Ostali porezi na robu i | usluge % 029 S :
6147 Pomz_pq_dobctke od igara na sre¢u i ostali porezl_ql igara na sreéu 030 -
6148 Naknade za priredivanje igara na srecu 031 - :
615 Porezi na medunarodnu trgovinu i transakcije (AOP 033+034) 032 0 0 -
6151 [Carine i carinske pristojoe = FE 033 ) -
6152 Ostali porezi na medunarodnu trgovinu | transakcije 034 -
616 Ostali prihodi od poreza (AOP 036 do 038) 035 0 0 -
6161 poreza koje placaju pravne osobe 036 -
6162 |Os poreza koje placaju fizitke osobe 037 -
6163 Ostali nerasporedem prihodi od pareza 03n 2
62 Doprinosi (AOP 040+043+044) 039 0 L] -
621 Doprinosi za zdravstveno osiguranje (AOP 041+042) 040 0 0 -
6211 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 041 -
6212 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje za sluéaj ozljede na radu 042 | -
622 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 043 B
623 Doprinosi za zapoéljavanje 044 -
63 Pomo¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proratuna 045 172.568.966 339.014.447  196,5
(AOP 046+049+054+057+060+063+066+069)
Pomoéi od inozemnih viada (AOP 047+048) 048 0 0 -
Tekube pomeci od inozemnih viada - 047 -
Kapitalne pomoéi od inozemnih viada 048 A
Pomoci od medunarodnih organizacija te institucija i tijela EU (AOP 050 do 053) 049 169.662.851 338.956.530| 1998
Tekuce pomocéi od medunarodnih organizacija 050 3313 -
Kapltalne pomoci od medunarodnih organizacija os1| | -
| Tekuée pomo¢i od institucija i tijela EU 052 169.412.047 337.948.886| 1995
Kapitalne pomoéi od institucija i tijela EU 053 '250.804 1.004.331| 4004
Pomo¢i proratunu iz drugih proraéuna (AOP 055+058) 054 0 0 =
Tekute pomoéi proratunu iz drugih proraduna 055 T
_|Kapitalne pomodi proraéunu iz drugih proraguna 056 - -
Pomodi od izvanproragunskih korisnika (AOP 058+059) 057 158141 0 0.0
Tekute pomoci od lzvanproraétmkih korisnika 058 158.141 0.0
_|Kapitalne pemoéi od izvanproragunskih korisnika 059 -
Pomodi izravnanja za decentralizirane funkcije (AOP 061+062) 080 0 0 -
Tekute pomoti izravnanja za decentralizirane funkcije 061 o ' -

Stranica: 1 od 15
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Obveznik:

636
6361
6362
6381
6382
639
6391

6392

6393

6394

6431

6432

"|Prihodi od kamata na dane z zajmove trgovaéklrn drudtvima u Javnom sektoru

RKP: 47096
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

nue nadleian (AOP 084+065)
Tekuée pomoéu proraéunsklm korisnicima iz proratuna koji im nije nadleZan
Kapitalne pomoéi proradunskim korisnicima iz proraguna keji im nije nadlezan

_|Pomoci temeljem prijenosa EU sredstava (AOP 087+068)

Tgkuée pomodi temeljem prijenosa EU sredstava
Kapitalne pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava

__|Prijenosi izmedu proracéunskih korisnika isteg proraéuna (AOP 070 do 073)

Tekuéi prijenosi izmedu prorat‘.unslgh__kqnsmka istog proratuna
Kapilalnl pri,enosl izmedu proragunskih kerisnika isteg proratuna
Tekuéi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog prorauna temeljem prijenosa EU sredstava

Kapitalni prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna temeljem prignosa EU
sredstava

__|Prihedi od imovine (AOP 075+083+090+098)

Pnhodl od kamata po vnjednosmm papnnma
Kamate na oroéena sredstva i depozite po videnju

__|Prihedi od zateznih kamata

Pnhodl oq pozitivnih teajnih razlika i razlika zbog pnm)ene valutne klauzule
Prlhodl od dividendi

|Prihodi iz dobiti trgovackih drustava, kreditnih i ostalih financijskih institucija po posebnim ™~

propisima
Ostali prihedi od ﬁnancqska movme

Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 084 do 089)
Naknade za koncesile )

Piihodi ud zakupa i iznajmljivanja imovine

Naknada za koristenje nefinancijske imovine
Naknade za ceste

Prihodi od prodaje kratkotrajne nefinancijske imovine
Ostali prihodi od nefinancijske imovine

|Prihodi od kamata na dane zajmove (AOP 091 do 097)

Prihodi od kamata na dane zajmove medunarodnim organizacijama, institucijama i tijelima EU te
inozemnim viadama
Prihodi od kamata na dane zajmove neprofnnlm orgamzacuama gradanima i kuéanstvima

Prihodi od kamata na dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru

Prihodi od kamata na dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim Inslnlucuama izvan ;avnog
sektora

|Prihodi od kamata na dane zajmove trgovaékim drustvima i obrtnicima izvan javnog sektora

Prihodi od kamata na dane zajmove drugim razinama vlasti

Prihodi od kamata na dane zajmove po protestiranim jamstvima (AOP 099 do 104)

Prihodi od kamata na dane zajmove neprofitnim organizacijama, gradanima i kuéanstvima po
protestiranim jamstvima )

Prihodi od kamata na dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru
po protestiranim jamstvima

|Prihodi od kamata na dane zajmove trgovackim drudtvima u javnom ‘sektoru po prolestlranlm '

jamstvima

Prihodi od kamata na dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim |nsmucljama izvan }avnog
sektora po protestiranim jamstvima

Prihodi od kamata na dane zajmove trgovackim drudtvima i obrtnicima izvan javnog sektora po

tact N

Hic IIIH
Prihodi od | kamata na dane zajmove drugim razinama viasti po protestiranim Jamslvlma

Prihodi od upravnih | administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada (AOP
106+111+119)

Upravne I admlmstratwne pnstq

(AOP 107 do 110) _

] Drzavne upravne | sudske pristojbe

| Ostale pristojoe i naknade

Aimal

pristojbe i naknade
naknade

Prihodi po posebnim propisima (AOP 112 do 118)
Prihodi drzavne uprave
Prihodi vodnog gospodarstva
Doprinosi za ume

Mjesni samodoprinos

_|Ostali nespomenuti prihodi

Naknade cd financijske imovine

~_|Prihodi od novéane naknade poslodavca zbog nezapodijavanja osoba s invaliditetom

Komunalni doprinosi i naknade (AOP 120 do 122)
Komunalni doprinosi

Komunalne naknade

Naknade za prikljucak

Prihodi od prodaje prolzvoda irobe te pruzemh usluga i prihodi od donacija (AOP 124+127)

Prihodi od prodaje preizvoda i robe te pruzenih usluga (AOP 125+126)

085

073

074
075

o7s
79
080

081

082

083

084
o8s
086
087
088

091
092

093

o7
077

2.747.974|

2.719.908
28.056

1
"

EL]

273.045.450

0

273.045.450

57.009.424

~ 216.036.026

2.327.776
2.310.077

12.720.521.416,78

Kontrolni broj obrasca

56.477
56.477

1.440

1440

281.125.689

281.125.689.

70.268.825

210.836.864
0

1.411.656|
1.403.928

Stranica: 2 od 15
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Obveznik:

673

681
6811
6812
6813
6814
6815
6816
6817
6818
6819
683

31
311
3111
3112
3113
at1a
312
313
3131
3132
3133
32

321
3211
3212
3213
3214
322
3221

3222

3223
3224
3225
3226
3227
323
3231
3232

_ |Prihodi od prodaje proizvada i robe

_|Kazne za carinske prekriaje

_|Kazne za prometne i ostale prekr$aje-u nadleZnosti MUP-a

A Plaée (bruto) (AOP 151 do 154)
J Plade za redovan rad

] Plaee za posebne |

__|Komunalne usluge

_ |Premije osiguranja

_|Kamate za ostale vrijednosne papire

RKP: 47096
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Prihodi od pruzenih usluga
Donacije od pravnih i fizitkih osoba izvan opteg proracuna (AOP 128+129)
Tekuce donacije

_ |Kapitalne donacije

Prihodi iz nadleznog proraduna i iod HZZO a na temel;u ugovornuh obveza (AOP 131+135)
Prihodi iz nadleZnog proracduna za ﬁnancnranja redovne djelatnosti prora&unskih korisnika (AOP
132 do 134)

it Pnhodr iz nadleznog proraduna za financiranje rashoda poslovanja

Prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje rashoda za nabavu neﬂnancjske imovine

Prihodi od nadleznog proraéuna za financiranje izdataka za financijsku imovinu i otplatu zajmova
Prihodi od HZZO-a na temelju ugovornih obveza S
Kazne, upravne mjere i ostali prinodi (AOP 137+147)
Kazne i upravne mjere (AOP 138 do 146)

Kazne za devizne prekriaje
Kazne za porezne prekréaje
Kazne za prekréaje trgovackih drudtava - privredne prijestupe

Kazne i druge mjere u kaznenom postupku

Kazne za prekréaje na kulturnim dobrima

Upravne mjere

Ostale kazne

Ostali pnhodl

RASHODI POSI OVANIA (AOP 149+160+193+2124221+246+257)
Rashodi za zaposlene (AOP 150+155+156)

Plaée u naravi
Plaée za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene i3 5
Doprinosi na plaée (AOP 157 do 159)
Doprinosi za mirovinsko osiguranje

|Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje

Doprinosi za obvezno osiguran)e u sluéaju nezaposlenosh
|Materijaini rashodi (AOP 161+166+174+184+185)
Naknade troskova zaposlenima (AOP 162 do 165)
SluZbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu | odvojem Zivot
Strueno usavrsavan;e zaposlenika

Ostale naknade trodkova zaposlenima

Rashodi za maten‘al i energiju (AOP 1867 do 173)

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

Materijal i sirovine

|Energija I
{Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrZavanje

Sitni inventar i auto gume

Vojna sredstva za jednokratnu upotrebu
Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuéa
Rashadi za usluge (AOP 175 do 183)

i Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja

Zg_l'(_u‘pnme i najammne

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektuaine i osobne usluge
Raéunalne  usluge

Ostale usluge :

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (AOP 186 do 192)

Naknade za rad predstavni&kih i izvrinin tajela po\qerenstava i sl:éno

Reprezentacija
Clanarine i norme
Pristojbe i naknade

Trogkovi sudskih postupaka

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

|Financijski rashodi (AOP 194+199+207) R
—{Kamate za izdane vrjednosne papire (AOP 195 do 198)
_|Kamate za izdane trezorske zapise

Kamate za izdane mjenice
Kamate za izdane obveznice

Kamate za ‘primljene kredite i zajmove (AOP 200 do 206)

125

126

127
128
129

130

131

170
171

173

114

2.310.077
17.699
17.699

291.164.818
291.164.818

279721726

11.443.092

30915

30.915
602.256.268
116.892.683

97.733.108
©95.086.267

2,646,842

3.425.981
15.733.593

14.178.669
1 554 04
100.617.212
8.358.133
3.970.897
3.329.327
1.028.285
29,644
'4.370.762
1.388.512
132.421
2.456.810
101.194

 287.148

4676
81.933.657
4.005.850
'2.006.539
4.867.172
793317
7.068.409
73.175
16.025.193
2.917.577
44.176.425
1.122.594
4.832.066
940.296
133.016
1.087.497
2.304.918

289.739|

8.565

68.035|

47.646
0

12.720.521.416,78

Kontrolni broj obrasca
1.403.928 60,8
7.628 434
7.628 431
251.571.390. 86,4
251.571.390 86,4
247,349,582 88.4
4.221.808 36.9
12.921 418
0 ol
12921 41,8
703,316,701 1168
102.545.246 87,7
86.958.634 89,0
83.740.747 88,1
3.217.787 12186
2.463.639 719
13.123.073 834
12.993.473 91,6
128,600 83
101.610.626 101,0
8.470.329| 1013
3970.316|  100,0
2.643.106 794
1.850.807| 1800
6.100 206
3.616.443 82,7
1206465 859
T 163318 1233
1.976.211 204
106.933] 1057
162.516 56,6
1.000 214
83.925.034| 1024
3677672 918
2624.008] 1308
3,599,832 74,0
630.712 795
6.860.954| 971
25.012 342
21234687| 1325
1.619.121 55,5
43653038  98.8
1196.428| 1088
4.402.392 911
943981 1004
82156 61.8
922390, 84,8
2.083.598 90.4
284,681 98,3
~ 2sa88| 2859
61.098 89,8
48.802| 1024
0 e
0 -
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Obveznik:

3421

3422

3423

%12

%32

3672
3673

3674

31

371
3711

3712

ar13
ar14

3715

ar2
ar21

3723

38
381

3811

3812
3813
382

‘7 Kapllalne pomoél inozemnim viadama

__|Prijenosi izmedu proragunskih kori

| Tekudi prijenosi izmedu prora

RKP: 47096
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Kamate za primljene kredite i zajmove od medunarodnih organizacija, institucija i tiiela EU te
inozemnih viada -
Kamate za primijene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih financijskih institucija u javnom sektoru

~ |Kamate za primijene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog

sektora

Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove

Kamate za primljene zajmove od trgovackih drudtava u javnom sektoru N
Kamate za primljene zajmove od trgovackih drustava i obrtnika izvan javnog sektora (e
Kamate za primliene zajmove od drugih razina viasti

Ostali financijski rashodi (AOP 208 do 211)

Bankarske usluge i usluge platnog prometa ) N

Negativne tecajne razlike i razlike zbog pnmjene valutne klauzule

Zatezne kamate

Ostali nespomenuti financijski rashodi

_ |Subvencije (AOP 213+216+220)

Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru (AOP 214421 5)

Subvencije kreditnim i ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru

Subvencije trgovatkim drustvima u javnom sekioru

Subvencije trgovatkim drutvima, zadrugama, poljoprivrednicima i obrinicima izvan javnog
sektora (AOP 217 do 219)

Subvencije lrgovaéknm drustvuma i zadrugama Izvan javnog sektora

Subvencije poljopnvredmctrna i obrtruclma

Subvencije trgovatkim drudtvima, zadrugama pol,oprivrednlmma i obrtnicima iz EU sredstava
Pomocti dane u inozemstvo | unutar opéeg proratuna (AOP 222+225+228+231+234+238+241)

Pomo¢i inozemnim vladama (AOP ' 223+224)
Tekuﬁe ( & i.

Pomoci medunarodnim organizacijama te lmmuc:jama i tijelima EU (AOP 226+227)
Tekuce pomoci medunarodnim organizacijama te institucijama i tijelima EU

| Kapitaine pomoéi medunarodnim organizacijama te institucijama i tiielima EU

| 211

| 213

215

200
201
202
203
204
205
206
207

209
210
212
214
216
217
218
219
220

221

Pomodéi unutar opéeg protaéuna (AOP 229+230)
Tekuce pomoéi unutar opteq proraduna

_|Kapitalne pomoti unutar opéeg proracuna

Pomoti proraéunskim korisnicima » drugih proraguna (AOP232+233)

_|Tekuce pomoti prorabunsknm konsmuma drugih proracuna

Kapitalne pomo¢i prora&unskim korisnicima drugih proraéuna

Prijenosi proraéunskim korisnicima iz nadleZnog proraguna za financiranje redovne djelatnosti
(AOP 235 do 237) _ ) .
Prijenosi proracunskim korisnicima iz nadleZnog proraéuna za financiranje rashoda poslovanja

Prijenosi proratunskim korisnicima iz nadleZnog proraéuna za nabavu nefinancijsk vine

Prijenosi proraéunskim korisnicima iz nadleznog proraguna za financijsku imovinu | otplatu
zajmova )

Pomoti tem prijencsa EU sredstava (AOP239+240)

Tekuce pomoti lemeljem prijenosa EU sredstava.

Kapitaine pomoti temeljem prijenosa EU sredstava

uka istog aéuna (AOP 242 do 245)

Kapnalm prijenosi izmedu proraéu
Tekuéi prijenosi izmedu proradunskih korisnika istog proraéuna temeljem prijenosa EU sredstava

na temelju osiguranja i druge naknade (ACP 247+253)
ima na temelju osiguranja (A

gradamma i kucar

“|Naknade gradanima i kuéanstvima u noveu - neposredno ili ;iutem ustanova izvan javnog sektora

Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi - neposredno ili putem

_|Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu - putem ustanova u javnom sektoru
_|Naknade gradanima i kucanslvima u naravi - putem ustanova u javnom sektoru
i Naknade gradanima i kucar

i nawemelju- i .;aleU.,. d:
Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna (AOP 254 do 256)
Naknade gradamma l kucanstvm\a u noveu

Ostali rashodi (AOP 258+2624266+272)
Tekuée donacije (AOP 259 do 261)

__|Tekuce donacile u noveu

Tekuée donacije iz EU sredstava

Kapitalne donacije (AOP 263 do 265)

va izvan javnog sektora | 2

259

12.326.806|

1.422.813

1.422.813|

426,208

426,208

0
10.477.785
51.810.128

0

© 26.605.886

26.605.886

1.103.500
'1.103.500

0

T 24.100.742

0

0

©184.247.696
180 596 234

_ 136.314.197

20,448,061

115.866.136
0

184.247.696)

12.720.521.416,78
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48.802
44538|

1,949
2315
16.687.320|
1.239.808|

1.239.808

1.263.200)

1‘2'1>6‘649A
~ anea|
14.184.222

 163.518.164

0

28.493.526
28.493.526

3.07..836
1.071.836

0

132.443.867
132.443 867

1.608.935
208.182

134.390
1.168.363

117.008.499
0

117.008.499
116.841.779
66.720|

201.898.044
201.898.044
30285855

171,612,189
0
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3821 _|Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama o 263 -
3822 Kaplta!ne donacije gradanima i ku¢anstvima 264 &
3823 K i ije iz EU sr 265
383 Kazne penali i naknade 3tete (AOP 267 do 271) 266 0 0 -
3831 Naknade &teta pravnim i fiziékim osobama 267 -
3832 [Penali, lezarine i drugo 268 -
3833 Naknade Steta zaposlenicima 269 -
3834 Ugovorene kazne i ostale naknade steta 270 g
3835 |Ostalekazne 271 ; -
386 |Kapitalne pomodi (AOP 273 do 276) 272 0 0 B
3861 Kapitalne pomogi kreditnim i ostalim financijskim institucijama te trgovackim drudtvima u javnom 273 =
sektoru
3862 Kapitalne pomoéi kreditnim i ostalim financijskim institucijama te trgovaékim drutvima izvan 274 -
javnog sektora
3863 Kapitalne pomoéi poljoprivrednicima i obrtnicima 275 -
3864 Kapitalne pomodéi iz EU sredstava | 278
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na podetku razdoblja 277 -
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju razdoblja 278 -
Povecanje zaliha proizvodnje i gotovin proizvoda (AOP 278-277) | 279 0 0 -
Smanjenje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 277-278) 280 0 ) 0 -
|Ukupni rashodt poslovanja (AOP 148- -279+280) 281 6_02:2_55.365 703.316.701 116,8
VISAK PRIHODA POSLOVANJA (AOP 001-281) 282 | 136.881.668 169.819.304|  124,1
_ |MANJAK PRIHODA POSLOVANJA (AOP 281-001) 283 o 0 of -
92211 Visak prihoda poslovanja - preneseni N }_557:527'.215 §§1 585, 593 1271
92221 Manjak prihoda poslovanja - preneseni REC " et -
96 Obratunati prihodi poslovanja - nenaplaceni 286 108.821.253 36.324.168 334
9661 Obratunati prihodi od prodaje proizvoda i robe i pruenih usluga - nenaplaceni 287 | 280.404 225624 80,5
9673 Obracunati prihodi od HZZO-a na liu ugovornih cbveza 288 -
Prihodi i rashodi od nefinancijske imovine .
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine (AOP 290-0-302*3354'339) 289 T 1.9a7 4270 2193
71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine (AOP 291+295) 290 0 0 -
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava (AOP 292 do 294) 291 0 0 -
7111 Zemijiste 292 ) -
7112 Rudna bogatstva ) - 1293 -
7113 Prihodi od prodaje ostale prirodne materijaine imovine 294 -
712 Prihodi od prodaje nematerijaine imovine (AOP 296 do 301) 295 0 0 -
7121 Patenti RN 296 e -
7122 Koncesije 297 ) -
7123 Licence 298 -
7124 Ostalaprava 299 -
7125 Goodwill o 300 -
7126 Ostala nematerijalna imovina 301 -
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine (AOP 303+308+3 17+3224327+330) 302 1.947 4.270 218.3]
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata (AOP 304 do 307) 303 1.947 a270| 2193
7211 Stambeni objekti S i 304 1.947 4270 2193
7212 Poslovni objeki 305 -
7213 Ceste, Zeljeznice i ostali premetni objekti 306 -
7214 Ostali gradevinskiobjekti 307 -
722 Prihedi od prodaje postrojenja i opreme (AOP 309 do 316) o 308 0 0 -
7221 Uredska oprema i namjestaj R 309 -
7222 |Komunikacijska oprema 310 -
7223 _|Oprema za odrzavanje i zastitu 311 -
7224 |Medicinska i laboratorijska oprema 312 -
7225 Instrumenti, uredaji i strojevi 313 B
7226 Sporiska i glazbena oprema 314 -
7227 _|Uredaji, strojevi | oprema za ostale namjene . 315 -
7228 Vojna oprema B 316 s B
723 Prihodi od prodaje prijevoznih sredstava (AOP 318 do 321) 37 - 0 0 E
7231 |Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 318 -
7232 Prijevozna sredstva u ieljeznlékom prometu 319 -
7233 Prijevozna sredstva u pomorskom i rijeénom prometu 320 ;
7234 Prijevozna sredstva u zragnom prometu - 321 3 5 ]
724 Prihodi od prodaje knjiga, umjetnigkih djela i ostalih izloZbenih vrijednosti (AOP 323 do 326) 322 0 0 -
7241 Knjige 323 3
7242 Um;etméka djela (|zIOZena u galevl;ama 324 -
7243 Muzejski izlogci | predmeti prirodnih rij 325 R
7244 |Ostale nespomenute izlozbene vrljednosll ) 326 e
725 Prihodi od prodaje visegodisnjih nasada i osnovneg stada (AOP 328+ 329) 327 0 0 -
72561 ViSegodignji nasadi b 328 -
7252 |Osnevno stado 329 -
726 Prihodi od prodaje nematerijaine proizvedene imovine (AOP 331 do 334) 330 0 0 -
7261 Istrazivanje rudnih bogatstava 331
7262 Ulaganja u raéunalne programe 332
7263 Umijetnicka, literara i znanstvena djela 333
7264 Ostala nematerijaina prmzvedena imovina 334 -
73 Prihodi od prodaje plemenitih. melala i ostallh pohranjenih vrijednosti (AOP 336) 335 0 0 -
731 Prihodi od prodaje plemenitih metala i ostallh ‘pohranjenih vrijednosti (AOP 337+338) 336 0 0 -
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7311 |Plemeniti metali i drago kamenje N N 7| ) -
7312 Pohran]ens knjnge umjetnizka djela i slicne vn;ednosn 338 -
74 Prihodi od prodaje proizvedene kratko!ra]ne imovine (AOP 340) 339 0 0 -
741 Prihodi od prodaje zaliha 340 ; ) -
4 _[Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (AOP 342+354+387+391+303) 341 ; 11 .961.586 8.426.736 704
;11“ Rashodi za nabavu neproizvedene dugofrajne imovine (AOP 343+347) 342 '54.223 724,035 1.3352
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva (AOP 344 do 348) 343 0 0 -
4111 Zemijiste 344 o
4112 |Rudna bogamva g 345 -
Ostala prirodna materijalna imovina 346 -
Nematerijaina imovina (AOP 348 do 353) 347 54.223 724.035| 1.3353
Patenti 348 -
Koncesije 349
Licence 350 54.223 724035 13353
Ostala prava 351 | -
Goodwill 352 -
_|Ostala nematenjalna Imovma 353 o =
Rashodi za nabavu prouzvedene dugolrajne imovine (AOP 355+360+369+374+379+382) 354 4.658.477 7.579.301 162,7
Gradevinski ob;ekb (AOP 356 do 359) 355 0 0 -
Stambeni objekti - 356 -
_|Poslovni objekti B 357 - -
Ceste ieﬁezn«oe i ostah pvometnl ob,ektl - 358 -
Ostali gradevinski objekti 359 -
Postrojenja i oprema (AOP 381 do 368) 360 2,747.808 6,981,615 2541
Uredska oprema i namjestaj 361 _1.780.522 5941031 3337
Komunikacijeka oprema B 262 666002 490742 736
Oprema za odrZavanje | zastitu 363 47.700 219.423|  450,0
Medicinska i laboratorijska oprema 364 207.843 14.985 72
| Instrumenti, uredai i strojevi 365 11.790 00
Sportska i glazbena oprema 366 i -
Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 367 33.201 315434 9475
Vojna oprema ) 368 -
Prijevozna sredstva (AOP 370 do 373) 369 780.439 230.965 296
Prijevozna sredstva u cestovnom PROMBYIL = o L e R aro "~ 780.439 230.965 296
Prijevozna sredstva u Zeljezni&kom prometu 37 i N
__|Prijevozna sredstva u pomorskom i rije¢nom prometu 372 -
_|Prijevozna sredstva u zraénom prometu 73 -
Knjige, umjetméka djela i ostale izlozbene vruednostn (AOP 375 do 378) 374 0 13.972 -
Knjige s | ’ -
__|Umjetnicka djela (izlozena u galerijama, muzejima i sliéno) 376 13.972 -
|Muzejski izloSci i predmeti prirodnih rijstkosti B 377 -
Ostale nespomenute izlozbene vrijednosti ams | -
425 Visegodi&nji nasadi i osnovno stado (AOP 380+381) a79 0 0
4251 Visegodisnji nasadi 380 -
4252 Osnovno stado 381 5
426 Nematerijalna proizvedena imovina (AOP 383 do 386) 382 1.130.230 352749 312
4261 Istrazivanje rudnih bogatstava 383 p
4262 Ulaganja u ratunalne programe 384 1.130.230 352.749 312
4263 |Umjetnicka, literarna i znanstvena djela 385 ) S
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina o 386 .
43 Rashodi za nabavu plemenitih metala i ostalih pohran;emh vrijednosti (AOP 388) 387 0 0 -
431 ___|Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti (AOP 389+390) 388 0 0] -
4311 |Plemeniti metali | drago kamenje 389 -
4312 Pohranjene knjige, umjetniéka djela i sliéne vrijednosti 390 | N -
44 Rashodi za nabavu proizvedene kratkotrajne imovine (AOP 392) 391 0 0 -
441 _|Rashodi za nabavu zaliha 392 -
45 |Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini (AOP 394 do 397) o 393 7.248.886 123.400 1.7
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima K2 AL 00
452 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi 395 900 -
453 Dodatna ulaganja na prijevoznim sredstvima B 396 -
454 Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu 397 132500 122500 925
VISAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE (AOP 289-341) 398 o o] -
MANJAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE (AOP 341-289) 399 11.959.639  8.422.466 70,4
92212 Visak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni 400 9.805 0,0
92222  |Manjak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni 401 982.077 112,930 15
a7 Obraunati prihodi od prodaje nefina imovine - nenaplaceni 402 56.335 41.157 731
UKUPNI PRIHODI (AOP 001+289) 403 739.139.983 873.140.275| 1181
UKUPNI RASHODI (AOP 281+341) 404 614.217.954 711.743.437 1159
. __|UKUPAN VISAK PRIHODA (AOP 403-404) 405 124922029 161.296.838| 1292
_______|UKUPAN MANJAK PRIHODA (AOP 404-403) 408 & "o i 0 -
9221, 9222x | Vi3ak prihoda - preneseni (AOP 284+400-285-401) 407 456.554,973 581.472.663| 1274
9221x, 8222x |Manjak prihoda - preneseni (AOP 285+401-284-400) 408 0 0 -
96, 97 Obracunati prihodi - nenaplageni (AOP 286+402) 409 108.877.588 36.365.325 33.4
Primici i izdaci i
8 Primici od financijske imovine i zaduZivanja (AOP 411+449+462+474+505) ) 410 0 0 -
81 Primljeni povrati glavnice danih zajmova | depozita (AOP 41 2+417*420+424+425+432+437+445) 411 0 0 -
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[Primici (povrati) glavnice zajmova danih medﬁnarodnim'or‘ganizadjama, institucijama | tjelima EU

te inozemnim vliadama (AOP 413 do 416)
Povrat zajmova danih medunarodnim organizacijama
Povrat zajmova danih institucijama i tijelima EU

|Povrat t zajmova danih inozemnim vladama u EU

Povrat zajmova danih inozemnim viadama izvan EU

Primici {(povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim organizacijama, gradanima i kuéanstvima
(AOP 418+419)

Povrat za;mova danih neproﬁtn!m orgamzacuama gradamma i kucanshnma u tuzemstvu
Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, gradanima | kuéanstvima u inozemstvu
Primici (povrati) glavnice zajmova danih kreditnim i ostalim financijskim institucijama u javnom
sektoru (AOP 421 do 423)

~ |Povrat zajmova danih kreditnim institucjama u javnom sektoru

Povrat zajmova danlh osiguravajucim drustvima u javnem sektoru

Povrat  zajmova damh ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru

anlcl (povrati) glavnice zajmova danih trgovackim drustvima u javnam sektoru

Primici (povrati) glavnice zajmova danih kreditnim i ostalim fi rnancﬂsklm institucijama izvan javnog

sektora (AOP 426 do 431)

| Povral zajmova danlh tuzemmm kreditnim msmucuaqnq izvan javnog sektora

Povrat zajmova danin tuzemnim osiguravajuéim drustvima izvan javnog sektora

|Povrat zajmova danih ostalim tuzemnim financijskim institucijama izvan javnog sektora

Povrat zajmova danih inozemnim kreditnim institucijama

Povrat zajmova danih i inozemnim osngurava;uétm drugtvima ;
Povrat zajmova danih ostalim inozemnim financusklm mstmmuama i .
Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovackim drustvima i obrtnicima izvan javnog sektora
(AOP 433 do 436)

Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima
Povrat zajmova danih inozemnim trgovackim drustvima
Povrat zajmova danih inozemnim obrinicima

) Povrat za;movai damh drugim razinama vlasti (AOP 438 do 444)

Povrat zajmova danih drzavnom proradunu
Povrat zajmova danih Zupanijskim prora¢unima
Povrat zajmova danih gradskim proracunima _
Povrat zajmova danih opéinskim proragunima
Povrat zajmova danih HZMO-u, HZZ-u | HZZO-u
Povrat zajmova danih ‘ostalim izvanproragunskim kerisnicima drzavnog proraéuna

Povrat zajmova danih izvanproraunskim korisnicima 2upanusk|h gradskih i opéinskih proraéuna

Primici od povrata depozita od kreditnih i ostalin financijskih institucija - tuzemni
stitucija - inozemni

Primici od povrata jaméevnih pologa =
Primici od izdanih vrijednosnih papira (AOP 4504453+456+459)
Trezorski zapusl (AOP 451+452)

: Inozemm
(AOP 454+455)
Obveznice - tuzemne

Opcwe i drugi ﬁnam:qski derivati - tuzemni
Opcije i drugi financijski derivati - inozemni
Ostali vrijednosni papiri (AOP 460+461)
Ostali vrijednosni papiri - tuzemni

Ostali vrijednosni papiri - inozemni

Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici (AOP 483+467+468+471)

Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici kreditnih i ostalih fmancqskih institucija u javnom
sektoru (AOP 464 do 466)

Dionice i udjeli u glavnici kreditnih institucija u javnom sektoru

Dionice | udjeli u glavnici osiguravajuéin drustava u javnom sektoru

Dlomoe i udjeli u glavnici ostalih financijskih mshtucaja u ]avnom sektoru =

anlcl od prodaje dionica i udjela u glavnici trgovackih drustava u javnom sektoru

Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici kreditnih i ostalin financijskin institucija izvan javnog
sektora (AOP 469+470)

Dlonloe | udjeli u glavnici tuzemnlh kreditnih |ostal|h fi nancusklh institucija :zvan ;avnog sektora

Dionice i udjeli u giavnici inozemnih kreditnih i ostalih fi inancijskih institucija
Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici trgovackih drustava izvan javnog sektora (AOP

|a72+473)

Dionice i ud;elu u glavmca tuzemnih trgovackih drustva izvan | ]avnog sektora
Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovackih drustava

Primici od zaduzivanja (AOP 475+4804-484+48$4492;r497)

Primijeni krediti i zajmovi od medunarodnih organizacija, institucija i tijela EU te inozemnih viada
(AOP 476 do 479)

Primljeni zajmovi od medunarodnih organizacija

Primljeni krediti i zajmovi od n;tgtuceja itijela EU

Primljeni zajmovi od inozemnih vlada u EU

412

413
414
415
418
417

418
419
420

a1

422
423

| a2

439

469
470
471

472

473

474
475
476
477
478

| a2a |

=3
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anl;em zajmovi od mozemnlh viada i izvan EU

Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih | ostalih ﬁnancqsklh institucija u javnom sektoru (AOP 481
do483)

Primljeni krediti od kreditnih institucija u javnom sektoru

Primljeni zajmovi od OSIguravajuélh drugtava u javnom sektoru

Primljeni zajmovi od ostalih ﬂnancu]sklh lnsmuc']a u javhom sektoru

Primljeni zajmovi od trgovackih drustava u javnom sektoru

Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih | ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora (AOP
486 do 491) )

Primljeni krediti od tuzemnih kreditnih institucija izvan javneg sektora

Primljeni zajmovi od tuzemnih osiguravajuéih drusava izvan javnog sektora

Primljeni zajmovi od ostahh tuzemnih fi nancisklh Instltuclja izvan javnog - sek(ora

Primljeni krediti od mgzemnih kreditnih institucija

~ |Primljeni zajmovi od inozemnih osiguravajutih drustava

Primljeni zajmovi od ostalih inozemnih financijskih institucija

Primljeni zajmovi od trgovaékxh drustava i obrtnika izvan | ;avnog sektoca (AOP 493 do 496)
Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovackih drugtava izvan javnog sektora

Primljeni zajmovi od tuzemnih obrtnika

Primljeni zajmovi od inozemnih trgovackin drustava

Primljeni zajmovi od |nozemn[h7gtmnilka S
Primljeni zajmovi od drugih razina viasti (AOP 498 do 504)

Prlmljenl zajmovi od drzavnog proraéuna

|Komercijalni i blagajnicki zapisi — tuzemni

_|Dani zajmovi in

"o

3 Dani zajmovi iupam;sklm pto

Primljeni zajmovi od 2
Primijeni zaj
anljem zajmow od opéinskih proraeuna

Primljeni zajmovi od HZMO-a, HZZ-a | HZZO-a

Primljeni zajmovi od ostalih izvanproragunskih korisnika drzavnog proracuna

Primljeni zajmovi od izvanproracunskin korisnika zupanijskih, gradskih i opéinskih proraguna

Primici od prodaje vrijednosnih papira iz portfelja (AOP 506+509+612+515)
Primici za komercijalne i blagajnitke zapise (AOP 507+508)
Komercijalni i blagajnigki zapisi — inozemni

Primici za obveznice (AOP 510+511)

Obveznice — tuzemne

~inozemne

Primici za opaje i druge ﬁnancuske derivate (AOP 513+514)
Opcije i drugi financijski derivati — tuzemni

Opcije i drugi financijski derivati - inozemni

Primci za ostale vrI)ednosne papire (AOP 51G+51 7
Ostali tuzemni vrijednosni papiri

_ |Ostali inozemni vrijednosni papiri

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova (AOP 519+557+570+583+615)
lzdaci za dane zajmove i depozite (AOP 520+525+528+532+533+540+545+553)

Izdaci za dane zajmove medunarodnim organizacijama, institucijama i tijelima EU te inozemnim
viadama (AOP 521 do 524)
Danl zajmow medunafodmm ovgamzacuama T

| Dani zajmovi inozemnim viadama u EU
__|Dani zajmovi inozemnim viadama izvan EU

Izdaci za d ne zajmove neprol' itnim organizacijama, gyaqanigpg i kuéanstvima (AOP 526+527)
Dani za;movn neprofitnim organizacij . g i kué ima u tuz 5

Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, gradanima i ku¢anstvima u inozemstvu

|zdaci za dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru (AOP 529
do 531)

Dani za]movl kreditnim. mstntucqama uj ]avnom sektoru i

Dani zajmovi osiguravaju¢im dru$tvima u Javnom sektoru 3
Dam za;movu ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru

2 zajmove trgovackim drudtvima u javnom sektoru

" |1zdaci za dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim institucijama izvan javnog sektora (AOP
534 do 539)
i Dam jmovi tuzemnim kreditnim institucijama i lzvan ;avnog sektora

Dani zajmovi luzemmm e} ravajuélm drustv:ma izvan javnog sektora
Dani zajmovi ostalim tuzemnim ﬂnanctjskim Insﬂtucuama izvan javnog sektora
Dani zajmovi mozemnlm kreditnim institucijama
osiguravajucim drustvi
mpzemnim ﬁnancx;sknm msmucuama

Dani zajmovi o

Izdaci za dane zajmove trgovackim druatvima i obrtnicima izvan javnog sektora (AOP 541 do 544)

Dani zajmovi tuzemnim trgovaZkim drutvima izvan javnog sektora
zajmovi ti tuzemnlm obrtnicima

Dani zajmovi inozemnim trgovaéklm drustv:ma

Dani zajmovi inozemnim obrtnicima

Dani zajmovi drugim razinama viasti (AOP 546 do 552)

Dani zajmovi drzavno! ) )

Dani zajmovi gradskim proratunima

Dani zajmovi opéinskim proraéunima

480

498

502
503

511

518
519

521

522
523
52{

525

526 |

12.720.521.416,78
Kontrolni broj obrasca
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Obveznik:

5175
5176
5177
518
5181
5182
5183
52
521
5211
5212
522
5221
5222

523

5231
5232
524

5241

5242
53
531

5312
5313
5314
532
5321
533

5331

5475

5476

5477

S5
551

__|Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovackih drustava

|

_|lzdaci za obveznice (AOP 562+563)

|Obveznice - inozemne

: Dion'ice [ udjeii"u guévnici inozemnih kreditnih i ostalih financijskih institucija

_ |Otplata glavnlce primljenih kredita od kredrtnlh msnmcua u javnom sektoru

_|Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovagkih drué!ava u javnom sektoru

_|Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih obrtnika

_|Otplata glavnice pnml;emh m)mova od gradsk:h prorauna

RKP: 47096
iv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA
HZMO-u HZZ-u iHZZO-u
Dani za;mcvi ostalim |zvanproraéunsklm konsmctma eravnog proraduna
Dani zajmovi izvanproraéunskim korisnicima Zupamjskih gradskih i opéinskih proratuna
Izdaci za depozite i jamcevne pologe (AOP 554 do 556)
lzdau za depozite u kreditnim i ostalim financijskim institucijama - tuzemni
Izdac: za depozite u kreditnim i ostalim fi inancijskim institucijama - inozemni
Izdaci za jamcevne pologe
Izdaci za ulaganja u vrijednosne papire (AOP 558+561+564+567)
Izdac! za komerujalne i blagajnicke zapise (AOP 559+560)
Komercijalni i blagaymékl zapisi - tuzemni
Komercijalni i blagajni¢ki zapisi - inozemni

Obveznice - tuzernne

Izdaci za opcije i druge financijske derivate (AOP 565+566)

Opcije i drugi financijski derivati - tuzemni

Opcije i drugi financijski derivati - lnozemm

lzdaci za ostale vrijednosne papire (AOP 568+569)

Ostali tuzemni vrijednosni papiri

Ostali inozemni vrijednosni papiri

Izdaci za dionice i udjele u glavmd (AOP 571+575+577+580)

Dicnice i udjeli u glavnici kreditnih i ostaiin fi inancijskih institucija u javnom sektoru (AOP 572 do
574)

Dionice i udjeli u glavnici kreditnih Instlrucv;a u javnom sektoru

Dionice i udjeli u glavnici osiguravajucin drudtava u javnom sekloru

Dienice | udjeli u glavnici ostalih fi inancijskih institucija u javnom sektoru

Dienice i udjeli u glavnid trgovagkih drustava u javnom sektoru (AOP 578)

Dionice i udjeli u glavnici trgovadkih drustava u javnom sektoru ) -
Dionice | udjeli u glavnici kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora (AOP
578+579)

Dionice | udjeli u glavnici tuzemnih kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora

Dlomce i udyeh u glavnici tuzemnih trgovackih d[yggya izvan javnog sektora

|zdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova (AOP 584+5890593+595+602+607)

Otplata glavnice primljenih kredita | zajmova cd medunarodnih organizacija, institucija i tijela EU te
inozemnih viada (AOP 585 do 588)

Otplata glavmce primljenin zajmova od medunarodnih orga |zacua

Otplata glavnice primljenin kredita | zajmova od institucija i tijela EU

Otplata glavnice primljenin zajmova od inozemnih viada u EU

Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih viada izvan EU

Otplata glavnice primljenin kredita | zajmova od kreditnih i ostalih financijskih |ns1|tucua u javnom
sektoru (AOP 590 do 592)

Otplata glavnice pnmljemh za]mova od osaguravajuélh dmétava u jﬂVﬂOﬂ'\ sektoru i

Otplata glavnice primijenih zajmova od trgovaeklh drudtava u javnom sektoru (AOP 594)

Otplata glavnice primijenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih ﬂnanc«jsklh vnshtucl;a izvan
javnog sektora (AOP 596 do 601)

Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora

Otplata glavnice primijenih zajmova od tuzemnih osiguravajucih drustava izvan javnog sektora | 597
598

Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih tuzemnih financijskih msl-tucua izvan javnog
sektora

Otplata glavmce primljenih kredita od inozemnih kreditnih institucija

Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih osiguravajucih drustava

Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih inozemnih financijskin institucija

Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovaékih drustava i obrinika izvan Jjavnog sektora (AOP
603 do 606)

Otplata glavnice pnml;enlh zajmova od tuzemnih trgavadknh drustava i izvan javnog sektora
Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih obrtnika

Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih trgovatkih drustava

Otplata glavnice primljenih zajmova od druglh razina viasu (AOP 608 do 614)
Otplata glavnice pﬂm!;emh zaJmova od drzavnog proratuna
Otplata glavnice primljenih zaj od 2upanijskih proratuna

Otplata glavnice primijenih zajmova od opémslilh proraduna
Otplata glavnice primljenih zajmova od HZMO-a, HZZ-a | HZZO-a
Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih izvanproraunskih korisnika drzavnog proraduna

Otplata glavnice primljenih zajmova od izvanproraéunskih korisnika zupanijskin, gradskin i
opéinskih proracuna
|zdaci za otplatu glavnice za izdane vrqednosne papire (AOP 616+619+622)

lzdaci za otplatu glavnice za izdane trezorske zapise (AOP 61 7+618)

550
551

662 |
553

554

555 |
556

557

559

560

561
562

563

564
565
566

e

568
569
570

572
573
574
575

576

578

579

581
582 |

584

=

12.720.521.416,78
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Obveznik: RKP: 47096 12.720.521.416,78
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA Kontroini broj cbrasca
5_5_11 lzdac: za otplalu glavnlce za izdane trezorske zapise u 1 zemlji 617 B -
5512 Izdaci za otplatu glavnice za Izdane lrezorske zapise u »nozemstvu 618 — B
552 Izdaci za ctplatu glavnice za izdane obveznice (AOP 620+621) 619 0 0 -
5521 Izdac| za ofplatu glavnice za izdane obveznice u zamiji 620 -
5522 621 :
553 Izdaci za ofplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne papir 622 0 0 -
5531 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne papire u zemlji 623 -
5532 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne papire u inoze mstvu 624 -
VISAK PRIMITAKA OD FINANCIJSKE IMOVINE | OBVEZA (AOP 410-518) 625 0 0 -
MANJAK PRIMITAKA oD FINANCIJSKE IMOVINE | OBVEZA (AOP 518-410) 626 0 0 -
92213 Viak primitaka od fi inancijske imovine - preneseni 827 -
92223 Manjak primitaka od financijske imovine - preneseni 628 B -
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI (AOP 403+410) 629 739.139.983( 873.140.275 1181
| UKUPNI RASHODI | IZDACI (AOP 404+518) 630 614.217.954 711743437 1158
VISAK PRIHODA | PRIMITAKA (AOP 629-630) 631 124.922.029 161.396.838 129,2
_|MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA (AOP 630-629) 632 | 0 0 -
9221-9222 |Visak pnhoda i pnmltaka - preneseni (AOP 407—408+627-628) 3 | 833 456.554.973 581.472.663 1274
9222-9221 [Manjak prihoda i primitaka - preneseni (AOP 408-207+628-627) 634 70 0 -
Vigak prihoda | primitaka raspoloziv u sliedeéem razdoblju (AOP 631+633-632-634) 635 581.477.002 742.869.501 1278
. Manjak prihoda i primitaka za pokriée u sljede¢em razdoblju (AOP 632+634-631-633) | 836 ) 0 0 -
19 Unaprijed placeni rashodi bududih razdoblja i nedcspjela naplata prihoda (aktivna vremenska 637 13.852.600 12.335.435 89,0
razgranitenja)
Obvezni analiti¢ki podaci
11 Stanje novcanih sredstava na pogetku Izv]eslajnog razdoblja 638 1.141.328 1.025.742 89,9,
11-dugov. |Ukupni prilievi na nov&ane radune i blagajne 639 | 61.381, 025 66.849 544 108.9
11-porraz. |Ukupni odljevi s novEanih raguna i blagajni 640 61.476.611 67.803 022 1103
11 Stanje novéanih sredstava na kraju izvjestajnog razdoblja (638+6339-640) 641 1.025.742 72.664 71
Prosjecan broj zaposlenih u tijelima na osnovi stanja na pogetku | na kraju izvjestajnog razdoblja | 642 425 247 58,1
(cijeli broj)
Prosjegan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi stanja na pocetku i na kraju izvjedtajnog 643 378 ass| 1026
razdoblja (cijeli broj)
_|Prosjecan broj zaposlenih u tiielima na osnovi sati rada (cijeli broj) - | 644 391 23 59,1
. |Prosjegan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi sati rada (cijeli broj) 645 272 280 1029
dio 611 Ostvareni prinodi iz dodatnog udjela poreza na dohodak za decentralizirane funkcije 646 *
61315 Porez na koristenje javnih povrsina 647 | -
61451 |Porez na cestovna motorna vozila ) 648 -
61453 Porez na tvrtku odnosno naziv tvrtke 649 | 2
63311 Tekuée pomaéi iz dr2avnog proracuna 650 -
63312 |Tekuée pomoéi iz Zupanijskih proratuna 651 -
63313 = = 652 -
63314 653 : -
63321 Kapitalne pomodéi iz drzavnog proraéuna 654 -
63322  |Kapitalne pomoéi iz Zupanijskih prora&una 655 -
63323 Kapitalne pomo¢i iz gradskih proracuna 656 | -
63324 Kapitalne pomoéi iz opéinskih proraéuna 657 5
63414 Tekuce pomaéi od HZMO-a, HZZ-a | HZZO-a 5 658 158.141 0.0
63415 Tekuce pomoci od ostalih izvanproratunskih korisnika drZavnog proraéuna 659 -
63416 |Tekute pomodi od izvanproratunskih korisnika zupanijskih, gradskih i opéinskih proracuna 660 -
63424 Kapitaine pomoéi od HZMO-a, HZZ-a | HZZO-a 661 B
63425 Kapitalne pomoéi od ostalih izvanproraéunskih korisnika drzavnog praraguna 662 -
63426 Kapitaine pomoci od izvanproragunskih korisnika Zupanijskih, gradskih i opéinskih proraéuna 663 -
63612 Tekuée pomoéi iz drzavnog proracuna proracunskim korisnicima proracuna JLP(R)S 664 2.719.908
63613 Tekuce pomodéi proratunskim korisnicima iz proracuna JLP(R)S koji im nije nadlezan 665 i 56.477
63622 Kapitalne pomodi iz drzavnog proraguna proragunskim korisnicima proracuna JLP(R)S 666 28.066
63623 Kapitalne pomoti proraéunskim kerisnicima iz proratuna JLP(R)S koy im nije nadlezan 667
63811 Tekute pomodi iz drzavnog proratuna temeljem prijenosa EU sredstava 668 |
63812 Tekute pomodi iz proraguna JLP(R)S temeliem pri enosa EU sredstawa 669
63813 Tekuce pomodi od proratunskog korisnika drugog proraéuna temeljem prijenosa EU sredstava 670
63814 Tekuée pomodi od Iz\}anproracunskog korisnika temeljem prijenosa EU sredstava 671
63821 |Kapitalne pomoti iz drzavnog proratuna temeljem prijenosa EU sredstava 672
63822 |Kapitalne pomadi iz proraguna JLP(R)S temeljem prijencsa EU sredstava ) 673 )
63823 Kapitalne pomoéi od proracunskog korisnika drugog proraéuna temel;em prijenosa EU sredstava | 674
63824 _|Kapitalne pomoéi od izvanproratunskog korisnika femeljem prijencsa EU sredstava 675
64191 ____|Premije na izdane vrijednosne papire i 676 -
64371 Prihodi od kamata na dane zajmove drzavnom pro-atunu ) 677 -
64372 Prihodi od kamata na dane zajmove Zupanl]sklm proracéunima 678 -
64373 679 -
64374 == 680 «
64375 881 o
64376 Prihodi od kamata na dane zajmove ostalim nzvanproraéunskcm korisnicima drZavnog proracuna 682 -
64377 Prihodi od kamata na dane zajmove izvanproracunskim karisnicima zupanijskih, gradskih i 683 -
opéinskih proraduna o
65264 [Sufinanciranje cijene usluge, participacije i slicno 684 =
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65265
65267
31214
31215
32121
32351
32351
32371
32372
32377
32398
32911
32923
34111
34112
34121
34122
34131
34132
34191
34192
24213
34214
34215
34216
34222
24223
34224
34233
34234
24235

34236
34237
34238
34273
34274
34275
24281
34282
34283
34284
34285
34286

|Kamate za primijer

RKP: 47096
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Dopunsko zdravslveno oslgumn,e

Prihodi s naslova oslguran;a refundacije Stete i totalne tete
Otpremmne

Naknade za bolest, invalidnost | smrtni slugaj

Nak[\ade za prijevoz na posao i s posla

Zakupnine za zemljista

Obvezni i preventivni zc
Autorski honorari

ika

i pregledi zap

|Ugovori o djelu

Usluge agencija, studentskog sennsa (pn,eplsn pruevodl i drugo)
Naknada za energetsku uslugu

Naknade za rad ¢lanovima predstavnickih i izvrénih tijela i upravnih vije¢a
Prem-;e oslguranja zaposlenih

Kamate za izdane trezorske zapise u zemlp

Kamate za izdane trezorske zapise u inozemstvu

Kamate za izdane mjenice u domacoj valuti

Kamate za izéane mjenice u stranoj valuti

Kamate za izdane obveznice u zemlji

Kamate za izdane obveznice u inozemstvu

Kamate za ostale vrijednosne papire u zemlji

Kamate za ostale vrijednosne papire u inozemstvu

Karna!e za primljene zajmove od medunarodmh organlzacua

Kamate za primljene kredite i zajmove od institucija i tijela EU

Kamate za primljene zajmove od inozemnih vlada u EU

Kamate za primljene zajmove od inozemnih vlada izvan EU

Kamate za primljene kredite od kreditnih institucija u javnom sektoru
Kamate za primljene zajmove od osiguravajuéinh drudtava u javnom sektoru

_|Kamate za primljene zajmove od ostalih financijskih institucija u javnom sektoru

Kamale za primljene kredite od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora _ o
Kamate za primljene zajmove od luzemmh osnguravajuéih drustava izvan javnog sektora
Kamate za primljene zajmove od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora

Kamate za primijene kredite od inozemnih kreditnih institucija

Kamate za primljene zajmove od inozemnih osiguravajuéih drustava

Kamate za primlijene zajmove od ostalih inozemnih financijskih institucija

Kamate za primljene zajmove od tuzernmh ' trgovadkih drustava izvan javnog sektora
Kamate za primljene zajmove od luzemmh obrtnika

Kamate za primljene zajmove od inozemnih h'govaéklh drustava

Kamate za primljene zajmove od drZavnog proraduna

Kamate za pnmljene zamove od 2upanljsklh proraéuna

zamove od opéinskih proraéuna =
Kamate za primljene zajmove od HZMO-a, HZZ-a, HZZO-a

34287

34341
35231
35232
36313
36314
36315
36316
36317
36318
36319
36323
36324
36325

36327
36328
36329
36811
36812
36813
36814
36815
36816

36817
36818

Kamate za primljene zajmove od ostalih izvanproraéunskih kerisnika drzavnog proracuna
Kamate za primljene zajmove od lzvanproraéunskih korisnika zupanijskih, gradskih i opéinskih
proraéuna

Diskont na izdane vrijednosne papire

|Subvencije poljoprivrednicima

Subvencije obrtnicima R
Tekuce pomodi dr2avnom proraéunu
Tekute pomoti Zupanijskim proraéunima
Tekuce pomoci gradskim proradunima
Tekuce pomodi opéinskim proraéunima
Tekucée pomoti HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u
Tekute pomoti ostalim izvanproragunskim korisnicima drzavnog proracuna

Tekuce pomo¢i izvanproragunskim korisnicima Zupanijskin, gradskin i opéinskih proraduna
Kapitaine pomodi drzavnom proraéunu ) -
Kapitalne pomo¢i zupanijskim proratunima
Kapitalne pomo¢i gradskim proradunima
Kapitalne pomoti opcinskim proraéumma
Kapitaine pomoti , HZZ-ui HZZO-u
Kapitalne pomoéi ostalim izvanproraéunskim korisnicima driavnog proratuna

Kapitalne pomoti izvanproragunskim korisnicima 2upanijskih, gradskih i opéinskih proraéuna

Teku¢e pomoti proradunskim korisnicima drzavnog proraéuna temeljem prijenosa sredstava EU
Tekuée pomoti proracunskim korisnicima Zupanijskih proraéuna temeljem prijenosa EU sredstava

Teku¢e pomoti proradunskim korisnicima gradskih proracuna temeljem prijencsa EU sredstava

| Tekuée pomedi proraéunskim korisnicima opéinskih proraéuna temerjem pruenosa EU sredstava

Tekuce pomadi Zupanijskim proraunima temeljem prijenosa EU sredstava

Tekuce pomedi gradskim proratunima temeljem prijenosa EU sredstava

Tekuce pomeci opcinskim proracunima temeljem prijencsa EU sredstava

Tekuée pomogéi izvanproraéunskim korisnicima drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU

sredstava

730

688
689
690
691
692
693
604
695
696
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700
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702
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704
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706
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708
709
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71
712

73
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716
77
718
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723
724
725
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731

732

733
734
735
736
737
738
739
740
741
742

743

744
745

746

747

748

402.727
199.992
3317327

73.475
32.797
8.944.893
405,881

465.355
1.450

1.058.852

10348552
15.198.482

632.030

750

RCA
762

753

~ 987.424
6.930.047
15,551,241
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Kontrolni broj obrasca

226.099 56.1
201632 1008
2.632.108! 79.3

24.651 337
42158] 1285

1 2.643.684 1_4} 4
557.993| 1375
429.209 92,2
4;295 2942
47.641 -
1497.727| 1414
9520901 959
17088818 1123
4031.518] 6379

532.680 -
4691472 4751

45247644  652,9
77.940.552 501,2
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Obveznik:

36819
36821

36822

RKP: 47086

Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Tekuce pomoéi izvanproratunskim korisnicima Zupanijskih, gradskih i opéinskin proraguna
temeljem prijenosa EU sredstava

Kapitalne pomoci provaéunsknm Korisnicima drzavnog proratuna temeljem prijenosa sredstava EU

Kapitalne pomaéi proraéunskim korisnicima zupanijskih proratuna temeljem prijenosa EU
sredstava
Kapitalne pomocéi proraéunskim korisnicima g

proraduna t ljem prijenosa EU sredstava

Kapitalne pomoéi proraunskim korisnicima opéinskin proraduna temeljem prijenosa EU sredstava

_|Kapitaine pomoti zupanijskim proracunima temeljem priiencsa EU sredstava

Kapitalne pomo¢i gradskim proraéunima temeljem prijenosa EU sredstava

Kapitalne pomodi opéinskim proratunima temeljem prijencsa EU sredstava

Kapitalne pomoci izvanproratunskim korisnicima drzavnog proraéuna temeljem prijencsa EU
sredstava ——
Kapdalne pomo¢i izvanproragunskim korisnicima 2upan|jsk|h gradskih i opeinsklh pforaéuna
temeljem prijenosa EU sredstava

[Naknade za bolest i invaliditet

Naknade za zdravstvenu zastitu u inc ]
Ostale naknade na temelju osiguranja u novcu

_|Medicinske (zdravstvene) usluge

Pomo¢injega ukuéi
Ostale naknade na temelju osiguranja u naravi

5 Naknade za djeép doplatak

“osobama s invaliditetom

Naknade za mirovine i dodatke - posebni propis

Stipendije i §kolarine )

Naknade za pomoé blvé;m Kim zatvoremenma i neosnovano pckvoremm osobama i
POIOdIl]nB naknade i oprema za novorodentad

|Pomoé nezaposlenim osobama

Ostale naknade iz proraguna u novcu
Suﬁnanclranje cijene prijevoza
Pomo¢ i njega u kudi

Slanovan;e

Prehrana

Ostale naknade iz prorauna u naravi

| Tekuée donacije gradanima i kuéanstvima

Kapitalne pomoéi trgovaékim drustvima u javnom sektoru

Kapitalne pomoéi kreditnim msmuu]ama u javnom sektoru

Kapitalne pomoéi osbguravajuéun drustvima u javnom sektoru
Kapitalne pomoci estalim financijskim nnsmuu]ama u javnom sektoru
Kapitalne pomo¢i trgovaéklm drustvima izvan javnog sektora

__|Kapitalne pomoci kreditnim institucijama izvan javnog sektora
_|Kapitalne pomo¢i osiguravajuéim drustvima izvan javnog sektora

Kapitalne pomoci estalim ﬁnancusknm mshtuujama izvan javnog sektora
Kapitalne pomo¢i zadrugama

_|Kapitalne pomoéi poljoprivrednicima
_|Kapitalne pomaéi obrtnicima

Kapitalne | pomodéi subjektima u ;avnom sektoru iz EU srodstava

Kapitalne pomodéi subjektima izvan javnog sektora iz EU sredstava

Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, gradanima i kuéanstvima u tuzemstvu —
dugorotni
Povrat danih zajmova neprofitnim organizacijama, gradanu'na i kuéanstvima u tuzemstvu po

_|protestiranim jamstvima

Povrat zajmova ¢ danlh Kkreditnim i msmucuama u ;avnom sektoru - dugorotni
Povrat danih zajmova kreditnim institucijama u javnom sektoru po protestiranim jamstvima

|Povrat za]mova damh osugurava;uénm druitwma u javnom sektoru — dugoroém

Povrat danih zajmova osiguravajuéim drudtvima u Javnom sektoru po protestiranim ;amsta v

|Povrat zajmova danih ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru - ~dugoroéni

| Povrat danih zajmova ostalim funancnsklm institucijama u javnom sektoru po protestiranim
jamstvima

Povrat zajmova danih trgovackim drustvima u javnom sektoru — kratkoroéni

Povrat zajmova danih trgovackim drustvima u javnom sektoru — dugoreéni g
Povrat danih zajmova trgovackim druslvlma u javnom sektoru po protestiranim ]amslvlma
Povrat zajmova danih tuzemnim kreditnim institucijama izvan javnog sel ora — dugoroéni
Povrat danih zajmova tuzemnim kreditnim institucijama izvan javnog sektora po protestiranim
jamstvima

Povrat zaJmova danih tuzemnim omgumva;uénm drusta izvan j javnog sektora — dugoroém
Povrat danih zajmova tuzemnim osiguravajucim drustvima izvan javnog sektora po protestiranim
jamstvima

Povrat zajmova danih ostalim tuzemnim ﬁnancl]sklm mshtuujama izvan javnog sektora -
dugoroni

754

755

788
75?
ZSO
761
762

763

803
804
805 |
806

307
808

810
811

812

813

814

1012

194,070

180.404.151

3.648.462

12.720.521.416,78
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81553

81631
81632
81633

81641
81642
81643
81711
81712
81721
81722
81723
81731
81732
81733
81741
81742
81743
81751
81752
81753
81761

81762
81763

81771

RKP: 47096
Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA
Povrat danih zajmova ostalim tuzemnim financijskim institucjama izvan javnog sektora po

|Primljeni krediti od tuzemnin krednnlh in

i anﬁem zam od ddavneg proraéuna lgratkoroénl

prc iranim jamstvima

Povrat zajmova danih t 1 trgovadkim drustvima izvan javnog sektora - kratkorogni
Povrat zajmova danih tuzemnim trgovaékum drustvima izvan javnog sektora - dugorogni
Povrat danih zajmova tuzemnim trgovackim drustvima izvan javnog sektora po protestiranim
jamstvima

Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima - kratkoroéni

Povrat zajmova danlh u_:zemmm obrinicima - dugoro&ni :

Povrat danih zajmova tuzemnim obrtnicima po protestiranim jams(vlma
Povrat zajmova danih drzavnom proradunu - kratkoro&ni

Povrat zajmova danih drZavnom proracunu - dugoroéni

Povrat zajmova danih Zupanijskim preradunima - kratkoroéni

Povrat zajmova damh ' Zupanijskim proradunima - dugoroém

Povrat danih zajmova Zupanijskim proraZunima po protestiranim jamstvima
Povrat zajmova danih gradskim proraéunima - kratkoroéni

vrat zajm  proraéunima - dugoroéni

Povrat danlh zagmova gradsklm prora(‘,umma po protes ramm jamstvima
Povrat zajmova danih opéinskim proragunima - kratkor
Povrat zajmova danih opéinskim proraéunima - dugoro&ni

Povrat danih zajmova opéinskim proragunima po protestiranim jamstwima

Povrat zajmova danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u - kratkoro&ni

Povrat zajmova danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u - dugoroni

Povrat danih zajmova HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u po protestiranim jamstvima

Povrat zajmova danih ostalim izvanproraéunskim korisnicima drzavnog proraduna - kratkoro&ni

Povrat zajmeva danih ostalim izvanproragunekim korienicima dravnog proraduna - dugoro&ni

Povrat danih zajmova ostalim izvanproradunskim korisnicima dr2avnag proraéuna po

protestiranim jamstvima

Povrat zajmova danih izvanproragunskim korisnicima Zupanijskih, gradskih i opéinskih proratuna -

kratkoro&ni o o ) o o

Povrat zajmova danih izvanproraéunskim korisnicima Zupanijskih, gradskin i opéinskih prora¢una -

dugoroém

Povrat danih zajmova izvanproracunskim korisnicima 2upanqsk:h gradsknh :opémsklh prorauna
po protestiranim jamstvima

Ostali vrijednosni papiri - tuzemni - dugorotni

anl;en! zajmovi od medunarodmh organrzacua dugoroém

anl;enl zajmow od inozemnih viada u EU - dugoroém

anljem za;mov- od mozemmh vlada |zvan EU - dugoméni

Primljeni krediti od kmdltnlh institucija u javnom sektoru - dugoroém

Primljeni financijski Ieasang od kreditnih institucija u javnom sektoru

Primljeni zajmovi od osiguravajuéih drustava u javnom sektoru - - dugorodni
anljem za;mcw od ostahh ﬂnanujsklh Ins! cija u javnom sektoru - dugoroéni

Primljeni krediti od tuzemnih kreditnih institucij

Primljeni ﬁnanajsh Ieasmg od tuzemnih kreditnih |nslltucujé' izvan javnog
Primljeni zajmovi od tuzemnih osiguravajuéih drustava izvan javnog sektora - dugoroéni
Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora - dugoroéni

Primljeni financijski leasing od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora

Primljeni krediti od inozemnih k kreditnin  institucija - kratkorogni
anl;em krediti od inozemnih krednnlh institucija - dugoroéni
Primljeni financijski Ieasmg od inozemnih kreditnih institucija
Primljeni zajmovi od inozemnih osiguravajuéih drudtava - dugorozni

Primijeni zajmovi od estalih mozemnrhfnancusklh mslltuclja dui roém'

h inozemnih financijskih institucija

anl;en[zajhiow od tuzemnih lrgovacknh drudtava izvan javnog sektora - dugoroéni
anEenl ZaijVl od mzemmh obrtnika - dugoroénl

Primljeni zajmovi od drzavnog prorauna - dugoroéni
Primlieni zajmovi od Zupanijskih proraguna - kratkorotni
Primlieni zajmovi od zupanijskih prora&una - dugoroéni
anl;em zajmovi od grq:_!_s!dh proraéuna - kra(kovoénl
Pril ', zajmovn od

1 prora(‘.una dugorocnl

anljenl za]movu od opﬁnskm proraguna - dugoroéni
Primljeni zajmovi od HZMO- -a, HZZ-a i HZZO-a - kratkoroénl

|Primljeni zajmovi ed HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a - dugoroni

Primljeni zajmovi od ostalin izvanproraéunskin korisnika drZzavnog proratuna - kratkoro&ni

Primljeni zajmovi od ostalih Izvanproracunskin | konsnlka a drzavnog proracuna - - dugorogni
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84771
84772

85412
51212
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Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemninh vlada u EU - dugeroénih

“|Dani zajmovndr!avnom proraéunu - dugoroéni

RKP: 47096

Naziv: MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Primljeni zajmovi od izvanproraunskih korisnika Zupanijskin, gradskih i opéinskih proraduna -
kratkorotni . g

Primljeni zajmovi od izvanproratunskih korisnika Zupanijskih, gradskih i opéinskih proraéuna -
dugoroéni

Ostali tuzemm vnjednosnl papm dugorocm

Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, gradamma i kuéanstvima u tuzemstvu — dugoroém

Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, gradanima | kuéanstvima u tuzemstvu po protestiranim
jamstvima

Dani zajmovi kreditnim institucijama u javnom sektoru — dugoroéni

Dani zajmovi kreddmm institucijama u javnom sektom po protestiranim ]amstwma

Danl zajmovi osaguravajuélm druétv-ma u javnom sekioru — - dugorocni

Danl zajmovn osnguravajuélm drustvima u javnom sektoru po proteshramm jamstvima

Dani za;movn

talirm fi Hel

jski institt ij u javnom sektovupoprotestlranim jamstvima

Dani zajmovi trgovaékim drudtvima u javnom sektoru — kratkoroéni

|Dani zajmovi trgovackim drudtvima u javnom sektoru — dugoroém

Dani zajmovi trgovaékim drustvima u javnom sektoru po protestiranim 'jamstwma
Danl zajmovi tuzemnim kreditnim institucijama izvan javnog sekiora — dugoroéni
Dani zajmovi tuzemnim kreditnim institucijama izvan javnog sektora po protestiranim jamstvima

Dani zajmovi tuzemnim osiguravajuéim drudtvima izvan javnog sekiora — dugoroéni
Dani zajmovi tuzemnim osiguravajuéim drustvima izvan javnog sektora po protestiranim jamstvima

Dani zaimovi ostalim tuzemnim financijskim institucijama izvan javnog sekiora — digarnéni

Dani zajmovi ostalim tuzemnim financijskim institucijama izvan javnog sektora po protestiranim
jamstvima

Dani zajmovi tuzemnim trgovaélum drutvima izvan javnog sektora - kralkoroém

Dani zajmovi tuzemnim trgovackim drudtvima jzvan j javnog sektora — dugoroém

Dani zajmovi tuzemnim trgovagkim drudtvima izvan javnog sektora po protestiranim jamstvima
Dani zajmovi tuzemnim obrtnicima — kratkoroZni )
Dani zajmovi tuzemnim obrtnicima — - dugoroéni

Dani zajmovi | tuzemmm obrtmcnma po protesnranlm )amstv:ma

Dan jmovi dmavnom proraéunu kratkorocni

Dani zajmovi Zupanijskim proratunima — kratkoro&ni

Danl zajmovi Zupanijskim proratunima — dugorot‘.m

Dani zajmovi 2upanijskim proracunima po | proteshramm ]amstvnma
Dani zajmovi gradskim proracunima — kratkoroéni

Dani zajmovi gradskim proratunima — dugoroéni

Dani zajmovi gradskum proracunima po protestiranim jamstvima
Dani zajmovi opéinskim | pmraéunlma kratkoroéni

Dani zajmovi opéinskim proracunima ~ dugoro&ni

Dani zajmovi opéinskim proragunima po protestiranim jamstvima
p@rj zajmovi HZMO-u, HZZ-u | HZZO-u — kratkoroéni

Dani zajmovi HZMO-u ‘HZZ-u | HZZO-u - dugoroém

Dani zajmovi HZMO-u, HZZ-u | HZZO-u po protestiranim jamstvima
Dani zajmovi ostalim izvanpreradunskim kerisnicima  drZavnog proracuna - kratkeroni

__|Dani zajmovi ostalim izvanproragunskim korisnicima drzavnog proraéuna — dugoroéni

Dani zajmovi ostalim izvanproratunskim korisnicima dr2avnog proraéuna po protestiranim
jamstvima

Dani zajmovi izvanproracunskim korisnicima zupanijskih, gradskih i opéinskih proratuna—
kratkorogni

Dani zajmovi izvanproracunskim korisnicima zupanijskin, gradskih | opéinskih proraéuna —

_|dugeroéni
Dani zajmovi !zvanproramnsklm korisnicima zupanijskih, gradskih | opéinskih proraéuna po
|protestiranim jamstvima

Ofplata glavnice primljenih zajmova od medunarodnih organizacija — dugoroénh
Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od institucija i tijela EU — — dugorognih

Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih viada izvan EU — — dugoroénih

Otplata glavnice primljenih kredita od kreditnih institucija u javnom sektoru — kratkoro&nih
Otplata glavnice primljenih kreduta od krgdltnlh institucija u javnom sekloru — dugoroénih
Otplata glavnice po fnancqskom Ieaslngu od kreditnih mstltucl;a u javniom sektoru

Otplata glavnice primljenih za]mova od oslguravajuélh drustava u javnom sektoru — dugoroénih

Otplata glavnice pnmljenlh ‘zajmova od ostalih fi inancijskih institucija u javnom sektoru —
dugoroénin

Otplata glavnice po financijskom leasingu od estalih ﬂnancijs(ih institucija u javnom sektoru

Otplata glavnlee pmﬁl;emh zajmova od trgovaék:h drutava u javnom sektoru — dugotoémh
Otplata glavnice primijenih kredita od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora —

_|kratkorognih
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54432 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnin institucija izvan javnog sektora — 939 -
dugorognih )
54433 Otplata glavnice po financijskom leasingu od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora 940 -
54442  |Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih osiguravajuéih drutava izvan javnog sektora — | 941 B
dugoroénih
54452 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javneg 942 -
) _ |sektora — dugoroénih
54453 Otplata glavnlce po financijskom leasingu od ostalih tuzemnih fi inancijskih institucija izvan javnog | 243 -
sektora
54461 Otplata glavnice primljenih kredita od inozemnih kreditnih institucija — kratkorognih 944 -
54462 Otplata glavnice pnml}enlh kredita od inozemnih kredm-nh institucija — dugoroénih 945 -
54463 Otplata glavnice po fir ijskom leasingu od i 1 kreditnih institucija 946 -
54472 Otplata glavnice primljenih za]mova od lnozemnlh oslgurava)uah drustava — dugoroémh 947 -
54482 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih inozemnih financijskih institucija — dugoreénih 948 -
54483 Otplata glavnice primljenog financijskog leasinga od ostalih inozemnih financijskih institucija 949 -
54532 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih trgovagkih drustava izvan javnog sektora — 950 -
ot i dugoroénih 5
54542 Otplata glavmce pnml)en zajmova od tuzemnih obrtnika ~ dugoroénih 951 -
54552 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih trgovagkih drudtava — dugoro&nin ‘952 -
54711 Otplata glavnice primljenih zajmova od drzavnog proracuna — kratkoroénih 953 -
54712 [Otplata glavnice primljenih zajmova od drZavnog preraéuna — dugoro&nih 954 -
84721  |Otplata glavnice primljenin zajmova od 2upanljskih proracuna — kratkorotnih 955 4
54722 Otplata glavnice primljenih zajmova od Zupanijskih proratuna — dugoroénih 956 -
54731 Otplata glavnice primljenih zajmova od gradskih proraéuna — kratkoro&nih 957 -
54732 Otplata glavnice primljenih zajmova od gradskih proracuna — dugoreénih 958 -
54741 Otplata glavnice primljenih zajmova od opéinskih prorauna — kratkero&nih | 959 -
54742  |Otplata glavnice primljenih zajmova od optinskih proratuna — dugorognih 15 960 -
54751 Otplata glavnice primljenih zajmova od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a - kratkoro&nih 961 -
54752 Otpiata glavnice primljenih zajmova od HZMO-a, HZZ-a | HZZO-a — dugoroénih 962 -
54761 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih |zvanproracunsk|h korisnika drzavnog proraduna — | 963 -
kratkorocénin
54762 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih izvanproracunskih korisnika drzavnog proraiuna — | 964 -
dugoroénih
54771 Otpla(é §Iavnioe primljenih zajmova od izi/'anprora&.nhskm korisnika mpanﬁskiﬁ. gradskin i 965 -
opcinskih proraduna — kratkorodnin
54772 Otplata glavnice primljenih zajmova od zvanproraéunsknh korisnika Zupanijskih, gradskin | 966 -
opéinskih proraéuna — dugoroénih
55312 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne papire u zemlji ~ dugoroéne 967 -
Obvezni dodatni podaci
Stanje na kraju
,'::e::;"". oPIS AOP lzvjlastnjnogl
razdoblja
28224,26233, |Obveze za zajmove po faktoringu od kreditnih institucija, osiguravajucih drustava, financijskih 968
26244.26314 linstitucija i trgovagkih drustava u javnom sektoru )
26243 ___|Obveze za financijski leasing od ostalih flnancusklh institucija u ]avnom sektoru 969
26453 Obveze za financijski leasing od ostalih tuzemnih financijskin institucija izvan javnog sektora °70
26454 Obveze za zajmove po faktoringu cd ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora | 874
26483 Obveze za financijski leasing od inozemnih kreditnih Insmucl,a 972
26464,26473, |Obveze za zajmove po faktoringu od inozemnih kreditnih institucija, inozemnih osiguravajuéin 973
26484,26554. | r\ystava, ostalih inozemnih financijskih institucija, Inozemnih trgovaékin drustava i inozemnih
obrtnika
26483 Obveze za financijski leasing od ostalih inozemnih financijskih institucija 974
26534 Obveze za zajmove po faktoringu ed tuzemnih trgovackih drustava izvan javnog sektora 975 B )
U .dana:___ Odgocvoma osoba (potpis)

Osoba za kontaktiranje: Kaja Jovanovi¢
Telefon za kontakt: 01/6109-844
Odgovorna osoba: Josip Aladrovié, ministar

Stranica: 15 od 15
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IX. PRAVNE OSOBE DRUGE RAZINE

Pravne osobe druge razine iz nadleznosti Ministarstva rada i mirovinskoga sustava su Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredisnji registar osiguranika, Agencija za
osiguranje radnickih trazbina i Zavod za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s

invaliditetom.

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (u daljnjem tekstu: Zavod) javna je ustanova osnovana
Zakonom o mirovinskom osiguranju (,Narodne novine“, broj 102/98 - u daljnjem tekstu: Zakon) radi
provedbe obveznoga mirovinskog osiguranja na temelju generacijske solidarnosti, a pravni slijednik je
Republickog fonda mirovinskog i invalidskog osiguranja radnika Hrvatske, Republickog fonda
mirovinskog i invalidskog osiguranja individualnih poljoprivrednika Hrvatske i Republickog fonda

mirovinskog i invalidskog osiguranja samostalnih privrednika Hrvatske.

Zavod je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornostima utvrdenim Zakonom te Statutom koji
donosi Upravno vijece, a potvrduje Vlada Republike Hrvatske. U Zavodu prava iz mirovinskog osiguranja
ostvaruju radnici, poljoprivrednici, obrtnici i druge osigurane osobe utvrdene Zakonom. U sklopu
mirovinskog osiguranja u Zavodu se ostvaruju prava na mirovinu (starosnu, prijevremenu starosnu,
invalidsku, privremenu invalidsku, obiteljsku, najnizu, osnovnu), pravo na novc¢anu naknadu zbog
tjelesnog ostecenja te pravo na naknadu putnih troSkova u vezi s ostvarivanjem osiguranih prava. Osim
mirovinskog osiguranja na temelju generacijske solidarnosti, Zavod provodi i postupke ostvarivanja

prava na doplatak za djecu.

Rad Zavoda je javan, a Zavod je obvezan najmanje jednom godi$nje izvijestiti Hrvatski sabor, osiguranike

i korisnike prava te nadleZno ministarstvo o svom radu i poslovanju. Nadzor nad zakonito$éu rada i opcih

akata Zavoda obavlja Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava. Djelatnost Zavoda, utvrdena Zakonom i

Statutom, provedba je obveznog mirovinskog osiguranja na temelju generacijske solidarnosti i to
osobito:

- obavljanje poslova u vezi s ostvarivanjem prava radnika, poljoprivrednika, obrtnika i drugih

osiguranih osoba iz mirovinskog osiguranja te doplatka za djecu
- osiguranje zakonitosti ostvarivanja prava i pruZanje stru¢ne pomodi osiguranim osobama pri

ostvarivanju prava
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- vodenje upravnog postupka u ostvarivanju prava i obveza iz mirovinskog osiguranja i doplatka za
djecu te provedba medunarodnih ugovora o socijalnom osiguranju i pravnih propisa Europske
unije o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti

- vodenje evidencija o osiguranim osobama, obveznicima plaéanja doprinosa i korisnicima prava iz
mirovinskog osiguranja

- obavljanje poslova statistickih istraZivanja u skladu sa zakonom

- donosenje opdih akata za provedbu mirovinskog osiguranja i drugih opcih akata

- izdavanje struc¢no-informativnih publikacija iz djelatnosti Zavoda te obavljanje drugih poslova u

vezi s provedbom mirovinskog osiguranja.

Hrvatski zavod za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Zavod) osnovan je kao javna ustanova sa zadacom
rieSavanja pitanja iz problematike vezane uz zaposljavanje i nezaposlenost u najSirem znacenju tih
pojmova. Ustrojstvo i djelokrug Zavoda uredeni su Zakonom o posredovanju pri zaposljavanju i pravima
za vrijeme nezaposlenosti (,Narodne novine“, broj 16/2017). Zavod je vodeéi sudionik u razvoju
hrvatskog trzista rada, osobito u objedinjavanju cjelokupne ponude i potraznje rada da bi se postigla
puna zaposlenost i zadovoljile potrebe na trzistu rada, Sto se postize ucinkovitim posredovanjem na
trziStu rada, razvojem usluga prema potrebama klijenata, vlastitim razvojem u kreiranju novih usluga, uz

promicanje partnerskih odnosa s dionicima na trzistu rada.

Zavod kao nacionalna javna sluzba za zaposljavanje clan je Svjetskog udruzenja javnih zavoda za
zaposljavanje (WAPES). U razdoblju od lipnja 2012. do svibnja 2015. godine Zavod je obnasao funkciju
supotpredsjednika za WAPES regiju Europa. U svibnju 2015., Zavod je ponovno izabran ¢lanom Upravnog
odbora za sljedece trogodisnje razdoblje. Takoder, ulaskom u Europsku uniju Zavod je postao dio mreze

javnih zavoda za zaposljavanje EU-28 (HoPES), kao i EURES mreze.

Zavod obavlja sljedece poslove:

- prati, analizira i istraZuje gospodarska, socijalna i druga kretanja, zaposlenost, zaposljavanje i
nezaposlenost te njihove medusobne utjecaje na temelju ¢ega predlaze mjere za unapredenje
zaposljavanja

- vodi evidencije o nezaposlenima i drugim osobama, posreduje pri zapoSljavanju izmedu
poslodavaca i osoba koje traze zaposlenje, prati potrebe za radnicima, njihovo zaposljavanje te u

tom smislu suraduje s poslodavcima
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u suradnji s poslodavcima, obrazovnim ustanovama i drugim pravnim osobama organizira i

provodi programe profesionalnog usmjeravanja, obrazovanja te druge oblike aktivnhe politike

zaposljavanja

- suraduje s obrazovnim ustanovama radi uskladivanja obrazovnih programa s potrebama za
radnicima i provodenja profesionalnog usmjeravanja

- provodi medunarodne ugovore o zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti

- obavlja poslove zaposljavanja hrvatskih drzavljana u inozemstvu i ostvarivanja njihovih prava

- rjeSava o pravima nezaposlenih osoba i obavlja isplatu naknada na temelju donesenih rjesenja

- usmjerava i upravlja sredstvima ostvarenim po osnovi doprinosa za zapoSljavanje i drugim

sredstvima osiguranim za namjene utvrdene Zakonom, Statutom i aktima Zavoda.

SrediSnji registar osiguranika (u daljnjem tekstu: REGOS) je ustanova osnovana Uredbom Vlade
Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj 101/99). Djelokrug REGOS-a do prosinca 2013. godine, kada
je donesen Zakon o SrediSnjem registru osiguranika, bio je propisan navedenom Uredbom i Zakonom o
obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima, Zakonom o prikupljanju podataka po osiguranicima o
doprinosima za obvezna mirovinska osiguranja te Zakonom o mirovinskim osiguravaju¢im drustvima i

isplati mirovina na temelju individualne kapitalizirane Stednje.

Osnovna zadaca REGOS-a je osmisljavanje, izgradnja i unapredivanje, kako poslovnog, tako i pripadnog
informacijskog sustava mirovinskog osiguranja temeljem individualne kapitalizirane Stednje (II. stup),
odnosno tehnicka podrska Il. stupu mirovinskog osiguranja te vodenje i odrZzavanje registra podataka po

osiguranicima i drugim osobama vezanim uz doprinose za obvezna mirovinska osiguranja.

REGOS ima javne ovlasti u dijelu poslova vezanih uz prikupljanje i obradu podataka po osiguranicima i
drugim osobama, provodenju postupaka vezanih uz ostvarivanje prava na mirovinu temeljem

individualne kapitalizirane Stednje, vodenju Registra te donoSenja provedbenih propisa.

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u daljnjem tekstu: Agencija) osnovana je 2008. godine
Zakonom o osiguranju potrazivanja radnika u slucaju stecaja poslodavca (,Narodne novine“, broj
86/2008) kao javna ustanova, pod nazivom Agencija za osiguranje radnickih potraZivanja u sluéaju
steCaja poslodavca te je na temelju Zakonao osiguranju radnicinih trazbina (,Narodne novine”, broj

70/2017), nastavila s radom pod novim nazivom. Osnivac je Republika Hrvatska, osnivacka prava i
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obveze ostvaruje Vlada Republike Hrvatske. Agencija je osnovana s ciljem osiguranja socijalnog

minimuma radnika na drustveno prihvatljivoj razini.

Agencija u okviru svoje djelatnosti, a na temelju javnih ovlasti:

odlucuje rjeSenjem o pravima radnika u slu¢aju otvaranja stecajnog postupka nad poslodavcem
utvrdenih Zakonom i izvrSava uplate na temelju donesenih rjeSenja na namjenski racun stecajnog
duZnika iz ¢lanka 31. Zakona koji ne podlijeze redovitoj raspodjeli sredstava stecajnog duznika, veé
se otvara iskljucivo u svrhu isplate trazbina radnika prema Zakonu

odlucuje rjeSenjem o pravima radnika u slucaju blokade racduna poslodavca zbog nemoguénosti
prisilne naplate neispla¢ene plac¢e odnosno naknade plac¢e utvrdenim Zakonom i izvrSava uplate na
temelju donesenih rjeSenja na racun radnika,

osigurava zakonitost ostvarivanja prava radnika

pruza stru¢nu pomo¢ radnicima pri ostvarivanju prava utvrdenih Zakonom

usmjerava i upravlja sredstvima osiguranim za namjenu utvrdenu Zakonom

ostvaruje procesna prava stecajnog vjerovnika u stecajnom postupku za trazbine radnika koje je
isplatila

razmjenjuje relevantne informacije s nadleznim tijelima ili jamstvenim institucijama drugih zemalja
u slucajevima poslovnih aktivnosti na podrucju dvije ili viSe drzava Europskoga gospodarskog
prostora

ostvaruje regresna prava za isplacene trazbine radnicima u slucajevima otvaranja stecajnog
postupka nad stranim poslodavcem

ostvaruje prava ovrhovoditelja u ovrSnom postupku, u visini isplaéenih sredstava

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i aktima Agencije.

Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom (u daljnjem

tekstu Zavod) osnovan je 1. sije¢nja 2014. godine, Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju

osoba s invaliditetom (,,Narodne novine”, broj 157/2013). Zavod je preuzeo prava, obveze i sluzbenike

Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom.

Zavod je osnovan s ciljem jedinstvenog provodenje postupka vjesStaCenja tj. utvrdivanja tjelesnog,

intelektualnog, osjetilnog i mentalnog ostecenja, invaliditeta, funkcionalne sposobnosti, razine potpore,

radne i preostale radne sposobnosti osobe, za potrebe sustava socijalne skrbi, mirovinskog osiguranja,
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zdravstva, obrazovanja, profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom, zastite ratnih i
civilnih Zrtava rata te drugim podrucjima u kojima se ostvaruju odredena prava na temelju vjesStacenja,
odnosno na temelju nalaza i misljenja tijela vjeStacenja, razvoja sustava profesionalne rehabilitacije i

prac¢enja i unapredenja zaposljavanja osoba s invaliditetom.

KLASA: 023-01/18-01/139
URBROJ: 524-02-01-20-2
Zagreb, 08. travnja 2020.

MINISTAR
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